Prefeltura de
TRABALHANDO JUNTO COM O POVO SAo Jc\.‘rh.: d’v PIAUI

GESTAO : 2017 - 2020 I

Sr. Presidente,

Encaminhamos a V. Exceléncia para apreciacdo desse Orgdo a Prestacdo de contas
geral desta Prefeitura municipal relativa ao exercicio de 2019.

A execucdo orcamentdria foi efetuada em consonancia com o disposto na Lei
4.320/64, Lei n? 101/2000 e as novas regras aplicadas ao setor publico (MCASP), como pode ser
observado nas pecas que acompanham a presente prestacdo e contas.

A Lei municipal que aprovou o orgamento para o exercicio de 2019 estimou a receita e
fixou a despesa em RS 26.497.500,00 (vinte e seis milhdes quatrocentos e noventa e sete mil e
qguinhentos reais), evidenciando o equilibrio. No decorrer do exercicio foram abertos créditos
suplementares e adicionais no valor de RS 8.067.800,00 (oito milhdes sessenta e sete mil e
oitocentos reais), assim discriminados:

CREDITO VALOR ORIGEM DOS RECURSOS
Suplementar RS 8.067.800,00 ANULACAO DE DOTACAO

Fica evidenciado que n3o houve alteracdo quantitativa e a execucdo foi de RS
16.676.265,85 (dezesseis milhGes seiscentos e setenta e seis duzentos e setenta e sessenta e cinco

reais oitenta e cinco centavos):

DESPESAS POR UNIDADES

UNID. NOME VALOR

01.01.00 | CAMARA MUNICIPAL 568.814,69
02.01.00 | SECRETARIA DE GOVERNO 469.444,14
02.06.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 165.670,47
02.07.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1.937,97
03.01.00 | CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 45.197,73
04.01.00 | PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 117.015,30
05.01.00 | OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 7.433,33
06.01.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINJISTRAGAO 2.409.825,03
07.01.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 381.113,14
08.01.00 | FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 1.142.247,92
08.02.00 | FUNDEB 3.788.454,60
09.01.00 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS 4.162.728,89
09.02.00 | UNIDADE MISTA DE SAUDE 340.928,21
10.01.00 | FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL — FMAS 712.979,74
11.01.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO 11.500,00

%’SZ’/’%M&JJA&”



Prefeitura de

TRABALHANDO JUNTO COM O POVO SAO JGSE :.;:i PIAUI
GESTAO : 2017 - 2020 T - T
12.01.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 275.360,15
13.01.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 1.887.358,33
14.01.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 12.448,00
15.01.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 175.808,21
TOTAL GERAL 16.676.265,85
DESPESAS POR FUNCOES
FUNCAO NOME VALOR
01 LEGISLATIVA 568.814,69
04 ADMINISTRACAO 4.055.588,99
08 ASSISTENCIA SOCIAL 712.979,74
10 SAUDE 4.505.595,07
11 TRABALHO 125.465,54
12 EDUCACAO 5.096.372,99
13 CULTURA 49.096,33
15 URBANISMO 222.508,61
17 SANEAMENTO 532.922,59
18 GESTAO AMBIENTAL 12.448,00
20 AGRICULTURA 275.360,15
24 COMUNICACOES 34.192,04
25 ENERGIA 236.351,50
26 TRANSPORTE 121.857,73
27 DESPORTO E LAZER 126.711,88
28 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00
TOTAL 16.676.265,85

DESPESAS — CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS CORRENTES 15.821.731,10
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.474.252,38
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.347.478,72
DESPESAS DE CAPITAL 854.534,75
INVESTIMENTOS 707.763,87
INVERSOES FINANCEIRAS 0.00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 146.770,88
TOTAL GERAL 16.676.265,85
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Prefeitura de

TRABALHANDO JUNTO COM O POVO SAO J\,Iwh.'c avesys PIAUI
GESTAO : 2017 - 2020 —

RECEITA

A Receita Orcamentdria foi de RS 15.567.483,75 (quinze milhdes, quinhentos e sessenta e
sete reais mil quatrocentos e oitenta e trés reais setenta e cinco centavos), evidenciado no quadro
comparativo da receita orcada com a arrecadada de um déficit de arrecadacdo no valor de RS
10.930.016,25 (dez milhdes novecentos e trinta mil dezesseis reais e cinte e cinco centavos).

RECEITAS CORRENTES 16.672.338,37
Receita Tributaria 407.479,55
Receita de ContribuicOes 0,00
Receita Patrimonial 316.526,30
Receita de Servicos 0.00
Transferéncias Correntes 15.946.953,80
Outras Receitas Correntes 1.378,72

Deducdes de Receitas Correntes

(1.597.346,79)

TOTAL

15.074.991,58

RECEITAS DE CAPITAL 492.492,17
Transferéncias de Capital 492.492,17
TOTAL DA RECEITA 15.567.483,75

BALANCO FINANCEIRO

RECEITA ORCAMENTARIA 15.567.483,75

RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 3.103.610,88

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 3.038.273,31

SALDO EXERCICIO ANTERIOR 8.671.348,79 30.380.716,73
DESPESAS ORCAMENTARIAS 16.676.265,85

DESPESAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 2.357.582,60

TRANSFERENIAS CONCEDIDAS 3.038.273,31

SALDO EXERCICIO SEGUINTE 8.308.594,97 30.380.716,73
BALANCO PATRIMONIAL:

ATIVO CIRCULANTE 8.314.157,36

ATIVO NAO CIRCULANTE

11.196.890,34

19.511.047,70

PASSIVO CIRCULANTE

1.477.254,06

PASSIVO NAO CIRCULANTE

528.750,81

PATRIMONIO LIQUIDO

17.505.042,83

19.511.047,70
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Prefeitura de

TRABALHANDO JUNTO COM O POVO SAO JOSL DO PIAUI
GESTAO : 2017 - 2020 -

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (VPA) 16.326.775,62
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (VPD) 15.930.431,62
RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO 396.344,00
TOTAIS 16.326.775,62

Foram estas as informacdes que julgamos necessdrias para uma avaliacdo e colocamo-
nos a disposicdo de Vossa Exceléncia para quaisquer outros esclarecimentos.

Sdo José do Piaui (PI) 19 de maio de 2020.

%fb@wﬁzng

Jo3ao Bezerra Neto
Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente via sistema Documentagao Web (TCE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 19/05/2020 16:46:40
Assinado Digitalmente via sistema Documentagéo Web (TCE/PI) - VALDECI DE ARAUJO LIMA - 19/05/2020 16:46:47
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RAIS - Relagao Anual

de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
Logradouro Ndmero Complemento
CENTRAL 000309
8.| Bairro CEP Telefone
g CENTRO 64625-000 89- 9880.33681
3 Cébdigo Municipio UF E-mail
w | 22-10201 SAO JOSE DO PIAUI Pl secretaria-admsj-pi@hotmail.com
| CNAE Descrigdo do CNAE Natureza Juridica Descrigéo Natureza Juridica
8 84.11-6/00 Administragao publica em geral 103-1 Orgéo Publico do Poder Executivo Municipal
w | Data-Base Porte Num. Sécios Optante Simples
"_E 01 Outros 0000 Nao
CNPJda Entidade Sindical Vator-Totat
:: Participante PAT Nao N°. Trab Benef PAT Centralizadora
o Serv.Préprio OZ/o Vinc > 5 SM - « | Sindical 0,00
.g Adm.Cozinha 84’ Vinc<=58SM - S | Associativa 0,00
&| Ref.Convénio 00/° ! S | Assistencial 0,00
E| Ref.Transp ( Tipo Controle de Ponto £ | confederativa 0,00
| CestaAlim 0% o | sindicalizada  Nao ’
£[ Aim.Conv 0% 02 E
g' CNPJ/CAEPF/CEI/CNO/CPF: 06.553.838/0001-99 Telefone: 89 -3447.1214
8| Razdo Social/Nome: PREF M SAO JOSE DO PIAUI Nome do Responsavel: JOAO BEZERRA NETO
[7/] . . .
& | Email: SECRETARIA-ADMSJ- Nascimento: 28/08/1974 CPF do Responsavel: 566.101.573-91
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 107.20454.56.2 Nome: ARNALDO PEREIRA DE ARAUJO
Nascimento:  31/07/1956 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 014.053.418-07
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
& | salario Contratual: ~ 2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 142340 - Ouvidor
< | Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, ndo-  Alvara: Nio
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'% Jan 0,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
S Fev 0,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
S Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.200,00 ' Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
© 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
9 | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: é
©
*E 5 5 5 S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
) Nao Nao Nao 5
o £| Naéo
[-%
-
22/04/2019 14:55 1 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 107.30808.21.9 Nome: LUIZ JOSE DOS SANTOS
Nascimento: 30/06/1958 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 084.767.088-07
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho:  22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissdo: 13/05/1998
Salario Contratual: 954,00
Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 517420 - Vigia

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
22/04/2019 14:55 2 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 107.33964.66.1 Nome: EDIVALDO MANOEL FERREIRA
Nascimento:  11/12/1955 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 183.491.703-44
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.300,00 : Jul  2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 3 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 108.40814.61.2 Nome: EDIVALDO FERREIRA DE SOUSA
Nascimento:  07/02/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.380.938-27
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 4 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 109.46900.57.1

Nome:

JOSE FERREIRA DE MOURA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 18/05/1944 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.025.313-87
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 5 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 112.01665.24.2 Nome: AGNALDO DA SILVA RODRIGUES
Nascimento: 10/07/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 286.795.473-87
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 6 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 112.67644.50.2 Nome: FRANCISCO JOAQUIM DE ALMEIDA
Nascimento: 25/09/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 373.251.403-04
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 261110 - Assessor de imprensa
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 7 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 115.78530.04.5

Nome:
Nascimento: 15/03/1978
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

PEDRO DA SILVA RODRIGUES

CPF: 727.412.103-06
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro
8 - Parda

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 8 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 116.24784.72.5 Nome:
Nascimento: 18/01/1972 Nacionalidade:
Sexo: M Racga/Cor:

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

PEDRO JOSE DOS SANTOS

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 283.387.048-57
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 9 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 116.50934.52.6 Nome: JOSE MANOEL DE SOUSA
Nascimento:  07/09/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 010.242.468-33
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 10 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 116.90885.86.0 Nome: JANICE DE SOUSA BEZERRA
Nascimento: 18/06/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 016.323.183-42
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/07/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 11 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 119.62732.71.6 Nome: MARIA LUCILENE BATISTA DE CARVALHO
Nascimento:  19/09/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 002.741.693-39
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  2.080,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 12 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 119.96696.29.1 Nome: EDNA VANESSA DE MOURA SANTOS BEZERRA
Nascimento: 13/01/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.320.993-26
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/07/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 13 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 121.59404.87.1 Nome: ANTONIO LUIS DE SOUSA ARAUJO
Nascimento:  14/04/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 287.491.203-44
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.300,00 : Jul  2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 14 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 122.06231.53.2

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

IVONALDO RAIMUNDO GOMES

Nascimento: 03/11/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 085.268.638-27
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 11/03/1985 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.348,32 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
22/04/2019 14:55 15 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 122.78699.84.0 Nome: EVANDO FRANCISCO DE ARAUJO
Nascimento: 26/04/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 111.920.418-60
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 10 - Mestrado completo.
S| Datade Admissdo: 18/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

22/04/2019 14:55 16 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 125.39411.51.9 Nome: MARIA TEREZA BEZERRA SOUSA
Nascimento: 23/02/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 177.509.778-13
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 17 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 125.50898.40.2 Nome: EDINEIDE BEZERRA DE SOUSA
Nascimento: 05/05/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 756.334.773-91
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 05/11/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 18 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 127.14223.48.8 Nome:
Nascimento: 18/02/1978 Nacionalidade:
Sexo: F Racga/Cor:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada:

01

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ERILENE DE SOUSA BESERRA
10 - Brasileiro

CPF: 815.162.663-15
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 1.905,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.905,95 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.905,95 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 19 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14230.48.4 Nome: DENIS ALENCAR BEZERRA BARBOSA
Nascimento: 29/10/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 877.948.533-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.823,10 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.823,10 1 Jun 1.823,10 1 Out 2.273,25 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.823,10 : Jul  1.823,10 : Nov 1.823,10 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.82310 ' Ago 1.823,10 I Dez 1.823,10 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.273,25 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 20 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 127.14236.48.2 Nome: ADAO BARROS CARVALHO
Nascimento:  23/04/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 691.904.613-04
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/08/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 1.272,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
22/04/2019 14:55 21 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/IPASEP/NIT 127.14244.48.5 Nome: FRANCICLEIDE LINDOLFO LUZ SILVA
Nascimento:  20/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 980.392.533-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 3.430,70 ! Set 3.443,62 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.823,10 1 Jun 3.443,62 1 Out 3.893,77 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.443,62 : Jul  3.443,62 : Nov 3.443,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.443,62 ! Ago 3.443,62 I Dez 3.443,62 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 3.443,62 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 22 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/IPASEP/NIT 127.14249.48.7 Nome: MARLEIDE DE JESUS SILVA LEAL
Nascimento:  30/08/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 955.610.803-34
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.843,10 | Mai 3.843,11 ! Set 3.856,61 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.856,61 1 Jun 3.856,61 1 Out 3.856,61 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.856,61 : Jul  3.856,61 : Nov 3.856,61 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.856,61 ' Ago 4.327,22 I Dez 3.856,61 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.327,22 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 23 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14250.48.5 Nome: FABIANO RAIMUNDO DOS SANTOS
Nascimento: 03/02/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 926.851.883-04
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,67 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagéo infantil
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.701,82 | Mai 1.473,20 ! Set 1.473,20 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.473,20 1Jun 1.473,20 1 Out 1.473,20 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.473,20 : Jul  1.473,20 : Nov 1.473,20 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.47320 ' Ago 1.473,20 I Dez 1.473,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.473,20 Gratificagoes: 0,00
S a Entidade Sindica a Entidade Sindica alor Tota
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/g1or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 24 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14250.48.5 Nome: FABIANO RAIMUNDO DOS SANTOS
Nascimento: 03/02/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 926.851.883-04
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.092,45 | Mai 1.894,18 ! Set 2.105,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.105,95 1Jun 2.105,95 1 Out 2.105,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.105,95 : Jul  2.105,95 : Nov 2.105,95 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.10595 I Ago 2.105,95 I Dez 2.105,95 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.105,95 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 25 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14251.48.1 Nome: EUNICE MOURA CARVALHO ALENCAR
Nascimento:  29/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 854.704.143-53
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 2.376,56 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.905,95 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.905,95 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14253.48.4 Nome: GENIUZA ROCHA HIPOLITO DE SOUSA
Nascimento: 27/03/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 686.984.703-78
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2000 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 3.630,70 ! Set 3.643,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev202310 1 Jun 3.643,62 1 Out 4.093,77 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.643,62 : Jul  3.643,62 : Nov 3.643,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.643,62 ! Ago 3.643,62 I Dez 3.643,62 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 3.643,62 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 27 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14254.48.0 Nome: EDNALVA PINHEIRO RODRIGUES
Nascimento: 20/06/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 847.926.393-87
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 1.905,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 2.470,68 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.932,95 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 28 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14255.48.7 Nome: FRANCISCA MARIA DA SILVA
Nascimento:  17/10/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.694.488-44
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 2.376,56 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.905,95 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.376,56 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 29 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14256.48.3 Nome: DULCELIA DA SILVA SANTOS SOUSA
Nascimento:  12/01/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 954.493.103-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 3.430,70 ! Set 3.443,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.823,10 1 Jun 3.443,62 1 Out 3.443,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.443,62 : Jul  3.443,62 : Nov 3.443,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.443,62 ! Ago 3.443,62 I Dez 3.443,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.810,18 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 30 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286

CEI Vinc./CNO:

CREA:
Prefixo:

ESTABELECIMENTO

CNPJICAEPFICEIl  06.553.838/0001-99 01

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 127.14266.48.9 Nome: FRANCISCA DA SILVA VERA LUZ
Nascimento:  09/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 996.970.333-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.823,10 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.823,10 1 Jun 1.823,10 1 Out 1.823,10 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.823,10 : Jul  1.823,10 : Nov 1.823,10 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.82310 ' Ago 1.823,10 I Dez 2.475,81 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 31 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14267.48.5 Nome: MARIA DA CONCEICAO GUEDES DE MOURA FE
Nascimento:  08/12/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 982.910.253-04
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.846,95 | Mai 1.846,95 ! Set 1.877,11 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.877,11 1 Jun 1.877,11 1 Out 1.877,11 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.877,11 : Jul 1.877,11 : Nov 1.877,11 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.877,11 ' Ago 1.877,11 I Dez 2.435,29 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14269.48.8 Nome: ROSICLEIA ALENCAR FERREIRA
Nascimento:  15/02/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.769.863-14
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 1.905,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.905,95 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.905,95 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 33 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 127.14274.48.1 Nome: FRANCISCO FILHO DA SILVA
Nascimento:  05/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 806.143.963-87
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.962,42 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 2.433,03 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.962,42 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.905,95 ' Ago 1.962,42 I Dez 1.962,42 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.905,95 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 34 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 127.14276.48.4 Nome: GECIEUMA DE SOUSA ROCHA MOURA
Nascimento: 12/08/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 995.725.243-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.630,71 | Mai 3.630,71 ! Set 3.643,63 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.643,63 1 Jun 3.643,63 1 Out 3.643,63 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.643,63 : Jul  3.643,63 : Nov 3.643,63 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.643,63 ' Ago 4.093,78 I Dez 3.643,63 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.093,78 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 35 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 127.14288.48.2 Nome: ADELICIA DE SOUSA SILVA PINHEIRO
Nascimento:  22/09/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.226.013-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 23/04/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 1.272,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 36 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 127.14295.48.9 Nome: EVALDO FRANCISCO DE ARAUJO
Nascimento: 25/02/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 827.372.903-68
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 37 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 127.14298.48.8 Nome:
Nascimento:  12/01/1977 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

ALVENAR GERALDO NETO
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 877.812.983-49
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/10/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515140 - Agente de combate as endemias
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.335,60 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.335,60 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.335,60 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.335,60 : Jul  1.653,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.33560 ' Ago 1.335,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.335,60 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 38 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14311.48.4 Nome: RENATA JESUS DE MOURA CIPRIANO
Nascimento: 28/06/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.588.883-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 23/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.823,10 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.823,10 1 Jun 1.823,10 1 Out 1.823,10 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.823,10 : Jul  1.823,10 : Nov 2.363,28 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.82310 I Ago 1.823,10 I Dez 1.823,10 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.849,06 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 39 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 127.14312.48.0
25/07/1967

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

JOSE DE SOUSA BARROS

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 362.031.493-49
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782320 - Condutor de ambulancia

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.660,00 | Mai 1.660,00 ! Set 1.660,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.660,00 1 Jun 1.660,00 1 Out 2.180,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.660,00 : Jul  1.660,00 : Nov 1.660,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.660,00 ! Ago 1.660,00 I Dez 1.660,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 40 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 127.14313.48.7 Nome: MARIA DE SOUSA BEZERRA OLIVEIRA
Nascimento:  12/09/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.658.753-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 23/04/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.572,00 | Mai 1.254,00 ! Set 1.254,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.254,00 1 Jun 1.254,00 1 Out 1.254,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.254,00 : Jul  1.254,00 : Nov 1.254,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.254,00 ' Ago 1.254,00 I Dez 1.254,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 127.14314.48.3
19/12/1978

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

JOSILENE DE SOUSA SILVA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 838.737.403-20
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 16/03/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 3.430,70 ! Set 3.443,62 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.823,10 1 Jun 3.443,62 1 Out 3.443,62 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 3.443,62 : Jul  3.443,62 : Nov 3.443,62 Banco de Horas: 0,00

E | Abr3.443,62 ! Ago 3.443,62 I Dez 4.636,51 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.14316.48.6 Nome: VERONICA BARROS PACHECO SILVA
Nascimento:  08/04/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 790.718.483-53
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 2.376,56 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.905,95 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.905,95 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.33810.48.2 Nome: VALDIRENE DE MOURA BARROS BORGES
Nascimento: 10/04/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 841.139.953-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.864,19 | Mai 1.864,19 ! Set 1.944,63 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.944,63 1Jun 1.944,63 1 Out 2.394,78 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.944,63 : Jul  1.944,63 : Nov 1.944,63 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.944,63 ' Ago 1.944,63 I Dez 1.944,63 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.282,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 44 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 127.37488.48.8 Nome: ADMAELTON BEZERRA SOUSA
Nascimento: 25/06/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 877.793.233-15
S| sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 11/12/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 45 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 127.37489.48.4 Nome:
Nascimento: 16/11/1957 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

ALCIDES MANOEL FERREIRA

CPF: 073.341.328-58
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 10/12/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.144,79 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.600,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 46 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.37490.48.2 Nome: WAGNER DE MOURA VITURINO
Nascimento:  24/05/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.631.903-82
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 12/12/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.200,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.200,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.933,33 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.200,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 128.30115.48.3 Nome: MARILIA BORGES CANDIDO SA
Nascimento: 04/01/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.138.623-43
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 48 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 128.39354.48.0 Nome: MARIA DEYLA RODRIGUES BEZERRA
Nascimento: 28/11/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 988.570.103-68
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.750,65 | Mai 1.750,65 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.750,65 1 Jun 1.750,65 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.750,65 : Jul  1.750,65 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.750,65 ' Ago 1.750,65 I Dez 2.334,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 49 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 128.55340.48.0 Nome: FABIO HENRIQUE MOURA BERNADES
Nascimento: 10/02/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 004.988.843-92
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223605 - Fisioterapeuta geral
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.500,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 50 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 131.49271.93.1 Nome: JUCELINO DE MOURA BORGES
Nascimento:  01/04/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 863.011.603-04
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 2.526,38 ! Set 2.526,38 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 2.526,38 1 Out 2.526,38 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.526,38 : Jul  2.526,38 : Nov 2.526,38 Banco de Horas: 0,00
E | Abr275276 ' Ago 2.526,38 I Dez 2.526,38 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 51 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 131.67089.77.5

Nome:

MARIA ILANY FERREIRA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 12/02/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 328.923.478-90
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £| Nao
[-%
=
22/04/2019 14:55 52 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 132.55195.77.1 Nome: JOSIVALDO RODRIGUES DE MOURA
Nascimento: 14/11/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 754.994.283-87
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 53 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 134.04836.27.7 Nome: FRANCISCO MARCIO GONCALVES
Nascimento: 16/04/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 987.554.803-06
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782320 - Condutor de ambulancia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.121,00 | Mai 1.660,00 ! Set 1.660,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.660,00 1 Out 1.660,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.760,00 : Jul  1.660,00 : Nov 1.660,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.760,00 ! Ago 1.660,00 I Dez 1.660,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 54 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 137.63993.81.8

Nome:
Nascimento:  13/05/1983
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

RAUL JOSE DA SILVA

CPF: 971.220.923-72
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro
8 - Parda

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 55 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 145.87747.99.4
19/02/1992

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

06.553.838/0001-99
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

Prefixo: 01

ANDREI FURTADO ALVES

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 045.843.793-00
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 03/01/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 241225 - Procurador do municipio

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  31/07

el 1) - - 00 0000 [ L ) L

s 2) 00 2| Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do

7] - - n . .

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 2.300,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 2.300,00 : Jul  2.300,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr2.300,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 56 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 145.87747.99.4

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Nome:
19/02/1992 Nacionalidade:

Racga/Cor:

2 - Branca
Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

ANDREI FURTADO ALVES
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 045.843.793-00
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 241225 - Procurador do municipio
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 57 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.44149.65.0 Nome: FRANCISCO NONATO DE OLIVEIRA
Nascimento:  08/02/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.415.333-42
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 992,16 | Mai 992,16 ! Set 992,16 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 992,16 1Jun 992,16 1 Out 992,16 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 992,16 : Jul 99216 : Nov 992,16 Banco de Horas: 0,00
E | Abr99216 ' Ago 992,16 I Dez 992,16 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 992,16 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 160.49899.29.1

Nascimento:
Sexo: M

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
07 - Ensino médio completo.

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Nome:
13/07/1981 Nacionalidade:

Racga/Cor:

8 - Parda
Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

ERISON LUIZ DA SILVA
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 960.203.503-04
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 04/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de énibus urbano

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 0,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abro0,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 160.54961.16.1

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
16/05/1997 Nacionalidade:

Racga/Cor:

2 - Branca
Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

WESLLEY DA SILVA BORGES
10 - Brasileiro

CPF: 034.723.803-30
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 01/09/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60365.75.3 Nome: MARIA DE FATIMA DA CONCEICAO
Nascimento:  03/10/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 187.614.228-60
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.051,69 | Mai 1.051,69 ! Set 1.051,69 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.051,69 1 Jun 1.051,69 1 Out 1.382,41 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.051,69 : Jul  1.051,69 : Nov 1.051,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.051,69 ' Ago 1.051,69 I Dez 1.051,69 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.382,41 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 61 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 160.60582.84.3

Nascimento:
Sexo: M

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
05 - Ensino fundamental completo.

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Nome:
08/12/1973 Nacionalidade:

Racga/Cor:

2 - Branca
Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

SERGIO HIPOLITO DE SOUSA
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 712.376.233-91
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/09/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 62 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 160.99390.33.3 Nome:
Nascimento: 25/09/1984 Nacionalidade:
Sexo: M Racga/Cor:

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

EDIMIDIO DE SOUSA BORGES

CPF: 024.341.443-90
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 08 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 63 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 160.99418.61.0 Nome: EDILSON DE MOURA CALVACANTE
Nascimento: 15/05/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.869.933-61
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 251540 - Psicélogo do trabalho
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 3.333,33 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.500,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 64 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 162.38083.73.6 Nome: FRANCISCO ASSIS BEZERRA DE SOUSA
Nascimento:  25/11/1999 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 327.258.683-00
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 19/12/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 2.080,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 65 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 163.08978.54.0 Nome: FERNANDA LEAL DE MOURA BORGES
Nascimento: 26/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 964.592.553-34
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 20/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,67 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagéo infantil
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.436,69 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.436,69 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.436,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 718,40 I Dez 1.473,20 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 163.56530.64.3 Nome: LEIDILANDIA DA SILVA SANTOS FARIAS
Nascimento:  15/11/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 012.332.193-08
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 1.272,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.272,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 163.93930.49.8 Nome: MAYRA LAISE AVELINO ROCHA
Nascimento:  13/05/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.262.683-66
S| sexo: F Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/02/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 2.200,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.200,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 164.74024.63.2 Nome: CAROLINE PACHECO BEZERRA
Nascimento: 21/01/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.856.703-13
S| sexo: F Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00238241
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00060
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 12/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515305 - Educador social
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 165.87742.39.5 Nome: WANDERSON BEZERRA BORGES
Nascimento: 16/09/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.232.093-19
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00069179
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de énibus urbano
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 2.080,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.111,20 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 165.87749.52.7 Nome: WALDIR JOAO DA SILVA
Nascimento:  06/09/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 790.722.243-53
Sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho:  22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissdo: 01/06/2017
Salario Contratual:  1.600,00
Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 410105 - Supervisor administrativo

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 168.84249.64.2 Nome: RAILA QUELLY MOURA SILVA
Nascimento: 08/02/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.071.453-20
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho:  22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

Data de Admissdo: 01/03/2013
Salario Contratual:  1.350,44
Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.674,54 | Mai 1.674,54 ! Set 1.674,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.674,54 1 Jun 1.674,54 1 Out 1.674,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.674,54 : Jul  1.674,54 : Nov 1.674,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.674,54 ' Ago 1.674,54 I Dez 1.674,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.674,54 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 168.84249.80.4

Nome:

LEIDELEIA DE LIMA SANTOS

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 20/12/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 026.752.593-14
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00080990
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,67 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagéo infantil
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.473,20 | Mai 1.473,20 ! Set 1.473,20 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.473,20 1Jun 1.473,20 1 Out 1.473,20 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.473,20 : Jul  1.473,20 : Nov 1.473,20 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.47320 ' Ago 1.473,20 I Dez 2.066,57 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 168.85614.58.1 Nome: DANIELE FERNANDA DE ARAUJO
Nascimento:  13/04/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.735.993-01
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 2.200,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.03117.14.0 Nome: MARIA DO CARMO BORGES CANDIDO DA SILVA
Nascimento:  01/04/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 160.297.553-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.573,40 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.191,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.03117.75.2 Nome: LUIZ GONZAGA DE ALMEIDA FONTES
Nascimento:  04/02/1953 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 156.566.753-00
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.823,10 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.823,10 1 Jun 1.823,10 1 Out 1.823,10 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.823,10 : Jul  1.823,10 : Nov 1.823,10 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.82310 ' Ago 1.823,10 I Dez 1.823,10 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.823,10 Gratificagoes: 0,00
S a Entidade Sindica a Entidade Sindica alor Tota
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/g1or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.03144.72.5

Nome:
Nascimento: 27/02/1957
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

RUBENS DA LUZ BARBOSA

CPF:
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro 150.572.083-49

8 - Parda

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.06377.79.8

Nome:

JOSE ALVES LINDOLFO

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  18/12/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 186.044.553-53
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.06379.93.6 Nome: DULCE ALENCAR DE MOURA BEZERRA SOUSA
Nascimento:  08/08/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.110.213-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 14/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.144,80 | Mai 1.144,80 ! Set 1.144,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.144,80 1Jun 1.144,80 1 Out 1.144,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.144,80 : Jul  1.144,80 : Nov 1.144,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.144,80 ' Ago 1.144,80 I Dez 1.144,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.144,80 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 79 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 170.20828.61.0 Nome: ANTONIO MOACIR ADERSON DE MOURA
Nascimento:  15/10/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 244.347.013-04
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
% | salario Contratual: ~ 2.360,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
2 De At Motivo QideDiasAfas g | Do 03/09
gl 1) - - 00 0000 s ) . .
g 2) ) ) 00 = Causa: 11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.000,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(/E) Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
w Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.20828.61.0 Nome: ANTONIO MOACIR ADERSON DE MOURA
Nascimento:  15/10/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 244.347.013-04
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/09/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.400,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 81 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.24470.38.9 Nome: EVALDO RODRIGUES DE HOLANDA
Nascimento:  15/11/1955 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 097.108.173-53
S| sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223208 - Cirurgido dentista - clinico geral
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.300,00 | Mai 4.300,00 ! Set 4.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.300,00 1 Jun 4.300,00 1 Out 4.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.300,00 : Jul  4.300,00 : Nov 5.120,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr4.300,00 ! Ago 4.300,00 I Dez 4.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.300,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 82 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.26861.46.6 Nome: MARIA HELENA ALENCAR BEZERRA PACHECO
Nascimento: 20/02/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 373.233.933-53
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 3.525,55 ! Set 3.511,15 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.890,62 1 Jun 3.511,15 1 Out 3.511,15 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.890,62 : Jul  3.511,15 : Nov 3.511,15 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.890,62 ' Ago 3.511,15 I Dez 3.511,15 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.890,62 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 83 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.26861.47.4 Nome: EDILEUZA FERREIRA DE SOUSA
Nascimento:  08/03/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 073.339.498-18
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.092,45 | Mai 2.092,45 ! Set 2.105,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.105,95 1Jun 2.105,95 1 Out 2.105,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.105,95 : Jul  2.105,95 : Nov 2.105,95 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.10595 ' Ago 2.647,15 I Dez 2.105,95 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.105,95 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 84 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.26862.31.4 Nome: JOSEFA BORGES DE MOURA SOUSA
Nascimento:  14/02/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.293.843-20
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/03
el 1) - - 00 0000 g . . - x
s 2) ) ) 00 = Causa: 72 - Aposentadoria por idade, com rescisdo
7] . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.011,24 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 85 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.35928.64.0
12/03/1963

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

VALMI FERREIRA DE SOUSA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 055.065.108-02
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 17/04/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 252210 - Contador

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.200,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 2.200,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr2.200,00 ' Ago 2.933,33 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.200,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 86 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.35928.69.1 Nome: MARIA LUCINETE DE SOUSA LEITE
Nascimento: 20/08/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 351.127.513-04
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.890,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.890,62 1 Jun 1.890,62 1 Out 1.890,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.890,62 : Jul  1.890,62 : Nov 1.890,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.890,62 ' Ago 2.340,77 I Dez 1.890,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.340,77 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 87 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.35928.75.6 Nome: VALDIMIRO DOMINGOS DOS SANTOS
Nascimento:  01/03/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.652.393-53
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 17/07/1987 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 88 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.35928.77.2

Nome:

ANTONIO JOAO DA SILVA

Nascimento:  10/02/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 300.944.453-20
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 14/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 254410 - Fiscal de tributos municipal
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  2.080,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 89 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.35928.80.2

Nome:
Nascimento: 16/12/1957
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Local de Trabalho:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

ULISSES BEZERRA BORGES

CPF:
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro 181.549.483-20

2 - Branca

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/10/1987 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782320 - Condutor de ambulancia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
s 2) ) ) 00 = Causa: -
7] . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.209,71 | Mai 1.660,00 ! Set 1.660,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.660,00 1 Jun 1.660,00 1 Out 1.660,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.660,00 : Jul  1.660,00 : Nov 1.660,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.660,00 ! Ago 1.660,00 I Dez 2.180,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 90 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.37183.02.2 Nome: EREVANEUDA MARIA DE ARAUJO
Nascimento:  26/10/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 552.584.843-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 2.376,56 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.905,95 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.376,56 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 91 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

06.553.838/0001-99

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.37183.07.3

Nome:

CREA:
Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

01

SELMA RITA DE SOUSA

Nascimento:  10/08/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.111.453-87
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 3.430,71 ! Set 3.511,15 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.890,62 1 Jun 3.511,15 1 Out 3.511,15 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.511,15 : Jul  3.511,15 : Nov 3.511,15 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.511,15 ' Ago 3.961,30 I Dez 3.511,15 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 3.961,30 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
O £| Nao
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.37183.13.8 Nome: TERESINHA DE JESUS SOUSA FERREIRA
Nascimento: 05/12/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 396.719.413-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.986,63 | Mai 3.986,64 ! Set 4.070,73 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev4.070,72 1 Jun 4.070,73 1 Out 4.070,73 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.070,73 : Jul  4.070,73 : Nov 4.070,73 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.070,73 ! Ago 4.070,73 I Dez 5.333,52 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 93 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.37183.16.2

Nome:

LUIZITA JOSEFA DE SOUSA BORGES

Nascimento:  09/09/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 362.065.123-04
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.948,92 | Mai 1.948,92 ! Set 2.503,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.033,01 1 Jun 2.033,01 1 Out 2.033,01 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.033,01 : Jul 2.033,01 : Nov 2.033,01 Banco de Horas: 0,00
€ Abr2.033,01 ! Ago 2.033,01 I Dez 2.033,01 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.856,58 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 94 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286

CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:

ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 170.40901.55.0 Nome: SILVANI ESTELINA DE SOUSA

Nascimento: 20/08/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 342.407.723-20
Sexo: F Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00092424
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00008
Local de Trabalho:  22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

Data de Admissdo: 12/06/2018
Salario Contratual:  2.300,00
Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.46631.72.5 Nome: EVA MOURA DE SOUSA BORGES
Nascimento:  03/05/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.228.303-04
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 19/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.329,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 96 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

PIS/PASEP/NIT 170.46631.73.3

Sexo:

Instrucao:

Nascimento:

27/11/1969

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
07 - Ensino médio completo.

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada:

2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

MARIA LUZENIR RODRIGUES
10 - Brasileiro

CPF: 451.229.463-53
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.573,40 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.263,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.46631.79.2

Nome:

MARIA DA SILVA MOURA

Nascimento:  21/04/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.230.393-68
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 23/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 1.272,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 98 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.46631.84.9 Nome: AGUSTINHO ANTONIO BATISTA
Nascimento: 15/10/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 411.587.683-20
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.860,75 | Mai 0,00 ! Set 1.941,19 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.941,19 1Jun 1.941,19 1 Out 2.391,34 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.941,19 : Jul  1.941,19 : Nov 1.941,19 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.941,19 ' Ago 1.941,19 I Dez 1.941,19 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.391,34 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.46631.95.4 Nome: ANTONIA ANA DOS SANTOS LEAL
Nascimento:  26/09/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 444.478.253-68
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 2.447,15 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.447,15 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

06.553.838/0001-99

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.46631.97.0

Nome:

CREA:
Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

MARIA CARLEUZA FERREIRA

Nascimento:  08/01/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.867.473-91
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 2.384,09 ! Set 2.176,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.384,09 1 Jun 2.176,54 1 Out 2.176,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.384,09 : Jul  2.176,54 : Nov 2.176,54 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.384,09 ' Ago 2.176,54 I Dez 2.176,54 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.892,45 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.46631.99.7 Nome: ZOZIMA FRANCISCA DE JESUS SILVA
Nascimento:  30/03/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.867.393-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 26/04/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 1.272,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=

22/04/2019 14:55 102 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.46632.09.8 Nome: MARIA VELOSO DE LIMA BARROS
Nascimento:  24/06/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 514.549.473-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 23/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 103 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.47308.52.9
10/06/1969

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

FABIO DIAS EVANGELISTA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 395.899.513-68
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 20/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
« R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.200,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.720,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.200,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 104 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.51500.46.3 Nome:
Nascimento:  08/02/1969 Nacionalidade:
Sexo: M Racga/Cor:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada:

01

ALACIDE BEZERRA BORGES
10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 298.657.273-15
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.905,95 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 1.905,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.905,95 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.90595 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.905,95 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.905,95 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 105 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.51596.26.6

Nome:

MARIA DE JESUS LIMA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 28/04/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.875.733-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.329,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 106 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.51596.31.2 Nome: MARIA DO SOCORRO PEREIRA
Nascimento: 06/12/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 351.160.303-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.144,80 | Mai 1.144,80 ! Set 1.144,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.144,80 1 Jun 1.144,80 1 Out 1.144,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.144,80 : Jul  1.144,80 : Nov 1.144,80 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.144,80 ' Ago 1.144,80 I Dez 1.144,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
22/04/2019 14:55 107 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.51596.31.2 Nome: MARIA DO SOCORRO PEREIRA
Nascimento: 06/12/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 351.160.303-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 30/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
€ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/08
gl n - . 00 0000 s ' . . o
s 2) 00 2| Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
7] - - n . .
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.184,47 | Mai 1.144,80 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.144,80 1Jun 1.144,80 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.144,80 : Jul  1.144,80 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.144,80 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.51596.31.2 Nome: MARIA DO SOCORRO PEREIRA
Nascimento: 06/12/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 351.160.303-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.51596.32.0 Nome: ROSA ANGELA DE ARAUJO SANTOS
Nascimento: 03/08/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 473.695.233-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/04/1992 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.144,80 | Mai 1.526,40 ! Set 1.144,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.144,80 1 Jun 1.144,80 1 Out 1.144,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.144,80 : Jul  1.144,80 : Nov 1.144,80 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.526,40 ' Ago 1.144,80 I Dez 1.144,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.144,80 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.51596.34.7
11/10/1972

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

ALSIRA DE MOURA LIMA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 454.265.893-72
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 03/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.890,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.890,62 1 Jun 1.890,62 1 Out 2.340,77 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.890,62 : Jul  1.890,62 : Nov 1.890,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.890,62 ! Ago 1.890,62 I Dez 1.890,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.501,65 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.52221.49.5 Nome: GECINEUSA FERREIRA BORGES
Nascimento: 12/11/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 774.672.993-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.992,45 | Mai 1.992,45 ! Set 2.005,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.005,95 1 Jun 2.005,95 1 Out 2.005,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.005,95 : Jul  2.005,95 : Nov 2.604,01 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.00595 ! Ago 2.005,95 I Dez 2.005,95 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.604,01 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.52221.53.3 Nome: JOSEFA FERREIRA BORGES RODRIGUES
Nascimento:  01/10/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 813.944.203-82
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.948,92 | Mai 1.948,92 ! Set 1.962,42 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.962,42 1 Jun 1.962,42 1 Out 2.433,03 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.962,42 : Jul  1.962,42 : Nov 1.962,42 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.96242 ' Ago 1.962,42 I Dez 1.962,42 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.433,03 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 113 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.54206.74.4 Nome: ELIEDINA DE SOUSA BEZERRA
Nascimento: 27/04/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.867.553-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/09/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.300,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.54216.66.9
08/10/1968

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:

ZULENI DEONIZIA BEZERRA

10 - Brasileiro

Raga/Cor: 1 - Indigena

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 707.544.893-53
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/07/2009 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223505 - Enfermeiro

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.500,00 | Mai 4.500,00 ! Set 4.500,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 4.500,00 1 Jun 4.500,00 1 Out 4.500,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 4.500,00 : Jul  5.320,00 : Nov 4.500,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr4.500,00 ! Ago 4.500,00 I Dez 4.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.500,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.56629.79.0 Nome: FRANCISCO BARBOSA DE SOUSA FILHO
Nascimento: 26/07/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.403.903-00
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/04/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.200,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.200,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ' Ago 2.933,33 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 116 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.61.9 Nome: NEURACI DE SOUSA LIMA BATISTA
Nascimento:  03/11/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 818.672.203-34
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 08/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.144,80 | Mai 2.526,38 ! Set 2.526,38 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.144,80 1 Jun 2.526,38 1 Out 2.526,38 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.526,38 : Jul  2.526,38 : Nov 2.526,38 Banco de Horas: 0,00
E | Abr252638 ' Ago 2.526,38 I Dez 1.144,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.526,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.63.5 Nome: JOSE MANOEL ADRIANO BORGES
Nascimento: 10/01/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.112.693-53
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 17/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782320 - Condutor de ambulancia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.660,00 | Mai 1.660,00 ! Set 1.660,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.660,00 1 Jun 1.660,00 1 Out 1.660,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.660,00 : Jul  1.660,00 : Nov 1.660,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.660,00 ! Ago 1.660,00 I Dez 2.180,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 118 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.64.3 Nome: MARIA DE LOURDES FERREIRA
Nascimento:  24/07/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.184.608-60
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/07
gl 1) - - 00 0000 [ . ) .
s 2) 00 2| Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
7] - - n . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.144,80 | Mai 1.144,80 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.144,80 1 Jun 1.526,40 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.144,80 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.144,80 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 119 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.72641.64.3 Nome: MARIA DE LOURDES FERREIRA
Nascimento: 24/07/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.184.608-60
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.184,47 | Mai 1.144,80 ! Set 1.144,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.144,80 1 Jun 1.144,80 1 Out 1.144,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.144,80 : Jul  1.144,80 : Nov 1.144,80 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.144,80 ' Ago 1.144,80 I Dez 1.144,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.144,80 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
22/04/2019 14:55 120 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.64.3 Nome: MARIA DE LOURDES FERREIRA
Nascimento:  24/07/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.184.608-60
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/07/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 121 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.67.8 Nome: ANA MARIA DA SILVA ROCHA
Nascimento:  12/06/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 733.536.043-91
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 26/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 412110 - Digitador
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 2.080,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 122 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.68.6 Nome: EDILBERTO DE SOUSA FERREIRA
Nascimento:  07/09/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 362.953.963-72
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 15/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.100,80 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 520,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 123 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.69.4 Nome: ADAILMA DE SOUSA FERREIRA LEAL
Nascimento: 06/08/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 841.517.493-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 17/04/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.200,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.200,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.200,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 124 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.70.8 Nome: REGINANDA MARIA GONCALVES
Nascimento:  05/09/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.597.963-87
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.051,69 | Mai 1.051,69 ! Set 1.382,41 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.051,69 1 Jun 1.051,69 1 Out 1.051,69 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.051,69 : Jul  1.051,69 : Nov 1.051,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.051,69 ' Ago 1.051,69 I Dez 1.051,69 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.392,93 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 125 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72641.71.6

Nome:

STELLA FERREIRA BARROS

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  28/05/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 870.594.443-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/12/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.74.0 Nome: ELIEIDE DE MOURA BORGES
Nascimento: 05/10/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 795.865.543-68
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 05/11/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.905,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.905,95 1 Jun 1.905,95 1 Out 2.376,56 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.905,95 : Jul  1.905,95 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.905,95 ' Ago 1.905,95 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.376,56 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 127 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.76.7 Nome: ROSA MARIA DE SOUSA
Nascimento: 06/08/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.471.533-34
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.008,24 | Mai 1.008,24 ! Set 1.008,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.008,24 1 Jun 1.008,24 1 Out 1.008,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.008,24 : Jul  1.008,24 : Nov 1.008,24 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.00824 ' Ago 1.326,24 I Dez 1.008,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.326,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 128 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.77.5 Nome: RAIMUNDA FRANCISCA DOS SANTOS GUEDES
Nascimento:  04/08/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 766.952.633-53
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ' Ago 1.329,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.329,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 129 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.78.3 Nome: ANTONIA MARIA DA SILVA BORGES
Nascimento: 28/03/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 785.129.563-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.329,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 130 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.72641.81.3 Nome: MARIA DE LOURDES SILVA SOUSA
Nascimento: 17/03/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 856.802.813-68
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72641.82.1

Nome:

MARIA DE SOUSA MOURA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  04/08/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.371.073-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 132 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.84.8 Nome: MARIA FERREIRA DE MOURA OLIVEIRA
Nascimento:  13/03/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.303.653-76
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.890,62 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.823,10 1 Jun 1.823,10 1 Out 2.340,77 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.823,10 : Jul  1.823,10 : Nov 1.890,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.82310 ! Ago 1.890,62 I Dez 1.890,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.823,10 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 133 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.85.6 Nome: MARIA DAS GRACAS DE SOUSA
Nascimento:  06/11/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 566.095.403-06
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 22/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.348,32 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 134 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.86.4 Nome: MARIA LEONICE DE JESUS BORGES
Nascimento:  28/01/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 851.219.753-68
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/04
el 1) - - 00 0000 g . . .
s 2) ) ) 00 = Causa: 73 - Aposentadoria por invalidez, decorrente de
7] . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.87.2 Nome: MARIA SOLANGE DE CARVALHO
Nascimento: 27/04/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.242.173-06
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.329,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.89.9 Nome: VALDIRENA MARTINA DE JESUS ARAUJO
Nascimento:  22/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 824.163.203-78
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72641.90.2

Nome:

JOANETE MARIA DE SOUSA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 21/08/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 850.193.993-53
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ' Ago 1.329,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.329,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.92.9 Nome: MARLENE ANA DA SILVA
Nascimento: 18/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.422.243-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 1.272,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo: 01

PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

PIS/PASEP/NIT 170.72641.95.3

Sexo:

Instrucao:

Nascimento:

06/08/1974

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
07 - Ensino médio completo.

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada:

2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

GIUVANETE DE LIMA SOUSA
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 830.106.963-53
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 08/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.144,80 | Mai 1.144,80 ! Set 1.144,80 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.144,80 1Jun 1.144,80 1 Out 1.144,80 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.144,80 : Jul  1.526,40 : Nov 1.144,80 Banco de Horas: 0,00

g Abr 1.144,80 ' Ago 1.144,80 I Dez 1.144,80 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.144,80 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.96.1 Nome: JOSELIA LEITE SANTOS
Nascimento:  23/06/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 686.236.583-53
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.948,92 | Mai 1.948,92 ! Set 2.033,01 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.033,01 1 Jun 2.033,01 1 Out 2.033,01 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.033,01 : Jul 2.033,01 : Nov 2.616,56 Banco de Horas: 0,00
€ Abr2.033,01 ! Ago 2.033,01 I Dez 2.033,01 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.201,19 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72641.98.8 Nome: CILEIDE BEZERRA BORGE FARIAS
Nascimento:  10/09/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 767.345.443-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 2.447,15 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.976,54 1Jun 1.976,54 1 Out 2.033,01 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 2.033,01 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 2.033,01 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.486,68 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.72642.00.3 Nome:
Nascimento: 16/01/1963 Nacionalidade:
Sexo: M Racga/Cor:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada:

01

JOSE PACHECO BEZERRA
10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF:
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

199.860.503-59

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 23/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.892,45 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.01.1

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

LUZIA DE SOUSA LUZ SANTOS

Nascimento:  24/06/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.095.148-93
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.051,69 | Mai 1.051,69 ! Set 1.051,69 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.051,69 1 Jun 1.051,69 1 Out 1.051,69 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.051,69 : Jul  1.051,69 : Nov 1.051,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.051,69 ' Ago 1.051,69 I Dez 1.051,69 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.051,69 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 144 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.03.8 Nome: MARIA DO SOCORRO BEZERRA ALMEIDA LIMA
Nascimento:  23/11/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 867.930.713-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 25/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.864,19 | Mai 1.864,19 ! Set 1.944,63 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.944,63 1Jun 1.944,63 1 Out 1.944,63 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.944,63 : Jul  1.944,63 : Nov 2.502,81 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.944,63 ' Ago 1.944,63 I Dez 1.944,63 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.502,81 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 145 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.04.6 Nome: MARIA DO SOCORRO DA SILVA
Nascimento: 16/07/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 734.265.713-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 2.541,27 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.976,54 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 146 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.05.4 Nome: MARIA APARECIDA DA SILVA SOUSA
Nascimento: 18/02/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.112.853-91
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 19/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.148,92 | Mai 2.233,01 ! Set 2.233,01 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.233,01 1 Jun 2.233,01 1 Out 2.233,01 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.233,01 : Jul 2.233,01 : Nov 2.233,01 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.233,01 ! Ago 2.233,01 I Dez 2.233,01 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.233,01 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 147 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.06.2 Nome: NICERIA LUZIA DE MOURA BEZERRA
Nascimento: 27/12/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 684.530.513-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.092,45 | Mai 3.786,63 ! Set 3.870,72 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2176,54 1 Jun 3.870,72 1 Out 3.870,72 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.870,72 : Jul  3.870,72 : Nov 3.870,72 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.870,72 ! Ago 3.870,72 I Dez 5.066,84 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 148 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.07.0 Nome: SOLANGE PINHEIRO MACIEL DA SILVA
Nascimento:  19/12/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 861.584.223-04
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,67 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagéo infantil
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.645,61 | Mai 1.645,61 ! Set 1.718,73 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.718,73 1 Jun 1.718,73 1 Out 1.718,73 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.718,73 : Jul  1.718,73 : Nov 1.718,73 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.71873 ' Ago 1.718,73 I Dez 2.312,10 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 149 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.09.7
15/03/1967

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

ELIZETE DE SOUSA BEZERRA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 831.360.613-49
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.890,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.890,62 1 Jun 1.890,62 1 Out 2.340,77 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.890,62 : Jul  1.890,62 : Nov 1.890,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.890,62 ! Ago 1.890,62 I Dez 1.890,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.890,62 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 150 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.72642.11.9 Nome:
Nascimento:  13/02/1975 Nacionalidade:
Sexo: F Racga/Cor:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada:

01

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

DUCILENE ROSA LEAL
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 713.000.153-49
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 23/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.976,54 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 151 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.12.7 Nome: DIEGUINALDO DE SOUSA ROCHA
Nascimento:  09/05/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.113.823-20
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.430,71 | Mai 3.430,71 ! Set 3.511,15 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev3.511,15 1 Jun 3.511,15 1 Out 3.511,15 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.511,15 : Jul  3.511,15 : Nov 4.591,50 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.511,15 ' Ago 3.511,15 I Dez 3.511,15 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 3.430,71 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 152 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.13.5 Nome: CELENI FERREIRA MOURA
Nascimento:  14/03/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 722.280.243-68
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 2.447,15 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.976,54 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 153 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.15.1 Nome: TEREZA MARIA DE SOUSA FONTES
Nascimento: 01/12/1956 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 719.619.333-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.948,92 | Mai 1.948,92 ! Set 2.033,01 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.033,01 1 Jun 2.033,01 1 Out 2.033,01 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.033,01 : Jul 2.033,01 : Nov 2.033,01 Banco de Horas: 0,00
€ Abr2.033,01 ! Ago 2.033,01 I Dez 2.616,56 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 154 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.17.8 Nome: WAGNER BEZERRA DE SOUSA
Nascimento:  03/02/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 836.932.543-20
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 03/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 3.586,63 ! Set 3.727,19 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 3.670,72 1 Out 3.727,19 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.670,72 : Jul  3.670,72 : Nov 3.727,19 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.670,72 ' Ago 3.727,19 I Dez 3.727,19 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.976,54 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 155 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.19.4 Nome: RUBENICE DOS SANTOS SILVA MARTINS
Nascimento: 17/11/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 827.160.303-59
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 27/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.348,32 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 156 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.20.8 Nome: ELINETE MARIA DA SILVA FERREIRA
Nascimento: 18/11/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 869.714.173-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.843,10 | Mai 3.786,64 ! Set 3.870,73 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.870,73 1 Jun 3.870,73 1 Out 3.870,73 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.870,73 : Jul  3.870,73 : Nov 5.066,85 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.870,73 ' Ago 3.870,73 I Dez 3.870,73 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 3.691,91 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 157 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.24.0 Nome: JOSE FILHO BEZERRA
Nascimento:  08/06/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 297.404.363-15
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 22/06/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 1.272,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 158 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.25.9 Nome: FILOMENA DA CONCEICAO NETA DE ARAUJO
Nascimento: 11/08/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 827.377.203-97
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ' Ago 1.329,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.329,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 159 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/IPASEP/NIT 170.72642.26.7 Nome: VERALICE DE SOUSA BEZERRA MOREIRA
Nascimento: 20/01/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 676.957.603-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 160 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.27.5
26/04/1966

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

NOEME FERREIRA DE MOURA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 729.109.843-20
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.890,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.890,62 1 Jun 1.890,62 1 Out 2.340,77 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.890,62 : Jul  1.890,62 : Nov 1.890,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.890,62 ! Ago 1.890,62 I Dez 1.890,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.228,23 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 161 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286

CEI Vinc./CNO:

CREA:
Prefixo:

ESTABELECIMENTO

CNPJICAEPFICEIl  06.553.838/0001-99 01

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.29.1 Nome: MARIA LUCIMAR BEZERRA SILVA
Nascimento: 26/01/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.652.123-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 I Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 162 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.31.3 Nome: MARIA LAUDECI DE SOUSA BEZERRA FERREIRA
Nascimento:  04/11/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 268.174.383-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.051,69 | Mai 1.051,69 ! Set 1.051,69 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.051,69 1 Jun 1.051,69 1 Out 1.051,69 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.051,69 : Jul  1.051,69 : Nov 1.402,25 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.051,69 ' Ago 1.051,69 I Dez 1.051,69 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.402,25 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 163 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.32.1 Nome: JOSEFA MARIA MOURA SOUSA
Nascimento:  02/03/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 397.911.813-49
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.329,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 164 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.34.8 Nome: IRANEIDE TERESA DE MOURA SILVA
Nascimento:  02/01/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 432.743.903-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.892,45 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 165 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.35.6 Nome: FABIANA LEAL DE MOURA SILVA
Nascimento:  31/07/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 840.893.183-00
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 2.541,27 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.976,54 Gratificagdes: 0,00
S a Entidade Sindica a Entidade Sindica alor Tota
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/g1or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 166 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.37.2 Nome: JOSELI MARIA DE JESUS MENDES SANTOS
Nascimento: 21/07/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 003.022.913-85
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.348,32 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 167 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.72642.38.0 Nome: ELIANA DE SOUSA BORGES DA ROCHA
Nascimento:  11/09/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 840.877.813-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 09/03/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.864,19 | Mai 1.864,19 ! Set 2.394,78 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.877,11 1 Jun 1.944,63 1 Out 1.944,63 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.944,63 : Jul  1.944,63 : Nov 1.944,63 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.944,63 ' Ago 1.944,63 I Dez 1.944,63 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.413,69 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
22/04/2019 14:55 168 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.40.2 Nome: HELENA MOURA FERREIRA
Nascimento:  29/11/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.871.743-87
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 2.541,27 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.541,27 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 169 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.41.0 Nome: MARINALVA RODRIGUES DE MOURA
Nascimento: 15/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 796.114.783-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 2.033,01 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.976,54 1Jun 1.976,54 1 Out 2.033,01 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 2.033,01 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ! Ago 2.033,01 I Dez 2.033,01 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.976,54 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

22/04/2019 14:55 170 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286

CEI Vinc./CNO:

CREA:
Prefixo:

ESTABELECIMENTO

CNPJICAEPFICEIl  06.553.838/0001-99 01

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.41.0 Nome: MARINALVA RODRIGUES DE MOURA
Nascimento: 15/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 796.114.783-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/06/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.694,18 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1Jun 1.694,18 1 Out 1.694,18 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  1.694,18 : Nov 1.694,18 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 1.694,18 I Dez 1.694,18 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 171 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.42.9
05/06/1968

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

06.553.838/0001-99
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CREA:
Prefixo:

DEUSELITE ALVES PACHECO BEZERRA

10 - Brasileiro CPF: 481.753.233-53
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Nome:
Nacionalidade:
Raga/Cor: 2 - Branca
Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
« B Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 2.541,27 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.144,72 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 172 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.48.8 Nome: MARIA ROZANGELA CANDIDO BORGES
Nascimento:  16/12/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 779.069.263-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 1.976,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.97654 ' Ago 1.976,54 I Dez 2.541,27 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 173 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.49.6 Nome: MARIA IRACEMA BATISTA BEZERRA
Nascimento: 26/03/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 432.756.133-91
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 26/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.864,19 | Mai 1.864,19 ! Set 1.944,63 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.944,63 1Jun 1.944,63 1 Out 2.394,78 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.944,63 : Jul  1.944,63 : Nov 1.944,63 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.944,63 ' Ago 1.944,63 I Dez 1.944,63 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.944,63 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 174 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.51.8
26/11/1974

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

MARILENE MARIA DE SOUSA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 842.149.103-20
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 05/03/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.890,62 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.823,10 1 Jun 1.890,62 1 Out 1.890,62 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.890,62 : Jul  1.890,62 : Nov 2.543,33 Banco de Horas: 0,00

E | Abr1.890,62 ! Ago 1.890,62 I Dez 1.890,62 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.880,94 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 175 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.52.6 Nome: MARIZA DE SOUSA MONTEIRO ALVES SILVA
Nascimento: 26/04/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 473.694.933-34
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,67 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagéo infantil
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.645,61 | Mai 1.645,61 ! Set 1.718,73 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.718,73 1 Jun 1.718,73 1 Out 2.127,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.718,73 : Jul  1.718,73 : Nov 1.718,73 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.71873 ' Ago 1.718,73 I Dez 1.718,73 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.718,73 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 176 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.53.4 Nome: MARIA DA CRUZ PEREIRA DA SILVA
Nascimento:  23/07/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 653.929.493-04
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 18/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.986,64 | Mai 3.986,64 ! Set 4.070,73 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev4.070,73 1 Jun 4.070,73 1 Out 4.070,73 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.070,73 : Jul  4.070,73 : Nov 4.070,73 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.070,73 ! Ago 4.070,73 I Dez 5.333,52 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.070,73 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 177 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.54.2 Nome: NOILI MARIA DE LIMA
Nascimento: 26/11/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 566.102.383-91
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.892,45 | Mai 1.892,45 ! Set 1.976,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.976,54 1 Jun 1.976,54 1 Out 1.976,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.976,54 : Jul  1.976,54 : Nov 2.658,92 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.976,54 ' Ago 1.976,54 I Dez 1.976,54 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 3.011,88 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.55.0 Nome: ROBERTO CARLOS MOURA DE SOUSA
Nascimento: 28/03/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 412.211.683-04
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.329,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 179 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.58.5 Nome: SILVANIA DE SOUSA BEZERRA BARROS
Nascimento:  07/04/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 756.968.513-04
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 05/03/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.846,95 | Mai 0,00 ! Set 1.944,63 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.877,11 1Jun 1.944,63 1 Out 2.394,78 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.944,63 : Jul  1.944,63 : Nov 1.944,63 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.944,63 ' Ago 1.944,63 I Dez 1.944,63 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.944,63 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 180 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.59.3 Nome: AUDENI MARIA MARTINS MOURA
Nascimento:  10/05/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 838.414.403-63
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.60.7 Nome: DIANA ANA DA ROCHA MOURA
Nascimento:  03/03/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 640.857.163-87
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.011,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.071,67 | Mai 1.071,67 ! Set 1.071,67 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.071,67 1 Jun 1.071,67 1 Out 1.408,67 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.071,67 : Jul  1.071,67 : Nov 1.071,67 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.07167 ' Ago 1.071,67 I Dez 1.071,67 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.071,67 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.63.1

Nome:

JOAQUIM JOAO DE BARROS

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  15/11/1955 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 159.537.003-00
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ' Ago 1.918,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.600,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.65.8 Nome: JOSEFA ANTONIA DE SOUSA
Nascimento:  01/09/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 761.303.553-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.329,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.349,46 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 184 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.66.6 Nome: MARIA APARECIDA DE LIMA SOUSA CARVALHO
Nascimento:  07/08/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 157.034.068-46
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ' Ago 1.329,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.329,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.67.4

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

MANOEL JOAQUIM DE SOUSA

Nascimento:  24/02/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 091.213.538-75
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 10/06/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.051,69 | Mai 1.051,69 ! Set 1.051,69 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.051,69 1 Jun 1.051,69 1 Out 1.051,69 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.051,69 : Jul  1.051,69 : Nov 1.051,69 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.051,69 ' Ago 1.051,69 I Dez 1.051,69 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.051,69 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.69.0 Nome: LUISA HELENA DE ALMEIDA BEZERRA
Nascimento:  20/07/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 246.587.583-34
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.348,32 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.72642.71.2 Nome: IRACEMA MARIA BORGES
Nascimento: 11/05/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 871.026.173-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.72642.72.0

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

JOSELIA ADALGISA QUIRINO

Nascimento: 07/02/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 851.508.353-15
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 24/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.00991.06.7 Nome:
Nascimento:  19/11/1965 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

WILSON BEZERRA DE SOUSA

CPF: 268.176.403-34
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 04/01/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782320 - Condutor de ambulancia

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.660,00 | Mai 1.660,00 ! Set 1.660,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.660,00 1 Jun 1.660,00 1 Out 1.660,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.660,00 : Jul  1.660,00 : Nov 1.660,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.660,00 ! Ago 1.660,00 I Dez 1.660,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 190.00991.19.9 Nome: AILTON DE SOUSA FERREIRA
Nascimento: 17/03/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 711.652.073-20
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho:  22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissdo: 19/04/2000
Salario Contratual:  1.560,00
Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 412110 - Digitador

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.02294.31.2 Nome: MARIA LEDA FERREIRA SOUSA
Nascimento: 23/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 300.945.423-68
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/02/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 251605 - Assistente social
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.500,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.02294.31.2 Nome: MARIA LEDA FERREIRA SOUSA
Nascimento: 23/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 300.945.423-68
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.09685.99.6 Nome: MARIA FILHA CARVALHO MONTEIRO
Nascimento:  12/09/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 878.411.263-87
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/05/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.329,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.329,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.09686.15.1

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

TEOFILA MARIA DOS SANTOS

Nascimento: 14/07/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 554.584.163-68
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 04/01/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.011,24 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

MARIA LUCINEIDE DA SILVA
10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.09686.74.7 Nome:
Nascimento:  24/05/1977 Nacionalidade:
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 814.094.783-00
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 25/02/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.011,24 | Mai 1.011,24 ! Set 1.011,24 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.011,24 1Jun 1.011,24 1 Out 1.011,24 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.011,24 : Jul  1.011,24 : Nov 1.348,32 Banco de Horas: 0,00

E | Abr1.01124 ''Ago 1.011,24 I Dez 1.011,24 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.011,24 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 196 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

EDINALDO ARRUDA FARIAS

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.09699.48.2 Nome:
Nascimento: 12/01/1972 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 527.118.033-68
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/01/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de énibus urbano
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 197 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

EDILETE DE SOUSA BEZERRA

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12162.85.0 Nome:
Nascimento:  04/12/1979 Nacionalidade:
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 908.724.443-68
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 31/05/2001 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.810,18 | Mai 1.810,18 ! Set 1.823,10 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.823,10 1 Jun 1.823,10 1 Out 1.823,10 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.823,10 : Jul  1.823,10 : Nov 1.823,10 Banco de Horas: 0,00

E | Abr1.82310 ' Ago 1.823,10 I Dez 2.363,28 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 198 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

JOELSON DA SILVA SANTOS
10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12162.89.3 Nome:
Nascimento: 20/01/1982 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 000.612.003-28
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 03/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515140 - Agente de combate as endemias
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.335,60 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.335,60 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.780,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.335,60 : Jul  1.335,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.33560 ' Ago 1.335,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.335,60 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 199 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12162.97.4 Nome: MARCIANA DE MOURA ARAUJO SILVA
Nascimento:  28/05/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 851.550.633-53
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.948,92 | Mai 1.948,92 ! Set 1.962,42 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.962,42 1 Jun 1.962,42 1 Out 1.962,42 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.962,42 : Jul  1.962,42 : Nov 2.545,97 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.96242 ' Ago 1.962,42 I Dez 1.962,42 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.948,92 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 200 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CLEBER FRANCISCO SILVA

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12163.00.8 Nome:
Nascimento:  30/01/1980 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 270.019.878-67
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.560,00 1 Jun 2.080,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 2.080,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 201 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.12163.03.2 Nome: AUZIMAR DE CARVALHO BEZERRA
Nascimento:  24/10/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 143.572.278-79
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515140 - Agente de combate as endemias
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.335,60 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.335,60 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.335,60 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.335,60 : Jul  1.335,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.33560 ' Ago 1.653,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.335,60 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 202 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

LIZONETE MARIA DE SOUSA
10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12197.92.1 Nome:
Nascimento: 10/08/1975 Nacionalidade:
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 698.579.543-91
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515140 - Agente de combate as endemias
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.335,60 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.335,60 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.335,60 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.335,60 : Jul  1.653,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.33560 ' Ago 1.335,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.335,60 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 203 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.12206.73.4 Nome: CREMILSON BESERRA BORGES
Nascimento:  09/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 823.649.903-00
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 2.080,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 204 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12251.24.1 Nome: JOSIMAR DE SOUSA MOURA
Nascimento: 08/01/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 514.505.503-04
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 992,16 | Mai 992,16 ! Set 992,16 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 992,16 1Jun 992,16 1 Out 992,16 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 992,16 : Jul 99216 : Nov 992,16 Banco de Horas: 0,00
E | Abr99216 ' Ago 992,16 I Dez 992,16 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 992,16 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 205 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.18810.97.8 Nome: MAYSA BATISTA DE CARVALHO MOURA
Nascimento: 25/11/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 877.417.093-72
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.600,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 206 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.20569.77.8 Nome: ADAIANE BEZERRA BORGES ARAUJO
Nascimento:  23/04/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 894.530.853-91
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/01/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/05
gl 1) - - 00 0000 [ . ) .
s 2) 00 2| Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
7] - - n . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.300,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 207 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ATIANO BEZERRA BORGES

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.23648.36.9 Nome:
Nascimento:  09/10/1985 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 007.592.823-07
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 02/01/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.560,00 : Jul  2.080,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 208 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.26552.13.3 Nome: ERONILDA ANTONIA DE ARAUJO
Nascimento:  01/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 902.981.953-72
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/02/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.669,40 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.191,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 209 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.26568.47.1

Nome:

NOEME DA SILVA CRUZ

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  05/08/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 694.704.643-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.573,40 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.669,40 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.191,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 210 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.26583.35.7

Nome:

JOSE MILTON DE ARAUJO

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 02/12/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 268.461.928-08
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.573,40 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.669,40 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.263,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 211 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.26583.46.2 Nome: FRANCISCA DE SOUSA SANTOS
Nascimento: 08/02/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 762.509.113-91
S| sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 | Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.669,40 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.263,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 212 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo: 01

PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

PIS/PASEP/NIT 190.26584.29.9

Sexo:

Instrucao:

Nascimento:

07/01/1978

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
07 - Ensino médio completo.

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada:

2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

RAIMUNDA MARIA DE LIMA
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 840.193.363-34
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.573,40 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.263,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 213 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.26586.41.0

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VALDIRENE MARIA DE MOURA

Nascimento: 24/12/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 205.154.238-40
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.573,40 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.669,40 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.263,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 214 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.26586.48.8 Nome: MARIA DE JESUS MARTINS BATISTA
Nascimento:  31/03/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 680.643.493-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.573,40 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.191,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

22/04/2019 14:55 215 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo: 01

PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

PIS/PASEP/NIT 190.26586.56.9

Sexo:

Instrucao:

Nascimento:

30/07/1975

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
07 - Ensino médio completo.

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada:

2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

ALGENIR ANTONIA NETO
10 - Brasileiro

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 852.581.303-63
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.191,80 : Jul  1.573,40 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00

E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 216 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 190.26619.41.6 Nome: MARIA DA SILVA SANTOS
Nascimento: 07/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 867.871.603-72
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho:  22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissdo: 01/08/2006
Salario Contratual: 954,00
Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 515105 - Agente comunitario de saude

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.669,40 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.191,80 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
[
22/04/2019 14:55 217 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.26649.05.6 Nome: MARIA FLAUZINA DE SOUSA BARROS
Nascimento: 26/10/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 126.404.058-02
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.573,40 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.191,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

22/04/2019 14:55 218 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.26649.67.6 Nome: MARLENE MONTEIRO DE SOUSA
Nascimento:  09/08/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 903.139.763-68
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.191,80 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.573,40 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.263,80 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.191,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

22/04/2019 14:55 219 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.26841.42.9

Nome:

ELIZETE MARIA BATISTA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  08/12/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 869.719.723-68
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.573,40 | Mai 1.191,80 ! Set 1.191,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.191,80 1Jun 1.191,80 1 Out 1.263,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.191,80 : Jul  1.191,80 : Nov 1.263,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.191,80 ' Ago 1.191,80 I Dez 1.669,40 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.263,80 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 220 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.29650.36.5

Nome:

MARIA BATISTA SILVA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 05/11/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 003.276.573-83
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.620,53 | Mai 1.620,53 | Set 1.620,53 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.620,53 1 Jun 1.620,53 1 Out 1.620,53 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.620,53 : Jul  1.620,53 : Nov 2.160,71 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.62053 ' Ago 1.620,53 I Dez 1.620,53 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.160,71 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

06.553.838/0001-99

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.29652.28.7

Nome:

CREA:
Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

01

MANOEL CARVALHO CRUZ

Nascimento:  18/02/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.108.423-46
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.350,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.620,53 | Mai 0,00 ! Set 3.241,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.620,53 1 Jun 1.620,53 1 Out 3.241,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.620,53 : Jul  3.241,06 : Nov 3.241,06 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.620,53 ' Ago 3.241,06 I Dez 3.241,06 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.620,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
O £| Nao
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.32763.33.7 Nome: RONALDO ALENCAR FERREIRA
Nascimento:  10/04/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 729.159.193-72
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.560,00 ! Ago 2.080,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 223 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.35868.05.9 Nome: JUCIEL JOSE DE MOURA SILVA
Nascimento: 01/07/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.436.783-91
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 224 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.37058.49.6 Nome: RENAVAN JOSE SILVA
Nascimento: 01/11/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 065.742.818-30
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/04

el 1) - - 00 0000 g L ) L

s 2) ) ) 00 = Causa: 21 - Rescis&@o sem justa causa por iniciativa do

7] . .

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev 1.600,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.38306.08.6 Nome: ALESSANDRA MOURA PACHECO
Nascimento: 07/09/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 272.091.328-64
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.694,18 | Mai 1.694,18 ! Set 2.164,79 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.694,18 1Jun 1.694,18 1 Out 1.694,18 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.694,18 : Jul  1.694,18 : Nov 1.694,18 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,18 ' Ago 1.694,18 I Dez 1.694,18 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.181,73 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.40302.99.8 Nome: RAIMUNDO DA SILVA CARVALHO
Nascimento:  19/05/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.818.443-62
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/09/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 992,16 | Mai 992,16 ! Set 992,16 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 992,16 1Jun 992,16 1 Out 992,16 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 992,16 : Jul 99216 : Nov 1.322,88 Banco de Horas: 0,00
E | Abr99216 ' Ago 992,16 I Dez 992,16 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 992,16 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 227 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

PIS/PASEP/NIT 190.40914.76.4

VIiNCULO
Nascimento:
Sexo: M

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
07 - Ensino médio completo.

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Nome:
30/07/1988 Nacionalidade:

Racga/Cor:

ILDOMAR DA SILVA LIMA
10 - Brasileiro

2 - Branca

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 020.055.363-18
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de énibus urbano

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 954,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 954,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 2.080,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.40915.73.6 Nome: LUCIANO RODRIGUES BARROS
Nascimento:  04/04/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.589.713-83
S| sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515305 - Educador social
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1Jun 1.272,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul  1.272,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 954,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.41675.23.2 Nome: JAQUELINE DE MOURA BARBOSA
Nascimento:  16/10/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.251.983-80
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410230 - Supervisor de orgamento
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.300,00 : Jul  2.820,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.300,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.45822.09.4 Nome: SELMA DORALICE DE SOUSA
Nascimento:  12/03/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.193.433-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 973,08 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 973,08 | Mai 973,08 ! Set 973,08 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 973,08 1 Jun 973,08 1 Out 1.297,44 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 973,08 : Jul 973,08 : Nov 973,08 Banco de Horas: 0,00
E | Abro73,08 ! Ago 973,08 I Dez 973,08 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 973,08 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.46052.86.1

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ZENEIDE DE SOUSA BARROS

Nascimento: 06/01/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 845.253.123-00
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.47302.82.9 Nome: WALKIRIA BARROS DE SOUSA PACHECO
Nascimento:  08/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.368.103-94
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00037814
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00025
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.47720.41.8 Nome: FRANCISCO ADAILDO DA SILVA LIMA
Nascimento: 29/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 058.922.043-83
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 412110 - Digitador
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 992,16 | Mai 992,16 ! Set 992,16 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev992,16 1 Jun 992,16 1 Out 992,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 992,16 : Jul 99216 : Nov 992,54 Banco de Horas: 0,00
E | Abr99216 ' Ago 992,16 I Dez 1.030,70 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 992,16 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 234 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.47722.34.8 Nome: FLAVIA MARIA DE SOUSA
Nascimento:  04/10/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.200.403-16
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 973,08 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.031,46 | Mai 1.031,46 ! Set 1.031,46 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.031,46 1 Jun 1.031,46 1 Out 1.031,46 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.031,46 : Jul  1.031,46 : Nov 1.031,46 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.03146 ' Ago 1.031,46 I Dez 1.031,46 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.031,46 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.47745.01.1 Nome: FERNANDA MOURA LEITE VITURINO
Nascimento:  10/10/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.839.933-60
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 I Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 2.133,33 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.600,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.47787.03.2 Nome:
Nascimento:  09/07/1989 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

MARCIO BORGES DE MOURA

CPF: 036.228.893-30
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.356,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de énibus urbano
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) )
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.356,00 | Mai 1.356,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.356,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.356,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.356,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 2.080,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.47807.01.7 Nome: LEIDIANY DE LIMA SANTOS
Nascimento:  13/04/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.845.743-44
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 992,16 | Mai 992,16 ! Set 992,16 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 992,16 1Jun 992,16 1 Out 1.322,88 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 992,16 : Jul 99216 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr99216 ' Ago 992,16 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 992,16 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

BEZERRA LEAL

10 - Brasileiro

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.47808.05.6 Nome: ADILTON
Nascimento: 06/08/1985 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 007.553.373-10
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 g

« B Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.560,00 | Mai 0,00 ! Set 1.030,70 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.560,00 1 Jun 1.030,70 1 Out 1.030,70 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 954,00 : Jul  1.030,70 : Nov 1.030,70 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr1.030,70 'Ago 1.374,27 I Dez 1.030,70 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.374,27 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 239 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.47824.62.0

Nome:

MARIA ISABEL GONCALVES DOS SANTOS

Nascimento: 24/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.836.033-11
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 992,16 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
Bl 2 - - 00 3
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 992,16 | Mai 992,16 ! Set 992,16 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 992,16 1Jun 992,16 1 Out 1.322,88 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 992,16 : Jul 99216 : Nov 992,16 Banco de Horas: 0,00
E | Abr99216 ' Ago 992,16 I Dez 992,16 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 992,16 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 240 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.48068.68.4
13/10/1988

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

ROMARIO SOUSA FERREIRA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

CPF: 024.048.753-29
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£
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S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 251605 - Assistente social

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 2.500,00 : Jul  3.333,33 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 241 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 190.48543.63.3 Nome: AKACIO BEZERRA LEAL
Nascimento: 19/11/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.686.623-51
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho:  22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.

Data de Admissdo: 01/02/2017
Salario Contratual:  1.600,00
Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 410105 - Supervisor administrativo

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.600,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
[
22/04/2019 14:55 242 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.49479.99.8 Nome:
Nascimento: 20/10/1986 Nacionalidade:
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

RENATO PACHECO DE SOUSA
10 - Brasileiro

CPF: 023.997.753-09

Carteira de Trabalho: 00009198
Série CTPS: 00034
Para uso da empresa:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 02/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515140 - Agente de combate as endemias
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.335,60 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.335,60 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.780,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.335,60 : Jul  1.335,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.33560 ' Ago 1.335,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.335,60 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 243 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.49518.23.3 Nome: WILLIAM DE GOIS SOUSA
Nascimento:  30/04/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.831.323-07
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 08 - Educagao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 05/09/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 03/12
gl 1) - - 00 0000 [ . .
s 2) 00 2| Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
7] - - n . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 244 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.49717.54.6 Nome: ADRIANA DA SILVA SANTOS
Nascimento:  06/06/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.722.873-90
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.411,82 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.694,18 | Mai 1.748,19 ! Set 1.748,19 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.694,18 1Jun 1.748,19 1 Out 1.748,19 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.748,19 : Jul  1.748,19 : Nov 2.448,57 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.748,19 ' Ago 1.748,19 I Dez 1.748,19 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.101,15 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 245 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.50868.23.4 Nome: ROBERVAL JOAQUIM DA SILVA
Nascimento: 03/02/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 878.563.013-68
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.200,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.200,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 246 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.51383.46.3 Nome: DIEGO ALENCAR BARBOSA
Nascimento: 29/06/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 024.341.433-18
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 02/05/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o) i ) )

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/05

el 1) - - 00 0000 g L ) L

s 2) ) ) 00 = Causa: 21 - Rescis&@o sem justa causa por iniciativa do

7] . .

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev 1.000,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.000,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

g Abr 1.000,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 247 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.51419.02.6

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

JERTON JOSE LIMA VELOSO

Nascimento: 28/05/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 061.383.873-41
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00030636
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00031
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 12/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515305 - Educador social
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
22/04/2019 14:55 248 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.52232.47.7 Nome: SAMILLY FERREIRA PIMENTEL
Nascimento: 27/11/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.466.203-85
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223208 - Cirurgido dentista - clinico geral
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.553,06 | Mai 4.300,00 ! Set 4.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.300,00 1 Jun 4.300,00 1 Out 4.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.300,00 : Jul  5.120,00 : Nov 4.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr4.300,00 ! Ago 4.300,00 I Dez 4.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.300,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 249 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286

CEI Vinc./CNO:

CREA:
Prefixo:

ESTABELECIMENTO

CNPJICAEPFICEIl  06.553.838/0001-99 01

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52232.47.7 Nome: SAMILLY FERREIRA PIMENTEL
Nascimento:  27/11/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.466.203-85
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/08
gl 1) - - 00 0000 s . ) .
s 2) ) ) 00 = Causa: 21 - Rescis&@o sem justa causa por iniciativa do
7] . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.000,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 250 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52232.47.7 Nome: SAMILLY FERREIRA PIMENTEL
Nascimento:  27/11/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.466.203-85
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 251 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52357.98.9 Nome: MIRIAN DE MOURA SILVA
Nascimento:  23/11/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.802.943-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2014 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 973,08 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 973,08 | Mai 973,08 ! Set 973,08 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev 973,08 1 Jun 973,08 1 Out 973,08 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 973,08 : Jul 973,08 : Nov 1.297,44 Banco de Horas: 0,00
E | Abro73,08 ! Ago 973,08 I Dez 973,08 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.297,44 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 252 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.54225.37.0 Nome: RENE PEREIRA FERREIRA
Nascimento:  06/12/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 024.082.163-70
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/02/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 142210 - Gerente de departamento pessoal

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/03

el 1) - - 00 0000 g L ) L

s 2) ) ) 00 = Causa: 21 - Rescis&@o sem justa causa por iniciativa do

7] . .

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev 1.600,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 253 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.54617.84.8 Nome: EDERSON ROCHA DOS SANTOS
Nascimento:  23/07/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.905.343-56
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.729,12 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

22/04/2019 14:55 254 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.56108.85.1
01/03/1991

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

JEDIAEL DIAS SILVA

10 - Brasileiro
2 - Branca

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

CPF: 040.523.133-48
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/03/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.356,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 g

S R Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.856,00 | Mai 1.856,00 ! Set 1.856,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.856,00 1 Jun 1.856,00 1 Out 2.376,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.856,00 : Jul  1.856,00 : Nov 1.856,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.856,00 ! Ago 1.856,00 I Dez 1.856,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.356,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 255 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.56112.64.6

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

Nome:
04/11/1962 Nacionalidade:

Racga/Cor:

ADALVI BEZERRA BORGES
10 - Brasileiro

2 - Branca

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 286.794.663-87
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Afastamento Admissio Empregado

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 03/09/2018
Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario:

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c ]
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 575,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 256 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.56588.04.7 Nome: BRUNA RAVENY DA SILVA SOUSA
Nascimento:  09/09/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.757.863-01
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 322245 - Técnico de enfermagem da estratégia de saude da familia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.672,80 | Mai 1.144,80 ! Set 1.144,80 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.144,80 1 Jun 1.144,80 1 Out 1.144,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.144,80 : Jul  1.144,80 : Nov 1.144,80 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.144,80 ' Ago 1.526,40 I Dez 1.144,80 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.144,80 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=

22/04/2019 14:55 257 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEI Vinc./CNO:

Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.57844.10.1

Nome:
Nascimento: 27/12/1995
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

JOYCE BEZERRA ARAUJO

CPF: 044.285.333-57
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

10 - Brasileiro
2 - Branca

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 03/01/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.300,00 : Jul  2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
22/04/2019 14:55 258 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.57866.41.5 Nome: ARIAN GONCALVES DE MOURA
Nascimento:  05/10/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.853.563-47
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/12/2016 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223605 - Fisioterapeuta geral
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.500,00 : Jul  3.333,33 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 259 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.58916.35.1 Nome: ESDRAS JACOB FERREIRA CIRILO FRANCO
Nascimento: 10/03/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 045.910.053-05
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 260 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.59607.64.6 Nome: ALANNA BORGES CAVALCANTE
Nascimento:  15/04/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.206.083-30
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.300,00 : Jul  2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 261 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.59797.05.4 Nome: ERICA DE SOUSA BATISTA
Nascimento:  06/05/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 8 - Parda

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 034.973.103-95
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 414105 - AImoxarife

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/03

el 1) - - 00 0000 g L ) L

s 2) ) ) 00 = Causa: 21 - Rescis&@o sem justa causa por iniciativa do

7] . .

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev 1.600,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 262 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.59946.93.9

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

FRANCEIUTON LINDOLFO LUZ

Nascimento: 21/03/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.990.263-08
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
O £| Nao
[-%
=
22/04/2019 14:55 263 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.59994.97.6 Nome: VINICIUS RODRIGUES DE MOURA
Nascimento:  23/08/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.157.823-46
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410235 - Supervisor de tesouraria
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  03/09
gl 1) - - 00 0000 [ . .
s 2) 00 2| Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
7] - - n . .
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 264 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.59994.97.6 Nome: VINICIUS RODRIGUES DE MOURA
Nascimento:  23/08/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.157.823-46
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/09/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  2.200,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123110 - Diretor administrativo e financeiro
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.59995.06.9 Nome: JAKSON DE SOUSA SILVA
Nascimento:  09/04/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.029.153-24
Sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

09 - Educacéo superior completa.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.300,00 | Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.300,00 : Jul  2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.60495.30.9 Nome:
Nascimento:  13/10/1993 Nacionalidade:
Sexo: M Racga/Cor:

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

Ano de Chegada: -

22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

07 - Ensino médio completo.

PATRICK ALENCAR PACHECO

CPF: 600.182.743-58
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 03/04/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 414105 - AImoxarife

< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao

o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 [

« 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.60592.49.5

Nome:

ELEM DE SOUSA BATISTA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  20/12/1999 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.973.113-67
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/02/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 414105 - AImoxarife
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.60592.59.2 Nome: SHAIENNY CARVALHO DE SOUSA
Nascimento: 12/07/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 046.535.363-09
S| sexo: F Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.61080.54.4 Nome: ELENIUMA DE MOURA SOUSA
Nascimento:  27/10/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.337.523-50
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00663319
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 04/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.61267.98.9 Nome: THALYA DA SILVA BEZERRA ALENCAR
Nascimento:  31/03/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 049.280.613-65
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.61267.99.7 Nome: FERNANDO DA SILVA RODRIGUES
Nascimento:  17/02/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.753.633-43
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 03/04/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 272 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.61268.01.2

Nome:

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ROBSON ALENCAR FERREIRA

Nascimento:  18/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 021.619.473-38
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
O £| Nao
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEll  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.61268.06.3

Nome:

LAECIO DA CRUZ SOUSA

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  09/04/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.557.883-81
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 200.48552.49.0 Nome: LIVIA MARIA DE ARAUJO REGO
Nascimento:  10/03/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.282.213-41
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/05/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
& | salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223710 - Nutricionista
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.500,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
-3
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
01 CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 200.48552.51.2 Nome: MARIA WALDIRENE DE LIMA CIPRIANO
Nascimento:  26/04/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 429.103.823-20
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223208 - Cirurgido dentista - clinico geral
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.300,00 | Mai 4.300,00 ! Set 4.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.300,00 1 Jun 4.300,00 1 Out 4.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.300,00 : Jul  5.120,00 : Nov 4.300,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr4.300,00 ! Ago 4.300,00 I Dez 4.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 4.300,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 200.48554.29.9 Nome: CRISTIANE BEZERRA MENDES EULALIO
Nascimento:  24/09/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.722.943-07
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/10/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 251605 - Assistente social
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.500,00 | Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 3.333,33 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.500,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.500,00 Gratificagdes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 277 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 200.48660.14.5 Nome: GILMAR PEREIRA DOS SANTOS
Nascimento: 05/03/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 778.798.993-91
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.000,00 | Mai 1.000,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.000,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.000,00 : Jul  1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.000,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
S a Entidade Sindica a Entidade Sindica alor Tota
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/g1or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 278 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 204.62868.44.8 Nome: AMAZONINO DE SOUSA MENDES
Nascimento: 29/10/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.094.333-48
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00072958
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 12/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEIl  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 206.22468.58.2 Nome: DEYSE RODRIGUES DE MOURA SANTOS
Nascimento:  18/06/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.208.793-08
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 08 - Educagao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.600,00 | Mai 1.600,00 I Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.600,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.600,00 : Jul  1.600,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.600,00 ! Ago 1.600,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 209.18932.53.4

Nome:

LUIS CARLOS LEAL

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  16/05/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 786.900.303-44
S| sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00044858
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 515305 - Educador social
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 281 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 209.41220.80.4 Nome: EDUARDO FRANCISCO DE SOUSA
Nascimento:  03/09/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 790.292.213-72
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.263,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 421110 - Bilheteiro de transportes coletivos
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
« 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.200,00 | Mai 2.200,00 ! Set 2.933,33 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.200,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.200,00 : Jul  2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.200,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 2.942,87 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 282 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 209.41258.82.8 Nome: EDILTON MOURA BEZERRA CAVALCANTE
Nascimento:  05/07/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 649.844.783-49
S| sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00044219
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de énibus urbano
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 954,00 | Mai 954,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 2.080,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 283 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPF/CEI/
Razéao Social:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 21

Nascimento:
Sexo: F

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
09 - Educacéo superior completa.

CREA:
06.553.838/0001-99 Prefixo:
PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI

01

10 - Brasileiro

2.83622.72.8 Nome:
08/07/1992 Nacionalidade:
Raca/Cor: 8 - Parda

Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

LUCINEIDE DE BRITO ROCHA

CPF: 033.200.313-25

Carteira de Trabalho: 05242060
Série CTPS: 00040
Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 04/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de

8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 30 CBO: 223710 - Nutricionista

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao

o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

el 1) - - 00 0000 g

S R Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 0,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abro0,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

c

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
22/04/2019 14:55 284 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 286
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 212.93057.50.0 Nome: JANAYNA PACHECO DE SOUSA
Nascimento:  13/02/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.449.593-45
S| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 04/06/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223710 - Nutricionista
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 285 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEI  06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razao Social: PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 267.15364.98.0 Nome: ATILA BEZERRA BORGES
Nascimento:  03/04/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Ano de Chegada: -
22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI

Total de Vinculos: 286
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 036.796.173-30
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

[o)
°
©
o
<
o
LIEJ Instrugdo: 09 - Educacao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 241225 - Procurador do municipio
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E 5 B B S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
22/04/2019 14:55 286 SERPRO



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria do Trabalho

Coordenacao-Geral de Cadastros, Identificacdo Profissional e Estudos

RELAGCAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2018

RETIFICACAO
Identificacao do Estabelecimento
CREA 590573093459
Razao Social PREF MUN SAO JOSE DO PIAUI
CNPJ/CAEPF 06.553.838/0001-99
CEI/CNO Vinculado
CNAE 8411600 - ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL
Endereco CENTRAL, 309 Bairro CENTRO
Cidade/UF SAO JOSE DO PIAUI /PI CEP 64625-000
Declaracao entregue
Data da recepcao 17/04/2019 Total de vinculos 285
Cadigo de Identificacao do Recibo 096.3578.6137.982.57

Coordenacao da RAIS.

Brasilia 26/04/2019

Declaracao enviada com Certificado Digital

Assinado Digitalmente via sistema Documentagcdo Web (TCE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 19/05/2020 16:31:32
Assinado Digitalmente via sistema Documentagdo Web (TCE/PI) - VALDECI DE ARAUJO LIMA - 19/05/2020 16:31:41



Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

Iy PRESTA(,‘AO GERAL DE CONTAS

s MW

Pagina: 1
LEI 4.320/ 64
ANEXO 13

EXERCi Cl O DE 2019

s BAl ANCO FI NANCEI RO R$ 1,00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
a. Quadro Princi pal
Exer ci ci o] Exercicio
| NGRESSCS Not a | At ual | Ant eri or
RECEI TA ORCAMENTARI A (1) 15.567.483, 75 23.694. 568, 51
Ordinaria 7.670.876, 21 8. 286. 832, 14
Vi ncul ada 7.896. 607, 54 15. 407. 736, 37
Recur sos Vi ncul ados a Educacéo 4.407. 267,91 10. 995. 423, 35
Recursos Vi ncul ados a Saude 2.186. 089, 89 4.120. 809, 08
Recursos Vi ncul ados a Previdéncia Soci al - RPPS 0, 00 0, 00
Recursos Vi ncul ados a Previ déncia Soci al - RGPS 0, 00 0, 00
Recur sos Vi ncul ados a Seguri dade Soci al 415. 234, 06 291. 503, 94
Qutras Destinacdes de Recursos 888. 015, 68 0, 00
Transf er énci as Fi nanceiras Recebidas (I1) 3.038. 273, 31 3.134. 202, 63
Transf erénci as Recebi das para a Execugdo Organentaria 3.038. 273,31 3.134.202, 63
Transf er énci as Recebi das | ndependent es de Execugdo Organentaria 0, 00 0, 00
Transf er énci as Recebi das para Aportes de recursos para o RPPS 0, 00 0, 00
Transf er énci as Recebi das para Aportes de recursos para o RGPS 0, 00 0, 00
Transf erénci as Recebi das para Aportes de Recursos para o Sistena de Paganento 0, 00 0, 00
Recebi nent os Extra-Orcanentarios (111) 3.103. 610, 88 3.451. 468, 89
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados 726. 953, 45 130. 125, 78
ADM NI STRACAO 206. 522, 36 4.808, 96
ASSI STENCI A SCCI AL 27.798, 98 8. 543, 05
SAUDE 189. 554, 24 73.916, 52
EDUCACAO 241.677, 63 60. 080, 23
CULTURA 15. 056, 00 0, 00
URBANI SMO 13. 970, 62 0, 00
AGRI CULTURA 17.031, 55 57, 02
COMUNI CACCES 2.932, 67 0, 00
DESPORTO E LAZER 12. 409, 40 0, 00
Inscricéo de Restos a Pagar Processados 707. 946, 00 1. 130. 486, 92
Depésitos Restituiveis e Valores Vincul ados 1.014.531, 17 1. 649. 970, 03
Qutros Recebi nentos Extraorcanentarios 654. 180, 26 540. 886, 16
TRI BUTOS A RECUPERAR/ COVPENSAR 69. 588, 37 0, 00
OUTROS CREDI TOS A RECEBER E VALORES A CURTO 584. 591, 89 540. 886, 16
Sal do do Exercicio Anterior (1V) 8.671. 348,79 529. 995, 04
Cai xa e Equival entes de Cai xa 8.671.348,79 529. 995, 04
Depésitos Restituiveis e Valores Vincul ados 0, 00 0, 00
[TOTAL (M) = (I + 11 + 111 +1V) 30.380.716, 73  30.810. 235,07 |
| Exer ci ci o] Exercicio
DI SPENDI OS Not a | At ual | Ant eri or
DESPESA ORCAMENTARI A - EMPENHADA (V1) 16. 676. 265, 85 16.191. 537, 46
Ordinaria 8. 381. 630, 55 7.551. 203, 27
Vi ncul ada 8.294. 635, 30 8. 640. 334, 19
Recur sos Desti nados a Educacéo 4.349. 461, 75 4.462. 241,70
Recursos Destinados a Saude 3.088. 210, 66 3.687.853,41
Recursos Destinados a Previdéncia Soci al - RPPS 0, 00 0, 00
Recursos Destinados a Previdéncia Soci al - RGPS 0, 00 0, 00
Recur sos Destinados a Seguridade Soci al 310. 046, 48 365. 997, 94
Qutras Destinacdes de Recursos 546. 916, 41 124.241, 14
Transf er énci as Fi nanceiras Concedi das (VII) 3.038. 273, 31 3.134. 202, 63
Transf erénci as Concedi das para a Execugdo Organentaria 3.038. 273,31 3.134. 202,63
Transf er énci as Concedi das | ndependent es de Execugdo Organentaria 0, 00 0, 00
Transf er énci as Concedi das para Aportes de recursos para o RPPS 0, 00 0, 00
Transf erénci as Recebi das para Aportes de recursos para o RGPS 0, 00 0, 00
Transf erénci as Recebi das para Aportes de Recursos para o Sistena de Paganento 0, 00 0, 00
Paganent os Extra-Orcanentarios (VII1) 2.357.582, 60 2.813. 146, 19
Pagament os de Restos a Pagar Ndo Processados 11. 368, 00 0, 00
ADM NI STRACAO 9. 828, 98 0, 00
ASSI STENCI A SCCI AL 890, 00 0, 00
SAUDE 12. 873, 45 0, 00
EDUCACAO 7.387, 83 0, 00
AGRI CULTURA 488, 00 0, 00
COMUNI CACCES 4.216, 00 0, 00
ENERG A 12. 508, 46 0, 00
Paganment os de Restos a Pagar Processados 798. 840, 43 908. 357, 27
Depésitos Restituiveis e Valores Vincul ados 899. 771, 86 1.357.883, 11
Qutros Paganent os Extraorcanentarios 647.602, 31 546. 905, 81
TRI BUTOS A RECUPERAR/ COVPENSAR 69. 588, 37 0, 00
OUTROS CREDI TOS A RECEBER E VALORES A CURTO 578. 013, 94 546. 905, 81
Sal do para o Exercicio Seguinte (IX) 8. 308. 594, 97 8.671. 348,79
Cai xa e Equival entes de Cai xa 8. 308. 594, 97 8.671.348,79
Depésitos Restituiveis e Val ores Vincul ados 0, 00 0, 00
[TOTAL (X) = (M _+ VIl + VIIT +1X 30.380.716, 73  30.810. 235,07 |
"
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Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

PRESTA(;AO GERAL DE CONTAS

BALANCO FI NANCEI RO

DEMONSTRATI VO CONSCLI DADO

Pagi na: 2

LEI

4.320/ 64

ANEXO 13
EXERCI CI O DE 2019

R$ 1, 00

b. Quadro Anexo

Exercici o Atual

Exercici o Anterior

I
| Recei t a| Deducdes da| | Recei t a| Deducdes da|
| O canentarial] Receita Oca-| Sal do| O canentarial] Receita Oca-| Sal do
ESPECI FI CACAO | (a)] mentaria (b)| (c)=(a - b)| (d)| nmentéaria (e)| (f)=(d - e)
Ordinaria 9. 268. 223, 00 1.597. 346, 79 7.670.876, 21 9.759. 815,55 1.472.983, 41 8.286. 832, 14
Vi ncul ada 7.896. 607, 54 0, 00 7.896. 607, 54 15. 407. 736, 37 0, 00 15. 407. 736, 37
Recursos Vi ncul ados a Educacgdo 4. 407. 267,91 0, 00 4. 407. 267,91 10. 995. 423, 35 0, 00 10. 995. 423, 35
Recursos Vi ncul ados a Saude 2.186. 089, 89 0, 00 2.186. 089, 89 4.120. 809, 08 0, 00 4.120. 809, 08
Recur sos Vi ncul ados a Previ déncia Soci al - RPPS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Recursos Vi ncul ados a Previ déncia Soci al - RGPS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Recur sos Vi ncul ados a Seguri dade Soci al 415. 234, 06 0, 00 415. 234, 06 291. 503, 94 0, 00 291. 503, 94
Qutras Destinacbes de Recursos 888. 015, 68 0, 00 888. 015, 68 0, 00 0, 00 0, 00
| TOTAL 17.164. 830, 54 1.597. 346, 79 15.567. 483,75 25.167.551, 92 1.472.983, 41 23.694. 568, 51
—
/
r'/ \
|
Assin eb (TCE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 19/05/2020 16:31:57 \Mu_,iitk/‘;iy

igitalmenteVia sistema Documentagao
igitalme ia,sistema Document
{

JOAO BEZERRAJNETO ~
PREFEI TO MUNI CI PAL
CPF: 566.101. 573- 91
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Est ado do Pi aui Pagina: 1
i PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/64, Art. 102
bimi CNPJ:  06. 553. 838/ 0001- 99 ANEXO 12

PRESTACAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
BALANGO ORGAMENTARI O
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU ORCAMENTO FI SCAL E DA SEGURI DADE
a. Quadro Principal
| PREVI SAO | PREVI SAO | RECEI TAS | |
RECEl TAS ORCAMENTARI AS | INICIAL | ATUALI ZADA | REALI ZADAS | SALDO |
| (a) | (b) | (c) | d=(c-b) |
Receitas Correntes (1) 23.540. 500, 00 23.540. 500, 00 15. 074. 991, 58 - 8.465. 508, 42
| npost os, Taxas e Contri bui ¢cdes de Mel hori a 562. 300, 00 562. 300, 00 407. 479, 55 -154. 820, 45
Recei ta de Contri bui ¢cBes 100. 000, 00 100. 000, 00 0, 00 -100. 000, 00
Receita Patrinoni al 82. 000, 00 82. 000, 00 316. 526, 30 234.526, 30
Recei ta Agropecuari a 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Receita I ndustrial 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Recei ta de Servigos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Transf erénci as Correntes 16. 787. 200, 00 16. 787. 200, 00 14. 349. 607, 01 -2.437.592, 99
Qutras Receitas Correntes 6. 009. 000, 00 6. 009. 000, 00 1.378,72 -6.007.621, 28
Receitas de Capital (11) 2.957. 000, 00 2.957. 000, 00 492. 492, 17 -2.464.507, 83
Qperagles de Crédito 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 -50. 000, 00
Al i enacdo de Bens 360. 000, 00 360. 000, 00 0, 00 - 360. 000, 00
Anortizagbes de Enpréstinps 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Transferénci as de Capital 2.540. 000, 00 2.540. 000, 00 492. 492, 17 -2.047.507, 83
Qutras Receitas de Capital 7.000, 00 7.000, 00 0, 00 -7.000, 00
SUBTOTAL DAS RECEI TAS (I11) = (I +11) 26.497. 500, 00 26. 497. 500, 00 15.567. 483,75 -10.930.016, 25
Oper agdes de Crédito/ Refinancianento (1V) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
QperagOes de Crédito Internas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Mobi li ari a 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Cont r at ual 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qper agGes de Crédito Externas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Mobi li ari a 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Cont r at ual 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SUBTOTAL COM REFI NANCI AMENTO (V) = (111 + 1V) 26.497. 500, 00 26.497. 500, 00 15.567.483,75 -10.930.016, 25
Déficit (M) 0, 00 0, 00 1.108. 782,10
TOTAL (M1) = (V + W) 26.497. 500, 00 26.497. 500, 00 16. 676. 265, 85 -9.821. 234,15
Sal dos de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Super avit Financeiro 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Reabertura de Créditos Adicionais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
| DOTAGAO | DOTAGAO | DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS | SALDO
DESPESAS ORGAMENTARI AS | INICIAL | ATUALI ZADA | EMPENHADAS | LI QUI DADAS | PAGAS | DA DOTAGAO
| (e) | (f) | (9) | (h) | () | j=(f-9)
Despesas Correntes (VI11) 22.291.000,00 24.856.645,28 15.821.731,10 15.108.748,27  14.400.802, 27 9.034.914, 18
Pessoal e Encargos Sociai s 14.784.000,00 15.351.531, 10 8.474.252, 38 8.430. 019, 14 7.838.427,57 6.877.278,72
Juros e Encargos da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Despesas Correntes 7.507. 000, 00 9.505. 114, 18 7.347.478,72 6.678.729, 13 6.562.374, 70 2.157. 635, 46
Despesas de Capital (1X) 4. 156. 500, 00 1.590. 854, 72 854.534, 75 840. 564, 13 840. 564, 13 736. 319, 97
I nvest i ment os 4. 015. 500, 00 1.429. 854,72 707. 763, 87 693. 793, 25 693. 793, 25 722. 090, 85
| nver sdes Fi nanceiras 20. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizacdo da Divida 121. 000, 00 161. 000, 00 146. 770, 88 146. 770, 88 146. 770, 88 14. 229, 12
Reserva de Contingéncia (X) 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)=(MII1 + IX + X) 26.497.500,00 26.497.500,00 16.676.265,85 15.949.312,40 15.241.366, 40 9.821.234,15
Anortizacdo da Divida / Refinancianento (XlII) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizagdo da Divida Interna 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Divida Mbiliaria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Dividas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizacado da Divida Externa 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Di vida Mbbiliaria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Dividas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SUBTOTAL COM REFI NANCI AVENTO (XI1)= (XI+ XI 1) 26.497.500,00 26.497.500,00 16.676.265,85 15.949.312,40 15.241.366, 40 9.821.234,15
Superavit (XIV) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
‘TOTAL (XV) = (Xl + XIV) 26.497.500,00 26.497.500,00 16.676.265,85 15.949.312,40 15.241.366, 40 9.821.234,15
>
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ANEXO 12

4.320/ 64, Art.

102

EXERCI Cl O DE 2019

ORCAMENTO FI SCAL E DA SEGURI DADE

b. Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar

Nao Processados

BRI INSCRITOS ----------- | | | | |
EXECUGCAO DE RESTOS A | EM EXERCI Cl CS | EM 31 DE DEZEM | | | | I
PAGAR NAO PROCESSADCS | ANTERI ORES | BRO DO EXERCI - | LI QUI DADCS | PACCS | CANCELADCS | SALDO |
| | CIO ANTERI OR | | | | |
| (a) | (b) | (c) | (d) | (e) | (f)=(atb-c-e) |
Despesas Correntes 43.204,72 130. 125,78 11. 368, 00 11. 368, 00 36.824, 72 125.137,78
Pessoal e Encargos Soci ai s 1.671, 85 56. 568, 15 0, 00 0, 00 1.671, 85 56. 568, 15
Juros e Encargos da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CQutras Despesas Correntes 41.532, 87 73.557, 63 11. 368, 00 11. 368, 00 35. 152, 87 68. 569, 63
Despesas de Capital 4.648, 56 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.648, 56
I nvest i nent os 4.648, 56 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 4.648, 56
I nver sdes Fi nanceiras 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizagdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL 47. 853, 28 130. 125,78 11. 368, 00 11. 368, 00 36.824,72 129. 786, 34
c. Quadro da Execugdo dos Restos a Pagar Processados

EEEEEE T INSCRITOS ----------- | | | |
EXECUGAO DE RESTCS A | EM EXERCI CI CS | EM 31 DE DEZEM | | | |
PAGAR PROCESSADCS | ANTERI ORES | BRO DO EXERCI - | PAGCS | CANCELADCS | SALDO |
| | C O ANTERI OR | | | |
| (a) | (b) | (d) | (d) | (f)=(atb-c-d) |
Despesas Correntes 0, 00 1. 130. 486, 92 798. 840, 43 0, 00 331. 646, 49
Pessoal e Encargos Sociais 0, 00 725. 565, 27 530. 502, 48 0, 00 195. 062, 79
Juros e Encargos da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Despesas Correntes 0, 00 404. 921, 65 268. 337, 95 0, 00 136. 583, 70
Despesas de Capital 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I nvesti ment os 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I nver sGes Fi nanceiras 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizacdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL 0, 00 1.130. 486, 92 798. 840, 43 0, 00 331. 646, 49

FONTE: Sistema............: SCP19H(Si stema de Contabilidade Publica)-ww. sinpl esinfornatica.com

Uni dade Responsével : SETOR DE CONTABI LI DADE
Data da Emissé&o....: 18/05/2020, 19:40:17
Assinado Digitalmente via sistema Documentagdo Web (TCE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 19/05/2020 16:32:25 \\
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Estado do Pi aui Pagina: 1

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/64
C.N P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCi Cl O DE 2019
| bt PRESTACAO GERAL DE CONTAS ANEXO 14
meadlWLIM BA| ANCO PATRI MONI AL
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO R$ 1,00
| Exer ci ci o] Exercicio
DESCRI GAO Nota | At ual | Ant eri or

a. Quadro Princi pa

ATI VO

Ativo Crcul ante
Cai xa e Equival entes de Cai xa 8. 308. 594, 97 8.671. 348,79
Créditos a Curto Prazo 5.562, 39 12. 140, 34
I nvestinentos e Aplicacdes Tenporéarias a Curto Prazo 0, 00 0, 00
Est oques 0, 00 0, 00
Ativo Nao Circul ante Mantido para Venda 0, 00 0, 00
VPD Pagas Anteci padanente 0, 00 0, 00

[Total do Ativo Circulante 8.314. 157, 36 8. 683. 489, 13

Ativo Nado GCircul ante
Real i zavel a Longo Prazo 0, 00 0, 00
I nvest i nent os 0, 00 0, 00
| nobi |i zado 11.196. 890, 34 10. 496. 808, 57
I nt angi vel 0, 00 0, 00
Def eri do 0, 00 0, 00

Total do Ativo ndo Crcul ante 11. 196. 890, 34 10. 496. 808, 57

TOTAL DO ATI VO 19. 511. 047, 70 19. 180. 297, 70

PASSI VO E PATRI MONI O Li QUI DO
Passivo Circul ante

Obri gagdes Trabal hi stas, Previdenci arias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 811.712,35 737.044, 48
Enpr ésti nmbs e Fi nanci anentos a Curto Prazo 0, 00 0, 00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 271. 084, 86 436. 647, 16
Cbri gagdes Fiscais a Curto Prazo 0, 00 0, 00
Obri gagbes de Reparticbes a Qutros Entes 0, 00 0, 00
Provi sdes a Curto Prazo 0, 00 0, 00
Demai s Obrigacdes a Curto Prazo 394. 456, 85 892.797, 42
|Total do Passivo Circulante 1. 477. 254, 06 2. 066. 489, 06
Passivo Nao Circul ante
Obri gagdes Trabal hi stas, Previdenci arias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 480. 601, 56 0, 00
Enpr ésti nmbs e Fi nanci anentos a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 48. 149, 25 0, 00
Cbri gagdes Fiscais a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Provi sdes a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Denmi s Cbrigacdes a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Resul tado Diferido 0, 00 0, 00
|Total do Passivo ndo Circulante 528. 750, 81 0, 00
Pat ri nbni o Liqui do
Pat ri mbni o Soci al e Capital Social 0, 00 0, 00
Adi ant anento Para Futuro Aunento de Capital 0, 00 0, 00
Reservas de Capital 0, 00 0, 00
Aj ustes de Avaliacédo Patrinonial 0, 00 0, 00
Reservas de Lucros 0, 00 0, 00
Denmi s Reservas 0, 00 0, 00
Resul t ados Acumul ados 17.505. 042, 83 17.113. 808, 64
(-) Acbdes / Cotas em Tesouraria 0, 00 0, 00
Total do Patrimdni o Liquido 17.505. 042, 83 17.113. 808, 64
TOTAL DO PASSI VO E DO PATRI MONI O LI QUI DO 19.511. 047, 70 19. 180. 297, 70

b. Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes - Lei n. 4.320/64

ATI VO (1)
Ativo Financeiro 8. 314. 157, 36 8. 683. 489, 13
Ativo Pernmanente 11.196. 890, 34 10. 496. 808, 57
\Total do Ativo 19.511. 047,70 19. 180. 297, 70
PASSI VO (I1)
Passi vo Fi nanceiro 2.333.993, 85 2.244, 468, 12
Passi vo Per manent e 528. 750, 81 0, 00
Total do Passivo 2.862. 744, 66 2.244, 468, 12
Sal do Patrinonial (I - I1) 16. 648. 303, 04 16. 935. 829, 58
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Estado do Pi aui Pagi na: 2
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/64
C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCI Cl O DE 2019
| bt PRESTACAO GERAL DE CONTAS ANEXO 14
W BA ANCO PATRI MONI AL
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO R$ 1,00
Exer ci ci o] Exercicio
DESCRI GAO Not a At ual | Ant eri or
c. Quadro das Contas de Conpensacdo - Lei n. 4.320/64
ATOS POTENCI Al S ATI VOS
Garanti as e Contragarantias recebidas 0, 00 0, 00
Di rei tos Conveni ados e outros instrumentos congéneres 0, 00 0, 00
Direitos Contratuais 0, 00 0, 00
Qutros atos potenciais ativos 0, 00 0, 00
|[Total dos Atos Potenciais Ativos 0, 00 0,00 ]
ATOS POTENCI Al S PASSI VOS
Garantias e Contragarantias concedi das 0, 00 0, 00
Cbri gagdes conveni adas e outros instrunmentos congéneres 0, 00 0, 00
Obri gagbes contratuai s 0, 00 0, 00
Qutros atos potenciais passivos 0, 00 0, 00
|Total dos Atos Potencial nente Passivos 0, 00 0,00 |
d. Quadro do Superéavit / Déficit Financeiro
Exer ci ci o] Exercicio
FONTES DE RECURSCS Not a At ual | Ant eri or
001- Recursos Ordinéarios -1.193. 938, 48 -394. 540, 00
110- Transferénci as do FUNDEB - Control e Unificado -451.521, 89 - 310. 826, 52
115-Transferéncia do Sal &ri o - Educacéo - 31. 846, 68 -13. 546, 45
121- Transferénci as de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro

Direto na Escol a ( PDDE) 18. 595, 16 18. 586, 51
122- Transferénci as de Recursos do FNDE Referentes ao Progranma Naci onal

de Alimentacdo Escol ar (PNAE) -94. 358, 04 -71.834, 22
123- Transferénci as de Recursos do FNDE Referentes ao Progranma Naci onal

de Apoi o ao Transporte Escol a 5.111, 60 5.777, 16
124-CQutras Transferéncias de Recursos do FNDE 37.963,71 40. 953, 02
125- Transf erénci as de Convéni os ou de Contratos de Repasse vincul ados

a Educacgéo 29.517, 39 0, 00
190- Qutros Recursos Destinados a Educacéo 7.274.832,09 6. 998. 848, 55
190- Qutros Recursos Destinados a Educacéo 18. 104, 87 0, 00
210- Tr ansf er énci as de Recursos do SUS -407. 768, 88 512. 439, 59
940- Qutras Vincul agdes de Tranferencias -76.721, 62 -76.721, 62
311- Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Assisténcia Social -

FNAS -187. 648, 20 -292. 836, 30
510-Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do -28.568, 22 0, 00
610- Contri bui cdo de Intervencdo no Doninio Econdm co - Cl DE -5.843,10 0, 00
940- Qutras vi ncul acdes de transferéncias -124. 241, 14 -124.241, 14
990- Qutras Destinagdes Vincul adas de Recursos 401. 607,91 0, 00
|Total das Fontes de Recursos 5.183. 276, 48 6. 292. 058, 58 |
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Estado do Pi aui Pagina: 1

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo i PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 01.01.00 - CAVARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO Pl AUI

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 595. 629, 28 0, 00 595. 629, 28 568. 316, 59 27.312, 69
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 400. 055, 10 0, 00 400. 055, 10 393. 676, 60 6.378, 50
Aplicacdes Diretas 400. 055, 10 0, 00 400. 055, 10 393. 676, 60 6. 378, 50
Aposent adori as e Refornmas 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Pensdes 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 325. 569, 34 0, 00 325. 569, 34 325. 410, 38 158, 96
Qori gagbes Patronais 71.485,76 0, 00 71.485,76 68. 266, 22 3.219,54
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 195. 574, 18 0, 00 195. 574, 18 174. 639, 99 20.934, 19
Aplicacdes Diretas 195.574, 18 0, 00 195.574, 18 174. 639, 99 20.934, 19
Diarias - Qvil 10. 200, 00 0, 00 10. 200, 00 3. 670, 00 6. 530, 00
Material de Consunp 20. 300, 00 0, 00 20. 300, 00 19. 361, 90 938, 10
Passagens e Despesas com Loconpgao 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 85. 000, 00 0, 00 85. 000, 00 83. 000, 00 2.000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 72.574, 18 0, 00 72.574,18 68. 608, 09 3. 966, 09
Contri bui goes 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 15. 370, 72 0, 00 15. 370, 72 498, 10 14.872, 62
I NVESTI MENTCS 14. 370, 72 0, 00 14. 370, 72 498, 10 13.872, 62
Aplicagbes Diretas 14. 370,72 0, 00 14. 370,72 498, 10 13.872, 62
Qobras e Instal agdes 3.370,72 0, 00 3.370,72 0, 00 3.370,72
Equi panentos e Material Permanente 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00 498, 10 10. 501, 90
AMORT| ZAGAO DA Di VI DA 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Aplicacdes Diretas 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Principal da Divida Contratual Resgatado 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A - - > 611. 000, 00 0, 00 611. 000, 00 568. 814, 69 42.185, 31
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PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo il PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 02.01.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE GOVERNO

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 510. 000, 00 0, 00 510. 000, 00 469. 444, 14 40. 555, 86
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 364. 000, 00 0, 00 364. 000, 00 355. 199, 98 8. 800, 02
Aplicacdes Diretas 364. 000, 00 0, 00 364. 000, 00 355. 199, 98 8. 800, 02
Contratacdo por Tenpo Detern nado 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 350. 000, 00 0, 00 350. 000, 00 341. 199, 98 8. 800, 02
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 14. 000, 00 0, 00 14. 000, 00 14. 000, 00 0, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 146. 000, 00 0, 00 146. 000, 00 114. 244, 16 31. 755, 84
Aplicagbes Diretas 146. 000, 00 0, 00 146. 000, 00 114. 244,16 31.755, 84
Diarias - Civil 36. 000, 00 0, 00 36. 000, 00 29. 156, 00 6. 844, 00
Material de Consuno 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 12.837, 23 7.162,77
Passagens e Despesas com Loconpgéo 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 17.198, 00 7.802, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 65. 000, 00 0, 00 65. 000, 00 55. 052, 93 9.947, 07
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 510. 000, 00 0, 00 510. 000, 00 469. 444, 14 40. 555, 86
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Estado do Pi aui Pagina: 3
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
iy © N-P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 11
wn AN PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COMPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 02.06. 00 - SECRETARI A MUNI CI PAL DE EDUCAGAO
| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00 165. 670, 47 19. 329, 53
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00 128.414,71 6. 585, 29
Aplicacdes Diretas 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00 128.414,71 6. 585, 29
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qori gagbes Patronais 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00 128.414,71 6. 585, 29
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 37.255,76 12. 744, 24
Aplicagbes Diretas 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 37.255,76 12. 744, 24
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 1. 400, 00 8. 600, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 40. 000, 00 0, 00 40. 000, 00 35. 855, 76 4.144,24
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00 165. 670, 47 19. 329, 53
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iy © N-P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 11
wn AN PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COMPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 02.07.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE
| CREDI TGS CREDI TO | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 1.937,97 8. 062, 03
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 1.801, 09 3.198,91
Aplicacdes Diretas 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 1.801, 09 3.198,91
Contratacdo por Tenpo Detern nado 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Oobri gagbes Patronais 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 1.801, 09 3.198,91
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 136, 88 4.863, 12
Aplicacdes Diretas 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 136, 88 4.863, 12
Diarias - Qvil 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 136, 88 4.863,12
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 1.937,97 8. 062, 03
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vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo il PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 03.01.00 - CONTROLADORI A GERAL DO MUNI Cl PI O

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 64. 000, 00 0, 00 64. 000, 00 45.197,73 18. 802, 27
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00 44.399, 33 6. 600, 67
Aplicacdes Diretas 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00 44,399, 33 6. 600, 67
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 44. 399, 33 5. 600, 67
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00 798, 40 12. 201, 60
Aplicacdes Diretas 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00 798, 40 12. 201, 60
Diarias - Qvil 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 798, 40 4.201, 60
Material de Consunp 4.000, 00 0, 00 4.000, 00 0, 00 4.000, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2.000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 64. 000, 00 0, 00 64. 000, 00 45.197,73 18. 802, 27
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wn AN PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COMPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 04.01. 00 - PROCURADORI A GERAL DO MUNI CI Pl O
CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 139. 000, 00 0, 00 139. 000, 00 117. 015, 30 21.984,70
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 132. 000, 00 0, 00 132. 000, 00 114. 668, 90 17.331, 10
Aplicacdes Diretas 132. 000, 00 0, 00 132. 000, 00 114. 668, 90 17.331, 10
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 35. 000, 00 0, 00 35. 000, 00 28.749, 99 6. 250, 01
Sent engas Judi ci ai s 97. 000, 00 0, 00 97. 000, 00 85.918, 91 11. 081, 09
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 7. 000, 00 0, 00 7.000, 00 2.346, 40 4. 653, 60
Aplicacdes Diretas 7. 000, 00 0, 00 7. 000, 00 2. 346, 40 4. 653, 60
Diarias - Qvil 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00 2.346, 40 1. 653, 60
Material de Consunp 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Servi ¢gos de Consultoria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2.000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Sent encas Judiciais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I ndeni zagbes e Restitui ¢cdes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 139. 000, 00 0, 00 139. 000, 00 117. 015, 30 21.984,70
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vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo il PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A 05.01.00 - OUVI DORIA GERAL DO MUNI Cl PI O

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 21. 000, 00 0, 00 21. 000, 00 7.433, 33 13. 566, 67
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 7.433, 33 7.566, 67
Aplicacdes Diretas 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 7.433, 33 7.566, 67
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 7.433, 33 7.566, 67
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00
Aplicacdes Diretas 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00
Diarias - Qvil 2.000, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2. 000, 00
Material de Consunp 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 21. 000, 00 0, 00 21. 000, 00 7.433, 33 13. 566, 67
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1 iy © N-P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 11
wn AW PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COMPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 06.01. 00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ADM NI STRAGAO
| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 2.375.119, 05 0, 00 2.375.119, 05 2.277.005, 48 98. 113, 57
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 1.196. 500, 00 0, 00 1.196. 500, 00 1.163.197, 23 33.302, 77
Aplicacdes Diretas 1.196. 500, 00 0, 00 1.196. 500, 00 1.163.197, 23 33.302, 77
Aposent adori as e Refornmas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Pensdes 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 2.994, 00 7.006, 00
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 680. 000, 00 0, 00 680. 000, 00 659. 995, 50 20. 004, 50
Qori gagbes Patronais 495. 000, 00 0, 00 495. 000, 00 490. 618, 72 4.381, 28
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 10. 500, 00 0, 00 10. 500, 00 9.589, 01 910, 99
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.178. 619, 05 0, 00 1.178. 619, 05 1.113. 808, 25 64. 810, 80
Aplicagbes Diretas 1.178. 619, 05 0, 00 1.178. 619, 05 1.113. 808, 25 64. 810, 80
Diarias - Civil 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00 6. 401, 60 4.598, 40
Material de Consuno 262. 500, 00 0, 00 262. 500, 00 256. 539, 60 5. 960, 40
Passagens e Despesas com Loconpgéo 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 72.500, 00 0, 00 72.500, 00 57.249,78 15. 250, 22
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 775. 500, 00 0, 00 775. 500, 00 750. 373, 51 25.126, 49
Contri bui goes 50. 500, 00 0, 00 50. 500, 00 36.624,71 13. 875, 29
Despesas de Exercicios Anteriores 6. 619, 05 0, 00 6. 619, 05 6.619, 05 0, 00
I ndeni zagbes e Restitui ¢cdes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 137. 500, 00 0, 00 137. 500, 00 132.819, 55 4. 680, 45
I NVESTI MENTCS 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 1. 499, 00 1. 001, 00
Aplicagbes Diretas 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 1. 499, 00 1. 001, 00
Equi panmentos e Material Permanente 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 1. 499, 00 1.001, 00
AMORTI ZACAO DA Di VI DA 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00 131. 320, 55 3. 679, 45
Aplicagbes Diretas 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00 131. 320, 55 3.679, 45
Princi pal da Divida Contratual Resgatado 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00 131. 320, 55 3.679, 45
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 2.512. 619, 05 0, 00 2.512. 619, 05 2.409. 825, 03 102. 794, 02
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wn AN PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COMPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 07.01.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE FI NANGAS
| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 494. 500, 00 0, 00 494. 500, 00 378. 263, 14 116. 236, 86
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00 147. 953, 30 37.046, 70
Aplicacdes Diretas 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00 147. 953, 30 37.046, 70
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 185. 000, 00 0, 00 185. 000, 00 147. 953, 30 37.046, 70
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 309. 500, 00 0, 00 309. 500, 00 230. 309, 84 79. 190, 16
Aplicagbes Diretas 309. 500, 00 0, 00 309. 500, 00 230. 309, 84 79.190, 16
Pensdes 40. 000, 00 0, 00 40. 000, 00 24.470,71 15. 529, 29
Diarias - Qvil 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 2.894, 20 12. 105, 80
Material de Consunp 7. 000, 00 0, 00 7. 000, 00 0, 00 7.000, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Servi ¢gos de Consultoria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 16. 000, 00 0, 00 16. 000, 00 1. 698, 00 14.302, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 94. 000, 00 0, 00 94. 000, 00 75.781, 39 18. 218, 61
Oorigagbes Tributéarias e Contributivas 135. 000, 00 0, 00 135. 000, 00 125. 465, 54 9. 534, 46
Despesas de Exercicios Anteriores 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 2. 850, 00 0, 00 2. 850, 00 2. 850, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 2. 850, 00 0, 00 2. 850, 00 2.850, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 2. 850, 00 0, 00 2. 850, 00 2. 850, 00 0, 00
Equi panentos e Material Permanente 2. 850, 00 0, 00 2. 850, 00 2. 850, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 497. 350, 00 0, 00 497. 350, 00 381. 113, 14 116. 236, 86
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iy © N-P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 11
wn AW PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 08. 01.00 - FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO
| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRACRDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 1.619. 000, 00 0, 00 1.619. 000, 00 1.142. 247,92 476. 752, 08
PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 213. 000, 00 0, 00 213. 000, 00 54. 661, 28 158. 338, 72
Aplicacdes Diretas 213. 000, 00 0, 00 213. 000, 00 54. 661, 28 158. 338, 72
Contratacdo por Tenpo Detern nado 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00 38. 840, 83 111. 159, 17
Oobri gagbes Patronais 33. 500, 00 0, 00 33. 500, 00 4.912, 80 28.587, 20
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Sent encas Judiciais 13. 500, 00 0, 00 13. 500, 00 10. 907, 65 2.592, 35
Despesas de Exercicios Anteriores 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 1. 406. 000, 00 0, 00 1. 406. 000, 00 1. 087. 586, 64 318. 413, 36
Apl i cagcGes Diretas 1. 406. 000, 00 0, 00 1. 406. 000, 00 1.087. 586, 64 318. 413, 36
Diarias - Civil 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 1.197, 60 10. 802, 40
Mat erial de Consuno 615. 500, 00 0, 00 615. 500, 00 484. 238, 09 131. 261,91
Passagens e Despesas com Loconpgao 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 266. 500, 00 0, 00 266. 500, 00 151. 573,10 114. 926, 90
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 479. 000, 00 0, 00 479. 000, 00 418. 627, 98 60. 372,02
Despesas de Exercicios Anteriores 32. 000, 00 0, 00 32. 000, 00 31. 949, 87 50, 13
DESPESAS DE CAPI TAL 236. 500, 00 0, 00 236. 500, 00 0, 00 236. 500, 00
I NVESTI MENTCS 236. 500, 00 0, 00 236. 500, 00 0, 00 236. 500, 00
Apl i cagcGes Diretas 236. 500, 00 0, 00 236. 500, 00 0, 00 236. 500, 00
Qobras e Instal agdes 139. 500, 00 0, 00 139. 500, 00 0, 00 139. 500, 00
Equi panentos e Material Permanente 97. 000, 00 0, 00 97. 000, 00 0, 00 97. 000, 00
I N\VERSCES FI NANCEI RAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Aqui si cdo de | nbveis 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 1. 855. 500, 00 0, 00 1. 855. 500, 00 1.142.247,92 713. 252,08
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wo i PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 08.02.00 - FUNDO NACI ONAL DO DESENVOLVI MENTO DE EDUCAGAO- FUNDEB

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 10. 660. 000, 00 0, 00 10. 660. 000, 00 3.788. 454, 60 6. 871. 545, 40
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 9. 847. 000, 00 0, 00 9. 847. 000, 00 3.592. 807, 95 6.254.192, 05
Aplicacdes Diretas 9. 847. 000, 00 0, 00 9. 847. 000, 00 3.592. 807, 95 6. 254. 192, 05
Contratacdo por Tenpo Detern nado 24.000, 00 0, 00 24.000, 00 0, 00 24. 000, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 3. 740. 000, 00 0, 00 3. 740. 000, 00 3.169. 954, 67 570. 045, 33
Cbri gagdes Patronais 1. 645. 000, 00 0, 00 1. 645. 000, 00 422.853, 28 1.222. 146,72
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 35. 000, 00 0, 00 35. 000, 00 0, 00 35. 000, 00
I ndeni zacdes Restituicdes Trabal histas 4. 400. 000, 00 0, 00 4. 400. 000, 00 0, 00 4. 400. 000, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 813. 000, 00 0, 00 813. 000, 00 195. 646, 65 617. 353, 35
Transferéncias ao Exterior 21. 000, 00 0, 00 21. 000, 00 3. 070, 00 17. 930, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 21. 000, 00 0, 00 21. 000, 00 3. 070, 00 17.930, 00
Aplicacdes Diretas 792. 000, 00 0, 00 792. 000, 00 192. 576, 65 599. 423, 35
Contratacdo por Tenpo Detern nado 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Diarias - Civil 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 1.137, 60 10. 862, 40
Material de Consuno 276. 000, 00 0, 00 276. 000, 00 2.200, 75 273.799, 25
Passagens e Despesas com Loconpgao 2.000, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 327. 000, 00 0, 00 327. 000, 00 186. 721, 00 140. 279, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 172. 000, 00 0, 00 172. 000, 00 2.517,30 169. 482, 70
Despesas de Exercicios Anteriores 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 405. 000, 00 0, 00 405. 000, 00 0, 00 405. 000, 00
I NVESTI MENTCS 405. 000, 00 0, 00 405. 000, 00 0, 00 405. 000, 00
Aplicagbes Diretas 405. 000, 00 0, 00 405. 000, 00 0, 00 405. 000, 00
Qobras e Instal agdes 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
Equi panentos e Material Permanente 390. 000, 00 0, 00 390. 000, 00 0, 00 390. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A -->  11.065. 000, 00 0,00 11.065. 000, 00 3.788. 454, 60 7.276. 545, 40
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PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
# ) ) CN.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 11
wo i PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 09.01.00 - FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

| SUPLEMENTARES | EXTRACRDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 4.368. 500, 00 0, 00 4.368. 500, 00 3.994. 228, 89 374.271, 11
PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 1.972.976, 00 0, 00 1.972.976, 00 1.818. 045, 14 154. 930, 86
Aplicacdes Diretas 1.972.976, 00 0, 00 1.972. 976, 00 1.818. 045, 14 154. 930, 86
Contratacdo por Tenpo Detern nado 15. 500, 00 0, 00 15. 500, 00 14. 247, 60 1. 252,40
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 1.623. 683, 37 0, 00 1.623. 683, 37 1.493. 756, 91 129. 926, 46
Oobri gagbes Patronais 308. 000, 00 0, 00 308. 000, 00 284.391, 98 23.608, 02
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Sent encas Judiciais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 25.792,63 0, 00 25.792,63 25. 648, 65 143, 98
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.395.524,00 0, 00 2.395.524,00 2.176. 183,75 219. 340, 25
Apl i cagcGes Diretas 2.395. 524,00 0, 00 2.395. 524,00 2.176.183,75 219. 340, 25
Qori gagbes Patronais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Diarias - GCivil 33. 000, 00 0, 00 33. 000, 00 19. 387, 30 13.612, 70
Material de Consunp 667.000, 00 0, 00 667.000, 00 588. 772, 27 78.227,73
Material de Distribuicdo Gatuita 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1. 050. 000, 00 0, 00 1. 050. 000, 00 979. 146, 26 70. 853, 74
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 476. 000, 00 0, 00 476. 000, 00 430. 135, 92 45. 864, 08
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 72.500, 00 0, 00 72.500, 00 64. 398, 00 8. 102, 00
Sent encas Judici ai s 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 95. 024, 00 0, 00 95. 024, 00 94. 344, 00 680, 00
I ndeni zacdes e Restituicdes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 168. 500, 00 0, 00 168. 500, 00 168. 500, 00 0, 00
I NVESTI MENTOS 168. 500, 00 0, 00 168. 500, 00 168. 500, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 168. 500, 00 0, 00 168. 500, 00 168. 500, 00 0, 00
Qbras e | nstal acdes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panmentos e Material Permanente 168. 500, 00 0, 00 168. 500, 00 168. 500, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 4.537. 000, 00 0, 00 4.537. 000, 00 4.162. 728, 89 374.271, 11
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Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
s C N P.J: 06.553. 838/ 0001- 99

wn AN PRESTACO GERAL DE CONTAS

COMPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

UNI DADE ORGAMENTARI A1 09.02.00 - UNI DADE M STA DE SAUDE

Pagi na: 13

LEl 4.320/ 64
ANEXO 11

EXERCI Cl O DE 2019

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

| SUPLEMENTARES | EXTRACRDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 431. 000, 00 0, 00 431. 000, 00 340.928, 21 90. 071, 79
PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 143. 000, 00 0, 00 143. 000, 00 79.580, 13 63. 419, 87
Aplicacdes Diretas 143. 000, 00 0, 00 143. 000, 00 79. 580, 13 63. 419, 87
Contratacdo por Tenpo Detern nado 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 998, 00 2,00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 120. 000, 00 0, 00 120. 000, 00 64. 080, 82 55.919, 18
Oobri gagbes Patronais 22.000, 00 0, 00 22. 000, 00 14.501, 31 7.498, 69
Sent engas Judi ci ai s 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 288. 000, 00 0, 00 288. 000, 00 261. 348, 08 26. 651, 92
Aplicacdes Diretas 288. 000, 00 0, 00 288. 000, 00 261. 348, 08 26. 651, 92
Diarias - GCivil 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Material de Consunp 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00 173. 956, 60 6. 043, 40
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 98. 000, 00 0, 00 98. 000, 00 87. 391, 48 10. 608, 52
Oorigagbes Tributéarias e Contributivas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NVESTI MENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qbras e | nstal acdes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 431. 000, 00 0, 00 431. 000, 00 340.928, 21 90. 071, 79
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Estado do Pi aui

Pagi na: 14

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
iy © N-P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 11
wn AW PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A:  10. 01.00 - FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL
| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | OTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRACRDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 915. 226, 63 0, 00 915. 226, 63 705. 706, 37 209. 520, 26
PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 377.000, 00 0, 00 377.000, 00 329. 240, 41 47. 759, 59
Aplicacdes Diretas 377.000, 00 0, 00 377.000, 00 329. 240, 41 47.759, 59
Contratacdo por Tenpo Detern nado 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 318. 500, 00 0, 00 318. 500, 00 285. 783, 99 32.716, 01
Oobri gagbes Patronais 55. 000, 00 0, 00 55. 000, 00 43. 456, 42 11.543,58
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2.000, 00 0, 00 2.000, 00 0, 00 2.000, 00
Sent encas Judiciais 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 538. 226, 63 0, 00 538. 226, 63 376. 465, 96 161. 760, 67
Apl i cagcGes Diretas 538. 226, 63 0, 00 538. 226, 63 376. 465, 96 161. 760, 67
Diarias - Civil 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 4.853, 60 10. 146, 40
Mat erial de Consuno 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00 95. 571, 70 32.428, 30
Material de Distribuigcdo Gatuita 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 258. 500, 00 0, 00 258. 500, 00 190. 313, 00 68. 187, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 129. 726, 63 0, 00 129. 726, 63 81.527, 66 48. 198, 97
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 4. 200, 00 800, 00
Sent engas Judi ci ai s 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 7.273, 37 0, 00 7.273, 37 7.273,37 0, 00
I NVESTI MENTCS 7.273, 37 0, 00 7.273,37 7.273, 37 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 7.273, 37 0, 00 7.273, 37 7.273,37 0, 00
Qobras e Instal agdes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panentos e Material Permanente 7.273, 37 0, 00 7.273, 37 7.273,37 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 922. 500, 00 0, 00 922. 500, 00 712.979, 74 209. 520, 26
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PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo il PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A 11.01.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE TUR SMO E DESENVOLVI MENTO

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

| SUPLEMENTARES | EXTRACRDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 29. 000, 00 0, 00 29. 000, 00 11. 500, 00 17.500, 00
PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 11. 500, 00 8. 500, 00
Aplicacdes Diretas 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 11. 500, 00 8. 500, 00
Contratacdo por Tenpo Detern nado 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 11. 500, 00 8. 500, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
Apl i cagcGes Diretas 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
Diarias - Civil 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Mat erial de Consuno 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2.000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 29. 000, 00 0, 00 29. 000, 00 11. 500, 00 17.500, 00
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PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo i PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A 12.01.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRACRDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 193. 500, 00 0, 00 193. 500, 00 150. 841, 31 42. 658, 69
PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 45. 000, 00 0, 00 45. 000, 00 36. 433, 33 8. 566, 67
Aplicacdes Diretas 45. 000, 00 0, 00 45. 000, 00 36. 433, 33 8. 566, 67
Contratacdo por Tenpo Detern nado 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 45. 000, 00 0, 00 45. 000, 00 36. 433, 33 8. 566, 67
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 148. 500, 00 0, 00 148. 500, 00 114. 407, 98 34.092, 02
Apl i cagcGes Diretas 148. 500, 00 0, 00 148. 500, 00 114. 407, 98 34.092, 02
Diarias - Civil 2.000, 00 0, 00 2.000, 00 749, 60 1. 250, 40
Mat erial de Consuno 81. 000, 00 0, 00 81. 000, 00 66.714, 75 14. 285, 25
Material de Distribuigcdo Gatuita 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 22. 000, 00 0, 00 22. 000, 00 13.213, 30 8.786, 70
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 42.000, 00 0, 00 42.000, 00 33. 730, 33 8. 269, 67
Contri bui goes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 130. 000, 00 0, 00 130. 000, 00 124.518, 84 5.481, 16
I NVESTI MENTOS 130. 000, 00 0, 00 130. 000, 00 124.518, 84 5.481, 16
Aplicacdes Diretas 130. 000, 00 0, 00 130. 000, 00 124.518, 84 5.481, 16
Qbras e | nstal acdes 130. 000, 00 0, 00 130. 000, 00 124.518, 84 5.481, 16
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 323. 500, 00 0, 00 323. 500, 00 275. 360, 15 48. 139, 85
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PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo i PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A 13.01.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE | NFRAESTRUTURA

T CREDI TOS T CREDI TO I [ [
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
DESPESAS CORRENTES 1.774.670, 32 0, 00 1.774.670, 32 1. 469. 283, 44 305. 386, 88
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00 104. 481, 01 6.518, 99
Aplicacdes Diretas 111. 000, 00 0, 00 111. 000, 00 104. 481, 01 6.518, 99
Contratacdo por Tenpo Detern nado 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 104. 481, 01 5.518, 99
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 1. 663. 670, 32 0, 00 1. 663. 670, 32 1.364. 802, 43 298. 867, 89
Aplicacdes Diretas 1.663. 670, 32 0, 00 1.663. 670, 32 1. 364. 802, 43 298. 867, 89
Diarias - Qvil 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 798, 40 4.201, 60
Material de Consunp 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00 151. 466, 54 48. 533, 46
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 147. 000, 00 0, 00 147. 000, 00 73.436, 20 73.563, 80
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1. 239. 500, 00 0, 00 1. 239. 500, 00 1. 066. 930, 97 172.569, 03
Despesas de Exercicios Anteriores 72.170, 32 0, 00 72.170, 32 72.170, 32 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 445. 860, 63 0, 00 445. 860, 63 418. 074, 89 27.785,74
I NVESTI MENTCS 420. 860, 63 0, 00 420. 860, 63 402. 624, 56 18. 236, 07
Aplicagbes Diretas 420. 860, 63 0, 00 420. 860, 63 402. 624, 56 18. 236, 07
Qobras e Instal agdes 420. 860, 63 0, 00 420. 860, 63 402. 624, 56 18. 236, 07
Equi panentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I N\VERSCES FI NANCEI RAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Aqui si cdo de | nbveis 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
AMORT| ZAGAO DA Di VI DA 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 15. 450, 33 9. 549, 67
Aplicacdes Diretas 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 15. 450, 33 9. 549, 67
Principal da Divida Contratual Resgatado 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 15. 450, 33 9. 549, 67
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A - - > 2.220. 530, 95 0, 00 2.220. 530, 95 1.887. 358,33 333.172, 62
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PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11

wo il PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCi CI O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A 14.01.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE MEI O AMBI ENTE

| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 71.500, 00 0, 00 71.500, 00 12. 448, 00 59. 052, 00
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 11. 500, 00 13. 500, 00
Aplicacdes Diretas 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 11. 500, 00 13. 500, 00
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 11. 500, 00 13. 500, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 46. 500, 00 0, 00 46. 500, 00 948, 00 45.552, 00
Aplicacdes Diretas 46. 500, 00 0, 00 46. 500, 00 948, 00 45. 552, 00
Diarias - Qvil 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Material de Consunp 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 24. 000, 00 0, 00 24. 000, 00 948, 00 23. 052, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qbras e | nstal acdes 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 71.500, 00 0, 00 71.500, 00 12. 448, 00 59. 052, 00
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wn AN PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COMPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 15.01. 00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
| CREDI TGS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS] | |
DESPESAS CORRENTES 400. 000, 00 0, 00 400. 000, 00 175. 808, 21 224.191, 79
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 114. 000, 00 0, 00 114. 000, 00 79. 258, 66 34.741, 34
Aplicacdes Diretas 114. 000, 00 0, 00 114. 000, 00 79. 258, 66 34.741, 34
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 114. 000, 00 0, 00 114. 000, 00 79. 258, 66 34.741, 34
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 286. 000, 00 0, 00 286. 000, 00 96. 549, 55 189. 450, 45
Aplicacdes Diretas 286. 000, 00 0, 00 286. 000, 00 96. 549, 55 189. 450, 45
Diarias - Qvil 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00 1. 423,80 7.576, 20
Material de Consunp 22.000, 00 0, 00 22.000, 00 0, 00 22.000, 00
Prem acoes Culturais, Art., Cent. e Desportivas 7.000, 00 0, 00 7.000, 00 0, 00 7.000, 00
Material de Distribuigcdo Gatuita 17. 000, 00 0, 00 17. 000, 00 0, 00 17. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 103. 000, 00 0, 00 103. 000, 00 78.493, 40 24.506, 60
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 124. 000, 00 0, 00 124. 000, 00 16. 632, 35 107. 367, 65
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 42. 000, 00 0, 00 42. 000, 00 0, 00 42. 000, 00
I NVESTI MENTCS 42.000, 00 0, 00 42.000, 00 0, 00 42.000, 00
Aplicagbes Diretas 42. 000, 00 0, 00 42.000, 00 0, 00 42. 000, 00
Qobras e Instal agdes 42.000, 00 0, 00 42.000, 00 0, 00 42.000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 442.000, 00 0, 00 442.000, 00 175. 808, 21 266. 191, 79
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vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 11
MM PRESTAGO GERAL DE CONTAS EXERCI Ol O DE 2019
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
UNI DADE ORGAMENTARI A 16.01. 00 - RESERVA DE CONTI GENCI A

| CREDI TOS [ CREDI TO [ [
TIi TULOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENGAS

| SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
RESERVA DE CONTI NGENCI A 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
RESERVA DE CONTI NGENCI A 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
RESERVA DE CONTI NGENCI A 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
Reserva de Contingéncia 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A - - > 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
TOTAL GERAL --> 26. 497. 500, 00 0,00  26.497.500, 00 16. 676. 265, 85 9.821.234,15
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s C N P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 10
Wil PRESTAGO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COVPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

[ [ [ [ DI FERENCA

cODl GO | TI TULOS | ORGADA | ARRECADADA |------------- L
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA MENOS(-)
1000. 00. 0. 0- RECEI TAS CORRENTES 25.301. 300,00 16.672.338, 37 0,00 8.628.961, 63
1100. 00. 0. 0- | MPOSTGOS, TAXAS E CONTRI BUI (;(ES DE MELHORI A 562. 300, 00 407. 479, 55 0, 00 154. 820, 45
1110. 00. 0. 0- | MPOSTOS 510. 000, 00 405. 372, 63 0, 00 104. 627, 37
1113. 00. 0. 0- | MPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 200. 000, 00 199. 375, 81 0, 00 624, 19
1113. 03. 0. 0- | MPOSTO SOBRE A RENDA - RETI DO NA FONTE 200. 000, 00 199. 375, 81 0, 00 624, 19
1113. 03. 1. 0- | MPOSTO SOBRE A RENDA - RETI DO NA FONTE - TRABALHO 180. 000, 00 106. 773, 45 0, 00 73. 226, 55
1113.03.1.1-00 Inposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabal ho 180. 000, 00 106. 773, 45 0, 00 73.226, 55
1113. 03. 4. 0- | MPOSTO SOBRE A RENDA - RETI DO NA FONTE - QOUTROS
RENDI MENTCS 20. 000, 00 92. 602, 36 72.602, 36 0, 00
1113.03.4.1-00 Inp. sobre a Renda - Retido na Fonte - CQutros Rendi nentos 20. 000, 00 92.602, 36 72.602, 36 0, 00
1118. 00. 0. 0- | MPOSTOS ESPECI FI COS DE ESTADOS, DF E MUNICi PI OS 310. 000, 00 205. 996, 82 0, 00 104. 003, 18
1118. 01. 0. 0- | MPOSTOS SOBRE O PATRI MONI O PARA ESTADOS/ DF/ MUNI Ci PI OS 110. 000, 00 66. 449, 41 0, 00 43. 550, 59
1118.01.1.0- | MPOSTO SOBRE A PROPRI EDADE PREDI AL E TERRI TORI AL URBANA 80. 000, 00 65. 602, 29 0, 00 14.397, 71
1118.01.1.1-00 I nposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 80. 000, 00 65. 602, 29 0, 00 14.397,71
1118.01.1.2-00 I nposto sobre | PTU - Miltas e Juros 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.01.1.3-00 I nposto sobre IPTU - Div. Ativa 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.01.1.4-00 Inposto sobre |PTU - Divida Ativa - Multas e Juros 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.01. 4. 0- | MPOSTO SOBRE TRANSM SSAO "I NTER VI VOS' DE BENS | MOVEI S E
DE DI REI TOS REAI S SOBRE | MOVEI S 30. 000, 00 847,12 0, 00 29.152, 88
1118.01.4.1-00 I nposto sobre Transm ssdo "Inter Vivos" de Bens Indveis e
de Direitos 30. 000, 00 847,12 0, 00 29.152, 88
1118. 02. 0. 0- | MPOSTOS SOBRE A PROJJQ&O, c RQJLAQ&O DE MERCADCRI AS E
SERVI CCS 200. 000, 00 139. 547,41 0, 00 60. 452, 59
1118. 02. 3. 0- | MPOSTO SOBRE SERVI COS DE QUALQUER NATUREZA 200. 000, 00 139. 547, 41 0, 00 60. 452, 59
1118.02.3.1-00 I nposto sobre Servigos de Qual quer Natureza 200. 000, 00 139. 547,41 0, 00 60. 452, 59
1118.02.3.1-01 ISS retido na Fonte 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.02.3.1-02 | SS Sinpl es Naci onal 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.02.3.1-03 | SS Denai s 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.02.3.2-00 I nposto sobre Servigos de Qual quer Natureza - Miltas e
Jur os 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.02.3.3-00 I nposto sobre Servigos de Qual quer Natureza - Divida
Ativa 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1118.02.3.4-00 I nposto sobre Servigos de Qual quer Natureza - Divida
Ativa 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1120. 00. 0. 0- TAXAS 45. 000, 00 2.106, 92 0, 00 42.893, 08
1121. 00. 0. 0- TAXAS PELO EXERCI Cl O DO PODER DE POLI Cl A 35. 000, 00 2.106, 92 0, 00 32.893, 08
1121. 01. 0. 0- TAXAS DE | NSPEQ&O, CONTROLE E FI SCALI ZA(;AO 35. 000, 00 2.106, 92 0, 00 32. 893,08
1121.01.1.0- TAXAS DE | NSPEGAO, CONTROLE E FI SCALI ZAGAO 35. 000, 00 2.106, 92 0, 00 32.893, 08
1121.01.1.1-01 Taxa de Registro e Fianlizacao Sanitaria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1121.01.1.1-02 TLFO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1121.01.1.1-03 Qutras Taxas Pel o Exercicio do Poder de Policia 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1121.01.1.1-21 Taxa de Servi gos Adm nistrativos 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1121.01. 1. 1- 24 Taxa de Licenga para Funci onanmento de Estabel eci ment os
Correrciais, Ind 10. 000, 00 234, 00 0, 00 9. 766, 00
1121.01.1.1-30 Taxa de Uilizacdo de Area de Doninio Publico 5. 000, 00 136, 12 0, 00 4.863, 88
1121.01.1.1-34 Taxa de Apreensdo, Dep6sito ou Liberagdo de Aninais 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1121.01.1.1-40 Qutras Taxas pel o Exercicio do Poder de Policia 5. 000, 00 1.736, 80 0, 00 3. 263, 20
1122. 00. 0. 0- TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVI COS 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1122.01.0.0- TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI GOS 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1122.01. 1. 0- TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVI COS 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1122.01.1.1-05 Qutras Taxas pela Prestacdo de Servigos 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1130. 00. 0. 0- CONTRI BUl GAO DE MELHORI A 7.300, 00 0, 00 0, 00 7.300, 00
1138. 00. 0. 0- CONTRI BUI CAO DE MELHORI A - ESPECI FI CA DE ESTADOS, DF E
MUNI Ci PI OS 7.300, 00 0, 00 0, 00 7.300, 00
1138.99. 0. 0- QUTRAS CONTRI BUI QCES DE MELHORI A 7. 300, 00 0, 00 0, 00 7.300, 00
1138.99. 1. 0- QUTRAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 7.300, 00 0, 00 0, 00 7.300, 00
1138.99.1.1-00 Qutras Contribui ¢c6es de Mel horia 7. 300, 00 0, 00 0, 00 7.300, 00
1200. 00. 0. 0- CONTRI BUI (;(ES 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
1240. 00. 0. 0- CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SERVI GO DE | LUM NAGAO
PUBLI CA 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
1240. 00. 1. 0- CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SERVI GO DE | LUM NAGAO e
PUBLI CA 100. 000, 00 0, 00 /./ 0, 00\100. 000, 00
Contr. para o Custeio do Servigo ([de |Ilunmi nagdo Publica - f
Ccosl P 100. 000, 00 0,00/ 0,00 100.,000, 00
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ANEXO 10

EXERCI Cl O DE 2019
R$ 1,00

| | | | DI FERENCA
cODl GO | TI TULOS | ORGADA | ARRECADADA |------------- L
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA MENOS(-)
1240.00.1.1-01 Contr. para o Custeio do Servigo de Ilum nagdo Publica -
COSI P RECURSO PROPRI O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1300. 00. 0. 0- RECEI TA PATRI MONI AL 82. 000, 00 316. 526, 30 234.526, 30 0, 00
1310. 00. 0. 0- EXPLORAGAO DO PATRI MONI O | MOBI LI ARI O DO ESTADO 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00
1310. 01. 0. O- ALUGUEI S, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDEM S, TARI FAS DE
OCUPAGAO 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00
1310. 01. 1. O- ALUGUEI S E ARRENDANMENTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1310. 01.1.1-00 Al uguéis e Arrendanmentos - Principal 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1310. 01. 2. 0- FORCS, LAUDEM OS E TARI FAS DE OCUPAGAO 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00
1310. 01. 2. 1-00 Foros, Laudém os e Tarifas de Qcupacgédo 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00
1310.02.0.0-  CONCESSAO, PERM SSAO, AUTORI ZAGAO OU CESSAO DO DI REI TO DE
USO DE BENS | MOVEI S PUBLI COS 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1310.02.1.0-  CONCESSAO, PERM SSAO, AUTORI ZAGAO OU CESSAO DO DI REI TO DE
USO DE BENS | MOVEI S PUBLI COS 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1310. 02. 1. 1- 00 Concesséo, Permi ssdo, Autorizacdo ou Cessdo do Direito de
Uso de Bens 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1320. 00. 0. 0- VALORES MBI LI ARI OS 47. 000, 00 316. 526, 30 269. 526, 30 0, 00
1321. 00. 0. 0- JURCS E OCRRE(;GES MONETARI AS 47.000, 00 316. 526, 30 269. 526, 30 0, 00
1321. 00. 1. 0- REMUNERAGAO DE DEPGSI TOS BANCARI OS 47. 000, 00 316. 526, 30 269. 526, 30 0, 00
1321.00. 1. 1-00 Renuneragdo de Dep. Bancarios - Prefeitura Vincul ados 5. 000, 00 80, 14 0, 00 4.919, 86
1321. 00. 1. 1-01 Renuneragdo de Dep. Bancéarios - Prefeitura Nao Vinc. 12. 000, 00 1.330, 81 0, 00 10. 669, 19
1321.00. 1. 1-02 Renuneragdo de Dep. Bancarios - FUNDEB 2. 000, 00 258,73 0, 00 1.741, 27
1321. 00. 1. 1- 03 Renuneragdo de Dep. Bancéarios - FME - Nao vincul ado 1. 000, 00 2,07 0, 00 997, 93
1321.00. 1. 1- 04 Renuneragdo de Dep. Bancarios - FMAS Vi ncul ado 1. 000, 00 1.559, 53 559, 53 0, 00
1321. 00. 1. 1- 05 Renmuneragdo de Dep. Bancéarios - FMS Vi ncul ado 7.000, 00 6. 136, 15 0, 00 863, 85
1321.00. 1. 1-06 Renuneragdo de Dep. Bancarios - UMS 1. 000, 00 60, 08 0, 00 939, 92
1321. 00. 1. 1- 07 Renuneragdo de Dep. Bancéarios - FMAS Nao vincul ado 500, 00 0, 00 0, 00 500, 00
1321.00. 1. 1-08 Renuneracgdo de Dep. Bancarios - QSE 500, 00 20, 25 0, 00 479, 75
1321. 00. 1. 1- 09 Renuneragdo de Dep. Bancéarios - PNAE 500, 00 420, 29 0, 00 79,71
1321.00. 1. 1-10 Renuneragdo de Dep. Bancarios - PNATE 500, 00 36, 58 0, 00 463, 42
1321.00.1.1-11 Renuneragdo de Dep. Bancéarios - Qutros FME Rec. Vincu. 500, 00 422, 69 0, 00 77,31
1321.00. 1.1-12 Renuneragdo de Dep. Bancarios - FM5 Nao Vincul ado 3. 000, 00 392, 65 0, 00 2.607,35
1321. 00. 1. 1-13 Renuneragdo de Dep. Bancéarios - FM5 - COOF. Saude 1. 000, 00 332,25 0, 00 667, 75
1321. 00. 1. 1- 14 Renuneracao de Dep. Bancari os - CONVEN CS UNI AO 10. 000, 00 2.926, 15 0, 00 7.073, 85
1321. 00. 1. 1- 15 Reruneragao de Dep. Bancarios - PEATE/ PROETE 1. 000, 00 0, 03 0, 00 999, 97
1321.00.1.1-16 Renuneragdo de Dep. Bancarios - Cl DE 500, 00 38,13 0, 00 461, 87
1321.00.1.1-17 Renuneracgdo de Dep. Bancéarios - PDDE 0, 00 8, 55 8, 55 0, 00
1321. 00. 1. 1-18 Renuneragdo de Dep. Bancarios - PEATE 0, 00 420, 36 420, 36 0, 00
1321.00. 1. 1-19 Renuneragdo de Dep. Bancéarios - Qutros FME Rec. Vi ncul ados
Precatorio 0, 00 302. 080, 86 302. 080, 86 0, 00
1321. 00. 1. 1- 20 Renuneragdo de Depdsitos Bancéarios - Principal 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1700. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS CORRENTES 18.548. 000, 00 15.946. 953, 80 0,00 2.601.046, 20
1710. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 12.944.000,00 11.840.179,19 0,00 1.103.820,81
1718. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DA UNI AO - ESPECI FI CAS DE ESTADCS, DF E
MUNI CI PI OS 12.944.000,00 11.840.179,19 0,00 1.103.820,81
1718. 01. 0. 0- PARTI Cl PAGAO NA RECEI TA DA UNI AO 8.402. 000,00 7.884.215,81 0, 00 517. 784,19
1718. 01. 2. 0- COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI CI PACAO DOS MUNICi PI OS - COTA
MENSAL 7.800. 000,00 7.254.033,04 0, 00 545. 966, 96
1718.01.2.1-00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Minicipios - Cota
Mensal - Pri 7.800. 000,00 7.254.033,04 0, 00 545. 966, 96
1718.01. 3. 0- COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI Cl PAGAO DO MUNICI PICS - 1%
COTA ENTREGUE NO MES DE DEZEMBRO 300. 000, 00 320. 133, 90 20. 133, 90 0, 00
1718.01.3.1-00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no nes de Dezenbro 300. 000, 00 320. 133, 90 20. 133, 90 0, 00
1718. 01. 4. 0- COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI Cl PAGAO DOS MUNICI PI OS - 1%
COTA ENTREGUE NO MES DE JULHO 300. 000, 00 308. 306, 45 8. 306, 45 0, 00
1718.01.4.1-00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no nes de Jul ho 300. 000, 00 308. 306, 45 8. 306, 45 0, 00
1718.01.5.0- COTA- PARTE DO | MPOSTO SOBRE A PROPRI EDADE TERRI TORI AL
RURAL 2. 000, 00 1.742,42 0, 00 257,58
1718.01.5.1-00 Cota-Parte do | nposto Sobre a Propriedade Territorial
Rur al 2. 000, 00 1.742,42 0, 00 257, 58
s
COTA- PARTE DA CONTRI BUI CAO DE | RVENGAO NO DOM NI O // \
ECONOM CO 0, 00 0, 00 0, 00
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s C N P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 10
Wil PRESTAGO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019

COVPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

| [ [ | DI FERENCA

cODl GO | TI TULOS | ORCADA | ARRECADADA |[------------- LR
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA MENOS(-)

1718.01.7.1-00 Cota-Parte da Contribuicdo de Intervengdo no Doninio
Econbémico - Princ 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

1718. 02. 0. 0- TRANSFERENCI A DA COVPENSAGAO FI NANCEI RA PELA EXPLORAGAO

DE RECURSOS NATURAI S 120. 000, 00 111. 769, 43 0, 00 8. 230, 57
1718.02. 2. 0- COTA- PARTE DA COMPENSAGAO FI NANCEI RA DE RECURSOS M NERAI S

- CFEM 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.02. 2. 1-00 Cot a-parte da Conpensacdo Financeira de Recursos Mnerais

- CFEM - Pri 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 02. 6. 0- COTA- PARTE DO FUNDO ESPECI AL DO PETROLEO - FEP 120. 000, 00 111. 769, 43 0, 00 8. 230, 57
1718.02.6.1-00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdéleo - FEP 120. 000, 00 111. 769, 43 0, 00 8. 230, 57

1718. 03. 0. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO SI STEMA UNI CO DE SAUDE - SUS

- REPASSES FUNDO A FUNDO BLOCO CUSTEI O DAS 2.041.000,00 1.923.497, 26 0, 00 117.502, 74
1718. 03. 1. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - ATEN(;AO BASI CA 1.592. 000, 00 1. 356. 194, 63 0, 00 235. 805, 37
1718.03.1.1-01 Transf. de Recursos do SUS - Agente Conunitario de

Saude- ACS 192. 000, 00 212. 500, 00 20. 500, 00 0, 00
1718.03.1.1-02 Piso de Atencao Basica Fixo (PAB Fi xo) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03.1.1-03 Estrategi a Saude da Fanmilia - PSF 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03. 1. 1-04 Agentes Conunitarios de Saude - ACS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 03. 1. 1-05 Saude Bucal - SB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03. 1. 1- 06 Conpensagao de Especificagoes Regionais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03.1.1-07 Vigilancia Epi dem ol ogi ca e Anbi ental em Saude 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03.1.1-08 Vigilancia Sanitaria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 03. 1. 1- 09 Nucl eo Apoi 0 Saude Fam lia - NASF 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03.1.1-10 Piso de Atencao Basica Fixo (PAB Fi xo0) 210. 000, 00 184. 968, 00 0, 00 25.032, 00
1718.03.1.1-11 Qutros Programas de Atencao Basica 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03.1.1-12 Qualificacao da Gestao do SUS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03.1.1-13 Qutras Transferenci as SUS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.03.1.1-20 Piso de Atencdo Basica Variavel (PAB Variavel) 990. 000, 00 958. 726, 63 0, 00 31.273, 37
1718.03.1.1-29 Increnento Tenporario do Piso da Atencao Basica 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
1718. 03. 2. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - ATEN(;AO DE MEDI A E

ALTA COVPLEXI DADE AMBULATORI AL E HOSPI TALAR 184. 000, 00 0, 00 0, 00 184. 000, 00
1718.03.2.1-00 Atencdo de Média e Alta Conpl exi dade - SAMJ 192 184. 000, 00 0, 00 0, 00 184. 000, 00
1718. 03. 3. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - VI G LANCI A EM SAUDE 120. 000, 00 13. 444, 50 0, 00 106. 555, 50
1718.03.3.1-00 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Salde 120. 000, 00 13. 444, 50 0, 00 106. 555, 50
1718. 03. 4. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO SUS - ASSI STENCI A

FARMACEUTI CA 60. 000, 00 39. 300, 72 0, 00 20. 699, 28
1718.03.4.1-00 Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia

Far macéuti ca 60. 000, 00 39. 300, 72 0, 00 20. 699, 28
1718. 03. 5. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO SUS - GESTAO DO SUS 15. 000, 00 91. 263, 31 76. 263, 31 0, 00
1718.03.5.1-00 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS 15. 000, 00 91. 263, 31 76.263, 31 0, 00
1718. 03.9. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO SUS - OUTROS PROGRAMAS

FI NANCI ADCS POR TRANSFERENCI AS FUNDO A FUNDO 70. 000, 00 423.294, 10 353. 294, 10 0, 00
1718.03.9.1-00 Transf. de Rec. do SUS - Qutros Programas Fin. Fundo a

Fundo 70. 000, 00 423.294, 10 353. 294, 10 0, 00
1718. 04. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO Sl STEMA UNI CO DE SAUDE -

SUS - BLOCO | NVESTI MENTOS NA REDE DE SERVI COS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 04. 1. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO Sl STEMA UNI CO DE SAUDE -

SUS DESTI NADOS A ATENGAO BASI CA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.04.1.1-01 PI SO BASI CO FI XO - PBF 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.04.1. 1-02 PI SO BASI CO VARI AVEL - SCFV 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 04. 1. 1- 04 PROGRAMA CRI ANCA FELI Z 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.04. 1. 1- 06 | NCENTI VO A GESTAO DESCENTRALI ZADO | GD BOLSA FAM LI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 04. 1. 1-07 | NCENTI VO A GESTAO DESCENTRALI ZADO | GD SUAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718.04. 1. 1- 99 OUTRAS TRANSFERENCI AS DO FNAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 05. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DO FUNDO NACI ONAL DO

DESENVOLVI MENTO DA EIJJOAQ&O - FNDE 287. 000, 00 177.954,71 0, 00 109. 045, 29
1718. 05. 1. 0- TRANSFERENCI AS DO SALARI O- EDUCAGAO 72. 000, 00 72.941, 60 941, 60 0, 00
1718.05.1.1-00 Transferéncias do Sal ari o- Educagdo - QSE 72.000, 00 72.941, 60 941, 60 0, 00

Ty

1718. 05. 2. 0- TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FNDE ERENTES AO PROGRANVA /./ \

DI NHEI RO DI RETO NA ESCOLA - PDDE 10. 000, 00 4. 640,00 f 0, 00 | 5.360, 00
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EXERCI Cl O DE 2019

COVPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
| | | | DI FERENCGCA
CcoDl GO | TIi TULOS | ORCADA |  ARRECADADA | ---------mmmmdmmmmmm oo -
| |  ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA MENOS(-)
1718.05.2.1-00 Transferéncias Diretas do FNDE Programa Di nheiro
Di r et 0- PDDE 10. 000, 00 4. 640, 00 0, 00 5. 360, 00
1718. 05. 3. 0- TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAVA
NACI ONAL DE ALI MENTAGAO ESCOLAR - PNAE 110. 000, 00 76. 326, 00 0, 00 33.674, 00
1718. 05. 3. 1-01 Transferéncias FNDE - PNAE - Ens. Fundanental 70. 000, 00 47. 880, 00 0, 00 22.120, 00
1718. 05.3.1-02 Transferéncias FNDE - PNAE - Ens. Pré-Escol ar 20. 000, 00 14. 946, 00 0, 00 5. 054, 00
1718. 05. 3. 1-03 Transferéncias FNDE - PNAE - Ens. Creche 10. 000, 00 5. 564, 00 0, 00 4. 436, 00
1718. 05.3.1-04 Transferéncias FNDE - PNAE - Quil onbol a 10. 000, 00 7.936, 00 0, 00 2.064, 00
1718. 05. 4. 0- TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA
NACI ONAL DE APO O AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - P 45. 000, 00 24.047,11 0, 00 20. 952, 89
1718.05.4.1-01 Transf. Dir. do FNDE PNATE- Ensi no Fundanental 40. 000, 00 23.401, 55 0, 00 16.598, 45
1718.05.4.1-02 Transf. Dir. do FNDE PNATE- Ensino Infantil 5. 000, 00 645, 56 0, 00 4.354, 44
1718. 05. 9. 0- OUTRAS TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FUNDO NACI ONAL DO
DESENVOLVI MENTO DA EDUCAGAO - FNDE 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
1718.05.9.1-00 Qutras Transferéncias Diretas do FNDE - Apoi o Financeiro 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
1718. 05. 9. 1- 99 OUTRAS TRANSF. FUNDO NAC. DESENV. EDUCAGAO- FNDE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1718. 06. 0. 0- TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | CMS - DESONERAGAO - L.C. N°
87/ 96 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1718. 06. 1. 0- TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | CMS - DESONERAGAO - L.C. N°
87/ 96 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1718.06.1.1-00 Transferéncia Financeira do |CMS - Desoneragdo - L.C. N°
87/ 96 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1718. 08. 0. 0- TRANSFERENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLANMENTARES
I NDI VI DUAI' S 600. 000, 00 0, 00 0, 00 600. 000, 00
1718. 08. 1. 0- TRANSFERENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLANMENTARES
I NDI VI DUAI' S 600. 000, 00 0, 00 0, 00 600. 000, 00
1718.08. 1. 1-00 Transferénci as Advi ndas de Enendas Parl anent ares
I ndi vi duai s 600. 000, 00 0, 00 0, 00 600. 000, 00
1718. 09. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DE COVPLEMENTAGAO DA UNI AO AO
FUNDO DE NANUTENQ&O E DESENVOLVI MENTO DA ED 900. 000, 00 939. 999, 10 39.999, 10 0, 00
1718.09. 1. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DA COVPLEMENTAGAO DA UNI AO AO
FUNDO DE NANUTENQ&O E DESENVOLVI MENTO DA ED 900. 000, 00 939. 999, 10 39.999, 10 0, 00
1718.09. 1. 1-00 Transferéncias de Recursos da Conpl enentacdo da Uni do ao
Fundo de Manu 900. 000, 00 939. 999, 10 39.999, 10 0, 00
1718.12. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO NACI ONAL DE
ASSI STENCI A SOCI AL - FNAS 440. 000, 00 401. 674, 53 0, 00 38. 325, 47
1718.12.1.0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO NACI ONAL DE
ASSI STENCI A SOCI AL - FNAS 440. 000, 00 401. 674, 53 0, 00 38. 325, 47
1718.12.1.1-01 Servigos de Convivencia e Fortal eci mento de Vincul os- SCFV 160. 000, 00 155. 550, 00 0, 00 4. 450, 00
1718.12.1.1-02 Programa Prineira Infancia no SUAS/ Crianca Feliz 80. 000, 00 111. 450, 00 31. 450, 00 0, 00
1718.12.1.1-03 Indice de Gestao Descentralizada-| GDBF 50. 000, 00 38.674, 53 0, 00 11. 325, 47
1718.12.1.1-04 Piso Basico Fixo 96. 000, 00 96. 000, 00 0, 00 0, 00
1718.12.1.1-05 Apoio Financeiro a Protecao Social Basica 40. 000, 00 0, 00 0, 00 40. 000, 00
1718.12.1.1-06 Indice de Gestao Descentralizada do SUAS-| GDSUAS 14. 000, 00 0, 00 0, 00 14. 000, 00
1718.99.0. 0- OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 152. 000, 00 401. 068, 35 249. 068, 35 0, 00
1718.99. 1. 0- OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 152. 000, 00 401. 068, 35 249. 068, 35 0, 00
1718.99.1.1-00 Qutras Transferencias da Uni do 150. 000, 00 21.764,73 0, 00 128. 235, 27
1718.99.1.1-01 Si npl es Naci onal 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1718.99.1.1-02 Qutras Transferéncias da Uni o - SESSAO ONERCSA 0, 00 379. 303, 62 379. 303, 62 0, 00
1720. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS E DO DI STRI TO FEDERAL E DE
SUAS ENTI DADES 1.441. 000, 00 .482.773, 21 41.773,21 0, 00
1728. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS - ESPECI FI CAS DE ESTADCS, DF E
MUNI CI PI OS 1.441. 000, 00 .482.773, 21 41.773,21 0, 00
1728. 01.0. 0- PARTI Cl PACAO NA RECEI TA DOS ESTADCS 1. 021. 000, 00 854. 443, 42 0, 00 166. 556, 58
1728.01. 1. 0- COTA- PARTE DO | CVS 900. 000, 00 730. 961, 26 0, 00 169. 038, 74
1728.01.1.1-00 Cota-Parte do | CVB 900. 000, 00 730. 961, 26 0, 00 169. 038, 74
1728.01. 2. 0- COTA- PARTE DO | PVA 100. 000, 00 110. 108, 08 10. 108, 08 0, 00
1728.01.2.1-00 Cota-Parte do | PVA 100. 000, 00 110. 108, 08 10. 108, 08 0, 00
s
000, 00 198, 61 /./ 0, 00\ 801, 39
000, 00 198,61 0, 00 | 801,39
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Wil PRESTAGO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COMPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
| | | | DI FERENCA
cODl GO | TI TULOS | ORGADA | ARRECADADA |------------- L
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA MENOS(-)
1728.01. 4. 0- COTA- PARTE DA CONTRI BUI GAO DE | NTERVENGAO NO DOM NI O
ECONOM CO 20. 000, 00 13. 175, 47 0, 00 6. 824, 53
1728.01.4.1-00 Cota-Parte da Contribui cdo de Intervengdo no Doninio
Econémico - Cl DE 20. 000, 00 13. 175, 47 0, 00 6. 824, 53
1728.03. 0. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO ESTADO PARA PROGRAVAS DE
SAUDE - REPASSE FUNDO A FUNDO 380. 000, 00 266. 685, 43 0, 00 113. 314, 57
1728.03. 1. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO ESTADO PARA PROGRAVAS DE
SAUDE - REPASSE FUNDO A FUNDO 380. 000, 00 266. 685, 43 0, 00 113. 314, 57
1728.03.1.1-00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de
Salde - Repasse 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1728.03.1.1-01 Transf. de Recursos do Estado para Prog. de Saude -
COOFI NANCI AVEN 80. 000, 00 27.441, 00 0, 00 52.559, 00
1728.03.1.1-02 Transferéncia de Recursos Produtividede Uni dade M sta de
saude 300. 000, 00 129. 827,76 0, 00 170. 172, 24
1728.03.1.1-03 Transf. de Recursos do Estado para Prog. de Saude -
PROTESES 0, 00 97. 416, 67 97. 416, 67 0, 00
1728.03.1.1-05 Transferénci a de Recursos do Estado para Programas de
Saude - UMS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1728.03.1.1-06 Transferéncia de Recursos do Estado para Programa de
Assi sT. Soci al - FMAS Vinc 0, 00 12. 000, 00 12. 000, 00 0, 00
1728.10. 0. 0- TRANSFERENCI A DE CONVENI OS DOS ESTADCS E DO DI STRI TO
FEDERAL E DE SUAS ENTI DADES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1728.10. 2. 0- TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DOS ESTADOS DESTI NADAS A
PROGRAMAS DE EDUCAGAO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1728.10.2.1-00 Transferéncias de Convéni o dos Estados Destinadas a
Programas de Educa 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1728.99. 0. 0- QUTRAS TRANSFERENCI AS DOS ESTADCS 40. 000, 00 361. 644, 36 321. 644, 36 0, 00
1728.99. 1. 0- QUTRAS TRANSFERENCI AS DOS ESTADCS 40. 000, 00 361. 644, 36 321. 644, 36 0, 00
1728.99.1.1-00 Qutras Transferéncias dos Estados - Principal 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1728.99.1.1-99 Qutras Transferéncias dos Estados - PEATE 40. 000, 00 361. 644, 36 321. 644, 36 0, 00
1750. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE OUTRAS | NSTI TUl QOES PUBLI CAS .163. 000,00 2.624.001, 40 0,00 1.538.998, 60
1758. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE OUTRAS | NSTI TUl QOES PUBLI CAS -
ESPECI FI CAS DE ESTADCS, DF E MUNICI Pl OS .163. 000,00 2.624.001, 40 0,00 1.538.998, 60
1758. 01. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E
DESENVOLVI MENTO DA EDUCAGAO BASI CA E DE VALORI ZA .163. 000,00 2.624.001, 40 0,00 1.538.998, 60
1758.01. 1. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E
DESENVOLVI MENTO DA EDUCAGAO BASI CA E DE VALORI ZA .163. 000,00 2.624.001, 40 0,00 1.538.998, 60
1758.01.1.1-00 Transf. de Rec. do Fundo de Man. e Desenvol vinento da
Educacao- FUNDEB .163. 000,00 2.624.001, 40 0,00 1.538.998, 60
1758. 01. 2. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DA COVPLEMENTAGAO DA UNI AO AO
FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVI MENTO DA ED 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1758. 01. 2. 1- 00 TRANSF. RECUR. COVPLEMENTAGAO DA UNI AO - FUNDEB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1900. 00. 0. 0- QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES . 009. 000, 00 1.378,72 0,00 6.007.621, 28
1920. 00. 0. 0- | NDENI ZAGOES, RESTI TUI QOES E RESSARCI MENTOS . 007. 000, 00 1.378,72 0,00 6.005.621, 28
1921. 00. 0. 0- | NDENI ZAGOES 2. 000, 00 1.378,72 0, 00 621, 28
1921. 01. 0. 0- | NDENI ZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRI MONI O PUBLI CO 0, 00 1.378,72 1.378,72 0, 00
1921.01. 1. 0- | NDENI ZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRI MONI O PUBLI CO 0, 00 1.378,72 1.378,72 0, 00
1921.01. 1. 1-01 I ndeni zagdes por Danos Causados ao Patrinbnio Publico -
Princi pal 0, 00 1.378,72 1.378,72 0, 00
1921. 99. 0. 0- QUTRAS | NDENI ZAGCES 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1921.99. 1. 0- QUTRAS | NDENI ZAGCES 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1921.99.1.1-00 CQutras | ndeni zagdes 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1922. 00. 0. 0- RESTI TUl GOES . 005. 000, 00 0, 00 0,00 6.005. 000, 00
1922.12.0.0- RESTI TUl GAO DE DEPGSI TOS DE SETENGAS JUDI Cl Al S NAO
SACADCS . 000. 000, 00 0, 00 0,00 6.000. 000, 00
1922.12.1.0- RESTI TUl GAO DE DEPGSI TOS DE SETENGAS JUDI Cl Al S NAO
SACADCS . 000. 000, 00 0, 00 0,00 6.000. 000, 00
1922.12.1.1-00 Restituicdo de Dep. de Setengas Judiciais ndo Sacados -
FUNDEF . 000. 000, 00 0, 00 0,00 6.000. 000, 00
1922.99. 0. 0- QUTRAS RESTI TUI GCES 5. 000, 00 0, 00 —0; 5. 000, 00
QUTRAS RESTI TUI GCES 5. 000, 00 0, 00 /./ 0, 00 5. 000, 00
Qutras Restituicdes 5. 000, 00 0,00 / 0, 00 | 5. 000, 00
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EXERCI Cl O DE 2019

COVPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO
| | | | DI FERENCGCA
CcoDl GO | TIi TULOS | ORCADA | ARRECADADA |------------- R
| |  ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA MENOS(-)
1990. 00. 0. 0- DEMAI S RECEI TAS CORRENTES 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2.000, 00
1990. 99. 0. 0- QUTRAS RECEI TAS 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
1990. 99. 1. 0- OUTRAS RECEI TAS - PRI MARI AS 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2.000, 00
1990.99.1.1-00 Qutras Receitas - Prinmarias 2. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 000, 00
2000. 00. 0. 0- RECEI TAS DE CAPI TAL 2.957. 000, 00 492.492, 17 0,00 2.464.507,83
2100. 00. 0. 0- OPERAGCES DE CREDI TO 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
2110. 00. 0. 0- ODEF\’A(;GES DE CREDI TO - MERCADO | NTERNO 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
2119. 00. 0. 0- OUTRAS OPERAGOES DE CREDI TO - MERCADO | NTERNO 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
2119. 00. 1. 0- QUTRAS CPERAQCES DE CREDI TO - MERCADO | NTERNO 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
2119.00.1.1-00 Qutras QOperagOes de Crédito - Mercado |nterno 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
2200. 00. 0. 0- ALI ENAGAO DE BENS 360. 000, 00 0, 00 0, 00 360. 000, 00
2210. 00. 0. 0- ALI ENAQ&O DE BENS MOVEI S 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
2213.00.0. 0- ALI ENAGAO DE BENS MOVEI S E SEMOVENTES 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
2213.00. 1. 0- ALI ENAQ&O DE BENS MOVEI S E SEMOVENTES 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
2213.00.1.1-00 Alienacdo de Bens Miveis e Senpventes - Principal 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2213.00.1.1-05 Alienacdo de Qutros Bens Mveis 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00
2220. 00. 0. 0- ALI ENAQ&O DE BENS | MOVEI S 210. 000, 00 0, 00 0, 00 210. 000, 00
2220. 00. 1. 0- ALI ENAGAO DE BENS | MOVEI S 210. 000, 00 0, 00 0, 00 210. 000, 00
2220.00.1.1-00 Alienacdo de Bens I ndveis 210. 000, 00 0, 00 0, 00 210. 000, 00
2400. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 2.540. 000, 00 492.492, 17 0,00 2.047.507,83
2410. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 2.200. 000, 00 492. 492, 17 0,00 1.707.507,83
2418. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DA UNI AO - ESPECI FI CAS DE ESTADCS, DF E
MUNI Ci PI OS 2.200. 000, 00 492. 492, 17 0,00 1.707.507,83
2418. 03. 0. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO SI STEMA UNI CO DE SAUDE - SUS
- BLOCO CUSTEI O DAS AQCES E SERVI QOS PUBLI 400. 000, 00 0, 00 0, 00 400. 000, 00
2418.03. 1. 0- TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - ATEN(;AO BASI CA 400. 000, 00 0, 00 0, 00 400. 000, 00
2418.03.1.1-00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salde -
SuUS 400. 000, 00 0, 00 0, 00 400. 000, 00
2418. 05. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DESTI NADOS A PROGRAMAS DE
EDUCAGAO 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2418. 05. 1. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DESTI NADOS A PROGRAMAS DE
EDUCAGAO 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2418.05.1.1-00 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de
Educacéao 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2418. 08. 0. 0- TRANSFERENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLAMENTARES
| NDI VI DUAI S 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2418.08. 1. 0- TRANSFERENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLAMENTARES
| NDI VI DUAI S 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2418.08.1.1-00 Transferéncias Advindas de Enendas Parl anentares
Individuais - Princip 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2418.10. 0. 0- TRANSFERENCI A DE CONVENI OS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 1. 700. 000, 00 492.492, 17 0,00 1.207.507,83
2418.10. 1. 0- TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DA UNI AO PARA O SI STEMA UNI CO
DE SAUDE - SUS 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2418.10. 1. 1-00 Transferéncias de Convénio da Uni&o para o Sistema Unico
de Saude - SU 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2418.10.2.0-  TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DA UNI AO DESTI NADAS A
PROGRAMAS DE EDUCAGAO 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2418.10.2.1-00 Transferéncias de Convénio da Uni do destinadas a
Progranas de Educacéo 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2418.10.7.0- TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DA UNI AO DESTI NADAS A
PROGRAMAS DE | NFRAESTRUTURA EM TRANSPORTE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2418.10.7.1-00 Transferéncias de Convénios da Uni do destinadas a
Programas de Infra-E 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2418.10. 9. 0- OUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DA UNI A0 1. 500. 000, 00 492.492, 17 0,00 1.007.507,83
2418.10.9.1-00 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 1. 500. 000, 00 492. 492, 17 0,00 1.007.507,83
2418.99.0. 0- OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2418.99.1.0- OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2418.99.1.1-00 Qutras Transferéncias da Unido - Principal 0, 00 0, 00 ///~’&,ﬂu\ 0, 00
2420. 00. 0. TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS E DO TRI TO FEDERAL E DE _f'/
340. 000, 00
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Estado do Pi aui Pagi na: 7

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/ 64
vy G NP.J: 06. 553, 838/ 0001- 99 ANEXO 10
il PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
COVPARATI VO DA RECEI TA ORGADA COM A ARRECADADA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

[ [ [ [ DI FERENCA

cODl GO | TI TULOS | ORCADA | ARRECADADA |[------------- LR
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA MENOS(-)
2428.00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS, DI STRI TO FEDERAL, E DE SUAS

ENTI DADES 340. 000, 00 0, 00 0, 00 340. 000, 00

2428. 05. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DESTI NADOS A PROGRAMAS DE
EDUCAGCAO 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00

2428.05. 1. 0- TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DESTI NADOS A PROGRAMAS DE
EDUCAGCAO 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00

2428.05.1.1-00 Transferéncias de Recursos Destinados a Progranas de
Educacao 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00

2428.10. 0. 0- TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADCS E DO DI STRI TO

FEDERAL E DE SUAS ENTI DADES 240. 000, 00 0, 00 0, 00 240. 000, 00
2428.10. 2. 0- TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADCS DESTI NADAS A

PROGRAMAS DE EDUCAGAO 40. 000, 00 0, 00 0, 00 40. 000, 00
2428.10.2.1-00 Transferéncias de Convéni os dos Estados a Programas de

Educacao 40. 000, 00 0, 00 0, 00 40. 000, 00

2428.10.7.0- TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADOS DESTI NADAS A

PROGRAMAS DE | NFRAESTRUTURA EM TRANSPORTE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2428.10.7.1-00 Transferéncias de Convéni os dos Estados destinadas a
Programas de Infr 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2428.10.9. 0- OUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DOS ESTADCS 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
2428.10.9.1-00 Qutras Transferéncias de Convéni o dos Estados 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
2900. 00. 0. 0- OUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 7. 000, 00 0, 00 0, 00 7.000, 00
2990. 00. 0. 0- DEMAI S RECEI TAS DE CAPI TAL 7.000, 00 0, 00 0, 00 7.000, 00
2990. 00. 1. 0- DEMAI S RECEI TAS DE CAPI TAL 7. 000, 00 0, 00 0, 00 7.000, 00
2990. 00. 1. 1- 00 Demai s Receitas de Capital 7.000, 00 0, 00 0, 00 7.000, 00
91000. 00. 0. 0- DEIJJQCES DE RECElI TAS CORRENTES -1.760.800,00 -1.597.346,79 163. 453, 21 0, 00
91700. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS CORRENTES -1.760.800,00 -1.597.346,79 163. 453, 21 0, 00
91710. 00. 0. O- TRANSFERENCI AS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES -1.560. 800,00 -1.451.154,80 109. 645, 20 0, 00
91718. 00. 0. 0- TRANSFERENCI AS DA UNI AO - ESPECI FI CAS ESTADCS, MUNICIPIGCS  -1.560.800,00 -1.451.154,80 109. 645, 20 0, 00
91718. 01. 0. O- PARTI Cl PACAO NA RECEI TA DA UNI AO -1.560.400,00 -1.451.154,80 109. 245, 20 0, 00
91718. 01. 2. 0- COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI Cl PACAO DOS MUNI Ci PI OGS - COTA
MENSAL -1.560. 000,00 -1.450.806, 35 109. 193, 65 0, 00
91718. 01. 2. 1- 00 Deducdo de Receita do FPM - FUNDEB e Redutor Financeiro -1.560. 000,00 -1.450.806, 35 109. 193, 65 0, 00
91718. 01. 5. 0- COTA- PARTE DO | MPOSTO SOBRE A PROPRI EDADE TERRI TORI AL
RURAL - 400, 00 -348, 45 51, 55 0, 00
91718.01. 5. 1-00 Deducdo de Receita do | TR - FUNDEB e Redutor Financeiro - 400, 00 - 348, 45 51, 55 0, 00
91718. 06. 0. 0- TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | CM5 DESONERAGAO L.C. N
87/ 96 - 400, 00 0, 00 400, 00 0, 00
91718. 06. 1. 0- TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | CMS DESONERAGAO L.C. N
87/ 96 - 400, 00 0, 00 400, 00 0, 00
91718. 06. 1. 1- 00 Deducdo de Receita do | CMS/DES - FUNDEB e Redutor
Fi nanceiro - 400, 00 0, 00 400, 00 0, 00
91720. 00. 0. O- TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS E DO DI STRI TO FEDERAL E DE
SUAS ENTI DADES - 200. 000, 00 -146. 191, 99 53. 808, 01 0, 00
91728. 00. 0. O- TRANSFERENCI AS DOS ESTADCS - ESPECI FI CAS DE ESTADOS, DF E
MUNI Ci PI OS - 200. 000, 00 -146. 191, 99 53. 808, 01 0, 00
91728. 01. 0. O- PARTI ClI PACAO NA RECElI TA DOS ESTADOS - 200. 000, 00 -146. 191, 99 53. 808, 01 0, 00
91728.01. 1. 0- COTA- PARTE DO | CVS -180. 000, 00 -146. 191, 99 33.808, 01 0, 00
91728.01.1.1-00 Dedugdo de Receita do |ICMS - FUNDEB e Redutor Financeiro -180. 000, 00 -146. 191, 99 33.808, 01 0, 00
91728. 01. 2. O- COTA- PARTE DO | PVA -20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 0, 00
91728.01. 2. 1-00 Deducao de Receita do | PVA - FUNDEB e Redutor Financeiro -20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 0, 00
91728. 01. 3. 0- COTA- PARTE DO I Pl - MUNICi Pl OS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
91728.01.3.1-00 Cota-Parte do I Pl - Minicipios - Principal 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
h’O‘I’AL DAS RECEI TAS: 26.497.500,00 15.567.483,75 1.911.864,78 12.841.881,03
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NOME: JOAO BEZERRA NETO

CPF: 566.101.573-91 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018
IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome: JOAO BEZERRA NETO CPF: 566.101.573-91

Data de Nascimento: 28/08/1974
Possui conjuge ou companheiro(a)? Nao

Titulo Eleitoral:

Houve mudancga de enderego? Nao

Um dos declarantes é pessoa com doenca grave ou portadora de deficiéncia fisica ou mental? Nao

Endereco: RUA SOBRADINHO NUmero: 285
Complemento: Bairro/Distrito: CENTRO
Municipio: SAO JOSE DO PIAUI UF: PI

CEP: 64625-000 DDD/Telefone:

E-mail: DDD/Celular:

Natureza da Ocupagéo: 41 Membro ou servidor publico da administra¢do direta municipal

Ocupagéo Principal:
Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-Pref
Tipo de declaragéo: Declaragao de Ajuste Anual Original

N¢ do recibo da ultima declaragéo entregue do exercicio de 2018:

DEPENDENTES

101 Membro do Poder Executivo (Presidente da Republica, Vice-Presidente da Republica, Ministro de Estado,

Sem Informagdes

ALIMENTANDOS

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR

(Valores em Reais)

NOME DA FONTE PAGADORA REND. RECEBIDOS _ CONTR. PREVID. IMPOSTO RETIDO 132 SALARIO  IRRF SOBRE 132
DE PES. JURIDICA OFICIAL NA FONTE SALARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO 168.000,00 7.452,47 33.718,21 0,00 0,00

JOSE DO PIAUI

CNPJ/CPF: 06.553.838/0001-99

TOTAL 168.000,00 7.452,47 33.718,21 0,00 0,00

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem Informagdes

RENDIMENTOS ISENTOS E NAO TRIBUTAVEIS

(Valores em Reais)

TOTAL

RENDIMENTOS SUJEITOS A TRIBUTAGAO EXCLUSIVA / DEFINITIVA

0,00

(Valores em Reais)

TOTAL

0,00

Estes dados sé&o cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.

Controle: 988308720694814 Pagina 1 de 8

Data/Hora da Entrega: 27/04/2019 as 11:01:38



NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE

SUSPENSA)

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem Informagdes

IMPOSTO PAGO / RETIDO

(Valores em Reais)

01. Imposto complementar:
02. Imposto pago no exterior
Imposto devido com os rendimentos no exterior:

Imposto devido sem os rendimentos no exterior:

Diferenga a ser considerada para célculo do imposto (limite legal):

083. Imposto de renda na fonte (Lei 11.033/2004):
04. Imposto retido na fonte do titular

05. Imposto retido na fonte dos dependentes

06. Carné-Le&o do titular

07. Carné-Leéo dos dependentes

PAGAMENTOS EFETUADOS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
33.718,21
0,00
0,00
0,00

Sem Informagdes

DOACOES EFETUADAS

Sem Informagdes

DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS

(Valores em Reais)

cODIGO DISCRIMINAGAO SITUACAO EM
31/12/2017 31/12/2018

01 CASA RESIDENCIAL NA RUA SOBRADINHO 65.000,00 65.000,00

105 - Brasil

Inscrigdo Municipal (IPTU):

Logradouro: RUA SOBRADINHO Ne: 285

Comp.: Bairro:

Municipio: SAO JOSE DO PIAUI UF: PI CEP: 64625-000

Area Total: 480,0 m2
Registrado no Cartério: Nao

Data de Aquisicdo: / /

12 CASA NA RUA SOBRADINHO
105 - Brasil
Inscrigdo Municipal (IPTU):
Logradouro: RUA SOBRADINHO

20.000,00 22.000,00

Ne: 249

Estes dados sé&o cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.

Controle: 988308720694814 Pagina 2 de 8

Data/Hora da Entrega: 27/04/2019 as 11:01:38



NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2019

DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS

(Valores em Reais)

CcODIGO DISCRIMINAGAO SITUACAO EM
31/12/2017 31/12/2018
Comp.: Bairro: CENTRO
Municipio: SAO JOSE DO PIAUI UF: PI CEP: 64625-000
Area Total: 0,0 Data de Aquisigao: / /
Registrado no Cartério:
13 TERRENO NA LOCALIDADE BAIXIO 8.000,00 10.000,00
105 - Brasil
Inscrigdo Municipal (IPTU):
Logradouro: POV. BAIXIO Ne: SN
Comp.: Bairro:  ZONA RURAL
Municipio: SAO JOSE DO PIAUI UF: PI CEP: 64625-000
Area Total: 0,0 Data de Aquisicao: / /
Registrado no Cartério:
13 TERRENO NA SERRA DA BAIXA VERDE 7.000,00 10.000,00
105 - Brasil
Inscrigdo Municipal (IPTU):
Logradouro: SERA DA BAIXA VERDE Ne: S/N
Comp.: Bairro:  ZONA RURAL
Municipio: LAGOA DO SITIO UF: PI CEP: 64308-970
Area Total: 25,0 Data de Aquisigao: / /
Registrado no Cartério:
TOTAL 100.000,00 107.000,00

DIVIDAS E ONUS REAIS

Sem Informagdes

ESPOLIO

Sem Informagdes

DOACOES A PARTIDOS POLITICOS E CANDIDATOS A CARGOS ELETIVOS

Sem Informagdes

Estes dados sé&o cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.

Controle: 988308720694814
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ANO-CALENDARIO 2018




NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - BRASIL
DADOS E IDENTIFICAGCAO DO IMOVEL EXPLORADO - BRASIL

Sem Informagdes

RECEITAS E DESPESAS - BRASIL

Sem Informagdes

APURAGAO DO RESULTADO - BRASIL

Sem Informagdes

MOVIMENTAGAO DO REBANHO - BRASIL

Sem Informagdes

BENS DA ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informagdes

DIVIDAS VINCULADAS A ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informagdes

Estes dados séo cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.
Controle: 988308720694814 Péagina 4 de 8 Data/Hora da Entrega: 27/04/2019 as 11:01:38



NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

DADOS E IDENTIFICAGAO DO IMOVEL EXPLORADO - EXTERIOR

Sem Informagdes

RECEITAS E DESPESAS - EXTERIOR

Sem Informagdes

APURACAO DO RESULTADO - EXTERIOR

Sem Informagdes

MOVIMENTAGAO DO REBANHO - EXTERIOR

Sem Informagdes

BENS DA ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informagdes

DiVIDAS VINCULADAS A ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informagdes

DEMONSTRATIVO DA APURACAO DOS GANHOS DE CAPITAL

Sem Informagdes

Estes dados sé&o cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.

Controle: 988308720694814 Péagina 5 de 8

Data/Hora da Entrega: 27/04/2019 as 11:01:38




NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018

RENDA VARIAVEL - OPERACOES COMUNS/DAYTRADE - TITULAR
GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - JAN

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - FEV

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - MAR

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - ABR

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - MAI

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - JUN

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - JUL

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - AGO

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - SET

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - OUT

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - NOV

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - DEZ

Sem Informagdes

RENDA VARIAVEL - OPERAGOES DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - TITULAR

Sem Informagdes

RENDA VARIAVEL - OPERAGCOES DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - DEPENDENTES

Sem Informagdes

Estes dados sé&o cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.
Controle: 988308720694814 Péagina 6 de 8 Data/Hora da Entrega: 27/04/2019 as 11:01:38



NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018

RESUMO TRIBUTA(;AO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO
Recebidos de Pessoa Juridica pelo Titular 168.000,00
Recebidos de Pessoa Juridica pelos Dependentes 0,00
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelo Titular 0,00
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelos Dependentes 0,00
Recebidos acumuladamente pelo titular 0,00
Recebidos acumuladamente pelos dependentes 0,00
Resultado tributavel da Atividade Rural 0,00
TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS 168.000,00
Desconto Simplificado 16.754,34
Base de célculo do Imposto 151.245,66
Imposto devido 31.160,23
Imposto devido RRA 0,00
Aliquota efetiva (%) 18,54
Total do imposto devido 31.160,23

IMPOSTO PAGO
Imposto retido na fonte do titular 33.718,21
Imp. retido na fonte dos dependentes 0,00
Carné-Leao do titular 0,00
Carné-Leao dos dependentes 0,00
Imposto Complementar 0,00
Imposto pago no exterior 0,00
Imposto retido na fonte (Lei n® 11.033/2004) 0,00
Imposto retido RRA 0,00
Total do imposto pago 33.718,21

IMPOSTO A RESTITUIR 2.557,98

SALDO IMPOSTO A PAGAR 0,00

PARCELAMENTO

Valor da quota

Numero de Quotas
INFORMAGCOES BANCARIAS

Banco
Agéncia (sem DV)
Conta para crédito

0,00

001
254
52664 9

Estes dados séo cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.

Controle: 988308720694814
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NOME: JOAO BEZERRA NETO

CPF: 566.101.573-91 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018
EVOLUCAO PATRIMONIAL
Bens e direitos em 31/12/2017 100.000,00
Bens e direitos em 31/12/2018 107.000,00
Dividas e 6nus reais em 31/12/2017 0,00
Dividas e 6nus reais em 31/12/2018 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
Rendimentos isentos e n&o tributaveis 0,00
Rendimentos sujeitos a tributacdo exclusiva/definitiva 0,00
Rendimentos tributaveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depositos judiciais do imposto 0,00
Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicagdes Financeiras 0,00
Total do imposto retido na fonte (Lei n®11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,00
Imposto pago sobre Renda Variavel 0,00
Doagoes a Partidos Politicos e Candidatos a Cargos Eletivos
Imposto a pagar sobre o0 Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00
Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre ganhos liquidos em Renda Variavel 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras 0,00

Estes dados séo cépia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.

Controle: 988308720694814 Péagina 8 de 8

Data/Hora da Entrega: 27/04/2019 as 11:01:38



Receita Federal MIDAS
Médulo de Impressao de Declarac6es Assinadas

Usuario: 566101573
Data/Hora de impressao: 18/05/2020 19:47:33

CPF do declarante: 566.101.573-91

ND: 03/21.214.774

Data/Hora Entrega: 27/04/2019 11:01:38
Meio de Entrega: RECEITANET
Modelo: SIMPLIFICADO

Tipo de documento: ORIGINAL
Situagao: FINALIZADA

Entregue com certificado: NAO

Estes dados sao copia fiel dos constantes em nossos arquivos. Informagdes protegidas por sigilo fiscal.

Antes de imprimir, pense em sua responsabilidade com o0 MEIO AMBIENTE.




MINISTERIO DA ECONOMIA IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAGCAO DE AJUSTE ANUAL - OPCAO PELO DESCONTO SIMPLIFICADO
DECLARAGAO ORIGINAL

IDENTIFICACAO DO DECLARANTE

CPF do declarante  |Nome do declarante Telefone

566.101.573-91 JOAO BEZERRA NETO

Endereco Numero Complemento

RUA SOBRADINHO 285
Bairro/Distrito CEP Municipio UF
CENTRO 64625-000 SAO JOSE DO PIAUI Pl

(Valores em Reais)

TOTAL RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS 168.000,00
IMPOSTO DEVIDO 31.160,23
IMPOSTO A RESTITUIR 2.557,98
SALDO DO IMPOSTO A PAGAR 0,00
IMPOSTO A PAGAR

GANHO DE CAPITAL - MOEDA EM ESPECIE 0,00
RESTITUICAO

CODIGO DO BANCO 001
AGENCIA BANCARIA 0254
CONTA PARA CREDITO 52664-9

Declaracao recebida via Internet JV
pelo Agente Receptor SERPRO
em 27/04/2019 as 11:01:38
3753011381

3753011381




MINISTERIO DA ECONOMIA IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCICIO 2019 ANO-CALENDARIO 2018

Sr(a) JOAO BEZERRA NETO, inscrito no CPF sob 0 n® 566.101.573-91.
O NUMERO DO RECIBO de sua declaragdo apresentada em 27/04/2019, as 11:01:38, é:

12.28.71.55.60 - 07

Este nimero é de uso pessoal e NAO deve ser fornecido a terceiros. Ele é obrigatério para:
- retificar esta declaragéo;
- gerar um codigo de acesso para obter informagdes e realizar servigos disponiveis na pagina da Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil na Internet, tais como:
- Meu Imposto de Renda (Extrato de DIRPF):
- informacgéo da situagao do processamento;
- apresentacdo de eventuais pendéncias e orientagdes sobre como resolvé-las;
- alteragdo ou cancelamento de débito automatico das quotas;
- exibigdo de quotas do imposto em atraso e emissdes dos Documentos de Arrecadagéo de Receitas
Federais (Darf) atualizados.
- Situagé&o Fiscal:
- Informagéo de eventuais pendéncias, inclusive as relativas a Divida Ativa da Unido, e orientagdo sobre como
regulariza-las.

Atengdo: Guarde este numero para informa-lo na declaragéo do exercicio de 2020, no campo "ndmero do recibo da declaragao
do ano anterior".

Informagdes sobre a Impresséo do Darf
O programa da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica permite a impressao do Darf para pagamento de todas as
quotas, inclusive as em atraso. O Darf sera impresso acrescido de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagéo e
Custddia (Selic), para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir de 01/05/2019 até o més anterior ao do pagamento e de 1% no
més do pagamento.

Se 0 pagamento da quota for efetuado apds o seu vencimento, incidird multa de mora de 0,33% ao dia, observado o limite maximo de 20%.
Para impressao do Darf o contribuinte deve utilizar a opgao Declaragao / Imprimir / Darf do IRPF e selecionar a quota para impresséo.

No caso de quotas decorrentes de declaragdes retificadoras que ocorra mudancga de imposto a pagar, para impressdo do DARF acesse o Portal e-
CAC na pégina do sitio da RFB na internet, no enderego <rfb.gov.br>. Em seguida, clique em “Declaragdes e Demonstrativos”, selecione o servigo
“Meu Imposto de Renda (Extrato da DIRPF)”. Na lista dos Servigcos encontrados clique em “Pagamento - Consultar Débitos, Emitir DARF e
Alterar Quotas”. Apos visualizar o quantitativo de quotas e a situagdo de cada uma delas, clique no icone “Impressao” para emitir o DARF do més
desejado.

Acompanhe o processamento da sua declaragdo no e-CAC ou no seu dispositivo mével.

Assinado Digitalmente via sistema Documentacdo Web (TCE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 19/05/2020 16:35:25
Assinado Digitalmente via sistema Documentagdo Web (TCE/PI) - VALDECI DE ARAUJO LIMA - 19/05/2020 16:35:32

3753011381




| Pebliae
oo MW T
L

Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl
C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

PRESTAGAO GERAL DE CONTAS

DEMONSTRAGAO DA Di VI DA ATI VA

DENMONSTRATI VO CONSOLI DADO

Pagi na: 1

LEl 4.320/64
COVPLEMENTAR
EXERCI CI O DE 2019
R$ 1,00

| SALDO DO MOVI MENTAGAO NO EXERCI Cl O | SALDO P/ O
TIi T UL OS | EXERO QO  |-------mmmmeemea domm e | EXERCI Cl O
|  ANTERI OR | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE
1125 . Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. . Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A - CONSOLI DAGAO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.01.  Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 01 DI VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | CMVB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 06 Di VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 08 Di VI DA ATIVA DO I TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.02.  Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCi Cl O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI QOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.03. DI VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 04. Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI QOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 04. 01 Di VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.05.  CREDI TOS NAO PREVI DENCI ARI OS | NSCRI TOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 06. CREDI TOS PREVI DENCI ARI OS | NSCRI TCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.99.  DEMAI'S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. . DI VIDA ATIVA TRIBUTARI A - | NTRA OFSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 06 DI VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 08 DI VI DA ATIVA DO | TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 02. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI CI O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI GOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 03. Di VI DA ATl VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252.04.  Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI GOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 04. 01 Di VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 99. DEMAI S Di VI DA ATi VA TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. . Di VI DA ATI VA TRIBUTARI A - | NTER OFSS - UNI AO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253.01. DI VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 06 Di VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 08 Di VI DA ATIVA DO I TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253.02. DI VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253.02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI Cl O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI QOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253.03. DI VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253.03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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Estado do Pi aui
PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

C.N.P.J:

06. 553. 838/ 0001- 99

PRESTACAO GERAL DE CONTAS
DEMONSTRAGAO DA Di VI DA ATI VA
DEMONSTRATI VO CONSCLI DADO

Pagi na: 2

LEl 4.320/64
COVPLEMENTAR
EXERCI CI O DE 2019
R$ 1,00

| SALDO DO MOVI MENTAGAO NO EXERCI Cl O | SALDO P/ O
TIi T UL OS | EXERO QO  |-------mmmmeemea domm e | EXERCI Cl O
|  ANTERI OR | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE
11253.04.  Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI G3ES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 04. 01 DI VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 99. DEMAI S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. . DI VIDA ATIVA TRIBUTARI A - | NTER OFSS - ESTADO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254.01.  Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 06 Di VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 07 DI VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 08 Di VI DA ATIVA DO I TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254.02. DI VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI C! O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI QOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254.03.  Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI QOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 04. Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI QOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 04. 01 Di VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254.99.  DEMAI'S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. . DI VIDA ATIVA TRIBUTARI A - INTER OFSS - MUNICIPI O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 06 DI VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 08 DI VI DA ATIVA DO I TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 02. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI C! O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI GOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 03. Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255.04.  Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI GOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 04. 01 DI VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 99. DEMAI S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1126 . Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11261. . DI VIDA ATI VA NAO TRI BUTARI A - CONSOLI DAGAO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11261. 01. Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11262, . Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A - | NTRA OFSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11262.01.  Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11263. . DI VIDA ATI VA NAO TRIBUTARIA - I NTER OFSS - UNI AO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11263. 01. Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11264. . Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A - | NTER OFSS - ESTADO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11264.01.  Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11265. .  Di VIDA ATI VA NAO TRIBUTARI A - | NTER OFSS - MUNICi P 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11265. 01. Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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Est ado do Pi aui Pagi na: 3
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| wwe C. N.P.J: 06.553.838/0001-99 COVPLEMENTAR

il PRESTACAO GERAL DE CONTAS EXERCi Cl O DE 2019

DEMONSTRAGAO DA Di VI DA ATI VA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

| SALDO DO MOVI MENTAGAO NO EXERCI Cl O | SALDO P/ O
TIi T UL OS | EXERO QO  |-------mmmmeemea domm e | EXERCI Cl O
|  ANTERI OR | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE

12115. .  CREDITOS A LONGO PRAZO - | NTER OFSS - MUNICIPIO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 01. CREDI TGS TRI BUTARI OS A RECEBER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.02.  CLI ENTES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.03.  EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTOS CONCEDI DOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 01 EMPRESTI MOS CONCEDI DOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 02 JURCS E ENCARGOS SOBRE EMPRESTI MOS CONCEDI DOS A RE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 03 FI NANCI AVENTOS CONCEDI DOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 04 JURCS E ENCARGOS SOBRE FI NANCI AVENTOS CONCEDI DOS A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 05 EMPRESTI MOS A RECEBER - RPPS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 06 JURCS E ENCARGOS SOBRE EMPRESTI MOS A RECEBER - RPP 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 07 FI NANCI AVENTCS A RECEBER - RPPS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 08 JURCS E ENCARGOS SOBRE FI NANCI AVENTOS A RECEBER - 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 09 PROGRAMA DE REESTRUTURAGAO FI SCAL DOS MUNI Ci PI OS - 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 03. 10 JURCS E ENCARGOS A RECEBER - PROGRAMA DE REESTRUTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 04. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.05.  Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. CREDI TGS PREVI DENCI ARI OS DO RPPS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. 01 CONTRI BUI GCES DO RPPS A RECEBER - SERVI DOR, APOSEN 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. 02 CREDI TGS PREVI DENCI ARI OS DO RPPS - PATRONAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. 03 CREDI TOS PREVI DENCI ARl 0S5 DO RPPS PARCELADCS - SERV 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. 04 CREDI TGS PREVI DENCI ARl OS DO RPPS PARCELADCS - PATR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. 05 CREDI TOS DECORRENTES DA COMPENSAGAO FI NANCEI RA ENT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. 98 OQUTROS CREDI TOS PREVI DENCI ARI OS - NAO PARCELADOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 06. 99 OUTROS CREDI TGS PREVI DENCI ARl OS PARCELADCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.99.  (-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDI TOS A LONGO PRAZO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL GERAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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Estado do Pi aui Pagina: 1

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JCOSE DO PI AUl LEl 4.320/64, Art. 92
C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 17

PRESTAGAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019
DEMONSTRAGAO DA Di VI DA FLUTUANTE R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

| SALDO DO | MOVI MENTACAO NO EXERCI Cl O | SALDO P/ O
TI T UL OS | EXERCI Cl O [EEEEEE T T R L | EXERCI Cl O
| ANTERI OR | | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE

RESTCS A PAGAR 1.308. 465, 98 1.434.899, 45 847.033, 15 1.896. 332,28
Exercicios Anteriores 1. 308. 465, 98 0, 00 847.033, 15 461. 432, 83
Processados 1.130. 486, 92 0, 00 798. 840, 43 331. 646, 49
Ndo Processados 177.979, 06 0, 00 48.192, 72 129.786, 34
Do Exercicio 0, 00 1.434.899, 45 0, 00 1.434. 899, 45
Pr ocessados 0, 00 707. 946, 00 0, 00 707. 946, 00
Ndo processados 0, 00 726. 953, 45 0, 00 726. 953, 45
DEMAI S OBRI GACCES A CURTO PRAZO 892. 797, 42 1.014. 531, 17 1.512.871,74 394. 456, 85
VALORES RESTI TUI VEI' S - CONSOLI DAGAO 892. 797, 42 1.014. 531, 17 1.512. 871,74 394. 456, 85
CONSI GNACOES 892. 797, 42 1.014. 531, 17 1.512.871,74 394. 456, 85
CONTRI BUl GAO AO RGPS 687.991, 91 548. 266, 67 982. 503, 15 253. 755, 43
| MPOSTO SOBRE A RENDA RETI DO NA FONTE - | RRF 161. 811, 94 153. 863, 13 225.195,13 90. 479, 94
I NDENI ZAGOES E RESTI TUI COES 0, 00 1. 418,03 0, 00 1. 418,03
1SS 23.986, 77 61. 475, 32 70. 011, 93 15. 450, 16
PENSAO ALI MENTI CI A 0, 00 36, 00 0, 00 36, 00
PLANCS DE PREVI DENCI A E ASSI STENCI A MEDI CA 0, 00 30, 63 0, 00 30, 63
RETENCCES - ENTI DADES REPRESENTATI VAS DE CLASSES 7.649, 20 30. 303, 84 30. 151, 77 7.801, 27
RETENCCES - EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTOS 11. 357, 60 211. 415, 38 204. 923,53 17. 849, 45
OUTROS CONSI GNATARI OS 0, 00 7.722,17 86, 23 7.635, 94
TOTAIS --> 2.201. 263, 40 2.449. 430, 62 2.359. 904, 89 2.290.789, 13
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
wemy C N P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 16

wo A PRESTACAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2019

DEMONSTRAGAO DA Di VI DA FUNDADA | NTERNA R$ 1,00

DEMONSTRATI VO CONSCLI DADO

AUTORI ZAGCOES | SALDO | MOVI MENTACAO NO EXERCI Cl O | SALDO P/ O EXERC. SEGUI NTE
------------------------ e SR EM [ e e B
Lei(s) N. Data | QIDE | VALOR DA EM SSAO | Cl RCULAGAO | EM SSAO | RESGATE | QIDE | VALOR

PESSOAL A PAGAR DE EXERCI Cl S ANTERI ORES 0, 00 132. 498, 32 132. 498, 32 0, 00
INSS - Parcel anent o 0, 00 480. 601, 56 0, 00 480. 601, 56
FORNECEDORES NAO PARCELADCS A PAGAR 0, 00 62.421, 81 14.272, 56 48. 149, 25
FORNECEDORES PARCELADOS A PAGAR 0, 00 13.094, 79 13.094, 79 0, 00
TOTAIS --> 0, 00 688. 616, 48 159. 865, 67 528. 750, 81
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USRI ol

Pagina: 1
LEl 4.320/64

EXERCi Cl O DE 2019

e DEMONSTRAGAO DAS VARI ACCES PATRI MONI Al S ANEXO 15
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO R$ 1,00
a. Quadro Principal
Exer ci ci o] Exercicio
Descricdo do ltem Not a At ual | Anteri or
VARI ACOES PATRI MONI Al S AUMENTATI VAS
I npost os, Taxas e Contri bui ¢bes de Mel horia | 407. 479, 55 175. 788, 53
Cont ri bui cdes Il 0, 00 0, 00
Expl oracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos (N 0, 00 0, 00
Vari agdes Patrinoni ais Aunentativas Financeiras IV 316. 526, 30 250. 043, 37
Transferénci as e Del egagGes Recebi das \% 7.915. 834,22 13.906. 644, 24
Val ori zagcdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacdo de Passivos Vi 613. 099, 88 61. 670, 15
Qutras Variagles Patrinoniais Aunmentativas Vi | 7.073.835,67 10.835.075,78
[TOTAL DAS VARI ACOES PATRI MONI Al S AUVENTATI VAS (1) 16.326. 775, 62 25.229. 222,07 |
VARI AGCES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
Pessoal e Encargos VI 8.429. 317, 10 8.097. 110, 63
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais I X 25. 352, 04 38. 233, 36
Uso de Bens, Servicos e Consunpo de Capital Fixo X 6.487. 411, 44 6. 631. 808, 37
Vari agbes Patrinoniais Diminutivas Financeiras Xl 7.479,78 47.169, 53
Transferénci as e Del egacdes Concedi das X1 146. 191, 99 1.535. 217,59
Desval ori zacdo e Perda de Ativos Xl 675. 521, 69 214.505, 80
Tributérias XV 159. 157, 58 104. 326,73
Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendi dos, e dos Servicos Prestados XV 0, 00 0, 00
Qutras Variagbes Patrinoniais Dimnutivas XV 0, 00 45. 865, 40
[TOTAL DAS VARI ACOES PATRIMONI AI'S DI M NUTI VAS (rn) 15.930. 431,62 16.714.237,41 |
[RESULTADO PATRIMONI AL DO PERIODO (I11) = (T - T1T) 396.344,00 8.514.984, 66 |
b. Quadros Anexos
Exer ci ci o] Exercicio
Nota | - Inpostos, Taxas e Contri bui cdes de Mel hori a At ual | Anteri or
| mpost os 405. 372, 63 175. 788, 53
Taxas 2.106, 92 0, 00
Contri bui ¢cbes de Mel hori a 0, 00 0, 00
[[npostos, Taxas e Contribuic8es de Melhoria 407. 479, 55 175.788,53 |
Exer ci ci o] Exercicio
Nota Il - Contri bui ¢cdes At ual | Anteri or
Contri bui ¢cdes Soci ai s 0, 00 0, 00
Contri bui cdes de Intervencdo no Donini o Econdm co 0, 00 0, 00
Contri bui cdo de |l umi nagdo Piblica 0, 00 0, 00
Contri bui ¢6es de Interesse das Categorias Profissionais 0, 00 0, 00
[Contribui gbes 0, 00 0,00 |
Exerci ci o] Exercicio
Nota Il - Exploracédo e Venda de Bens, Servicos e Direitos At ual | Ant eri or
Venda de Mercadori as 0, 00 0, 00
Venda de Produt os 0, 00 0, 00
Expl oracdo de Bens e Direitos e Prestacdo de Servicos 0, 00 0, 00
[Exploracdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos 0, 00 0,00 |
Exer ci ci o] Exercicio
Nota |V - Variacbes Patrinoniais Aunmentativas Financeiras At ual | Ant eri or
Juros e Encargos de Enpréstinps e Financi anentos Concedi dos 0, 00 0, 00
Juros e Encargos de Mra 0, 00 0, 00
Vari acbes Monetéarias e Canbiais 0, 00 0, 00
Descont os Fi nanceiros Obtidos 0, 00 0, 00
Renmuner acdo de Depésitos Bancari os e Aplicagdes Financeiras 316. 526, 30 250. 043, 37
Qutras Variagbes Patrinoniais Aumentativas — Fi nanceiras 0, 00 0, 00
250. 043,37 |

|Var| acoes Patrinonial s Aunentativas Fi nanceiras

316. 526, 30

Zs @M I,

JOAO BEZERRA NETO
PREFEI TO MUNI CI PAL
CPF: 566.101. 573-91

AR AP A PZ.L_J,' —

N

VALDECI DE ARAUJO LI MA

CRC-PI 4.404-PI

CPF: 216.962. 843-68

‘STN—I nstrucdes de Procedi nentos Contabeis [ PCO5 / 2020

www. si npl esi nfornatica. com




Estado do Pi au
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU
¢Wﬁ C. N. P.J: 06.553.838/0001-99

USRI ol

Pagi na: 2

LEl 4.320/ 64

EXERCi Cl O DE 2019

s DEMONSTRACAO DAS VARI AGOES PATRI MONI Al S ANEXO 15
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO R$ 1,00
Exer ci ci o] Exercicio
Nota V - Transferéncias e Del egacdes Recebi das At ual | Anteri or
Transferénci as | ntragover nanent ai s 0, 00 0, 00
Transferéncias Inter Governanentais .915. 834,22 10. 341. 865, 96
Transferéncias das Instituicdes Privadas 0, 00 0, 00
Transferénci as das Institui ¢cbes Miltigovernanmentais 0, 00 3.564.778, 28
Tr ansf er énci as de Consoérci os Publicos 0, 00 0, 00
Transferéncias do Exterior 0, 00 0, 00
Execucao O canentaria Del egada de Entes 0, 00 0, 00
Transferénci as de Pessoas Fisicas 0, 00 0, 00
Qutras Transferéncias e Del egagbes Recebi das 0, 00 0, 00
[Transferéncias e Del egacdes Recebi das . 915. 834,22 13.906. 644, 24
Exer ci ci o] Exercicio
Nota VI - Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desi ncorporacédo de Passivos At ual | Anteri or
Reaval i acdo de Ativos 0, 00 0, 00
Ganhos com Al i enacédo 0, 00 0, 00
Ganhos com I ncorporagdo de Ativos 0, 00 0, 00
Ganhos com Desi ncor poracao de Passi vos 613. 099, 88 61. 670, 15
Reversdo de Reducdo ao Val or Recuper avel 0, 00 0, 00
[Val orizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagdo de Passivos 613. 099, 88 61. 670, 15
Exerci ci o] Exercicio
Nota VII - Qutras Variacbes Patrinoniais Aunmentativas At ual | Ant eri or
Vari acdo Patrinonial Aunmentativa a O assificar 0, 00 0, 00
Resul tado Positivo de Partici pacbes 0, 00 0, 00
Reversao de Provi sdes e Ajustes de Perdas 0, 00 0, 00
Di versas Vari acdes Patrinoni ais Aunentativas .073.835,67 10.835.075,78
[Qutras VariacBes Patrinoniais Aunentativas .073.835,67 10.835.075,78 |
Exer ci ci o] Exercicio
Nota VIII| - Pessoal e Encargos At ual | Ant eri or
Renmuner acdo a Pessoal .961. 311, 21 6.934. 769, 63
Encar gos Patronais . 468. 005, 89 1.162. 341, 00
Beneficios a Pessoal 0, 00 0, 00
Qutras VariagOes Patrinoniais D mnutivas - Pessoal e Encargos 0, 00 0, 00
[Pessoal e Encargos .429.317,10 8.097.110, 63
Exercici o] Exercicio
Nota | X - Beneficios Previdenciarios e Assistenciais At ual | Anteri or
Aposent adori as e Refornas 0, 00 21. 319, 36
Pensdes 25. 352,04 0, 00
Benefici os de Prestacgdo Continuada 0, 00 0, 00
Benef ici os Eventuais 0, 00 16. 914, 00
Pol iti cas Publicas de Transferéncia de Renda 0, 00 0, 00
Qutros Beneficios Previdenci arios e Assistenciais 0, 00 0, 00
[Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 25.352, 04 38. 233, 36
Exercici o] Exercicio
Nota X - Uso de Bens, Servicos e Consunp de Capital Fixo At ual | Ant eri or
Uso de material de consunp 1. 490. 094, 31 2.045. 281, 04
Servi ¢gos 4.997.317,13  4.586.527,33
Depreci acdo, Anortizacao e Exaustao 0, 00 0, 00
[Uso de Bens, Servicos e Consunp de Capital Fixo 6.487. 411,44 6.631.808, 37
Py \\"L
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EXERCI Cl O DE 2019

e DEMONSTRAGAO DAS VARI ACCES PATRI MONI Al S ANEXO 15
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO R$ 1,00
Exer ci ci o] Exercicio
Nota Xl - Variacdes Patrinoniais D mnutivas Financeiras At ual | Anteri or
Juros e Encargos de Enpréstinps e Financi anentos Obti dos 0, 00 0, 00
Juros e Encargos de Mra 7.479,78 33.172, 25
Vari acbes Monetarias e Canbiais 0, 00 0, 00
Descont os Fi nancei ros Concedi dos 0, 00 0, 00
Qutras Variagbes Patrinoniais Dimnutivas Financeiras 0, 00 13. 997, 28
[VariacBes Patrinoniais Dinminutivas Financeiras 7.479,78 47.169, 53 |
Exer ci ci o] Exercicio
Nota XI| - Transferéncias e Del egagc6es Concedi das At ual | Ant eri or
Transf er énci as | ntragover nanent ai s 0, 00 0, 00
Transferénci as | ntergovernanentai s 146. 191, 99 1.472.983, 41
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0, 00 62. 234,18
Transferéncias a Institui¢Bes Miltigovernanmentais 0, 00 0, 00
Transferéncias a Consércios Publicos 0, 00 0, 00
Transferéncias ao Exterior 0, 00 0, 00
Execucdo Orcanentaria Del egada a Entes 0, 00 0, 00
Qutras Transferéncias e Del egagbes Concedi das 0, 00 0, 00
[Transferéncias e Del egagcdes Concedi das 146. 191,99 1.535.217,59
Exer ci ci o] Exercicio
Nota Xl Il - Desval orizagdo e Perda de Ativos e |ncorporacdo de Passivos At ual | Ant eri or
Reducdo a Val or Recuperavel e Provi sdo para Perdas 0, 00 0, 00
Perdas com Al i enagéo 0, 00 0, 00
Perdas | nvol unt ari as 0, 00 0, 00
I ncor poragcdo de Passivos 675. 521, 69 125. 757,78
Desi ncor poracao de Ativos 0, 00 88. 748, 02
[Desval orizagdo e Perda de Ativos e Incorporagdo de Passivos 675. 521, 69 214. 505, 80
Exer ci ci o] Exercicio
Nota XIV - Tributéarias At ual | Ant eri or
| npost os, Taxas e Contri bui cdes de Mel hori a 0, 00 0, 00
Contri bui ¢cdes 159. 157, 58 104. 326, 73
[Tributarias 159. 157, 58 104. 326, 73 |
Exer ci ci o] Exer ci ci o
Nota XV - Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendi dos, e dos Servicos Prestados At ual | Ant eri or
Custo das Mercadori as Vendi das 0, 00 0, 00
Custo dos Produtos Vendi dos 0, 00 0, 00
Custo dos Servicos Prestados 0, 00 0, 00
|CUStO das Mercadorias e dos Produtos Vendi dos, e dos Servicos Prestados 0, 00 0, 00
Exer ci ci o] Exer cici o
Nota XVI - Qutras Variacdes Patrinoniais D mnutivas At ual | Anteri or
Premi acoes 0, 00 0, 00
Resul tado Negativo de Partici pagcdes 0, 00 0, 00
I ncenti vos 0, 00 43. 258, 00
Subvengbes Econbni cas 0, 00 0, 00
Partici pacdes e Contri bui ¢cdes 0, 00 0, 00
Constitui cdo de Provi s@es 0, 00 0, 00
Di versas Vari agdes Patrinoniais Dimnutivas 0, 00 2.607, 40
|CUtras VariacGes Patrinoniais Dimnutivas 0, 00 45. 865, 40
-~ 3 .,
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DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAl XA

Pagina......: 1
LEl 4.320/64
EXERCI Cl O DE 2019

DATA EM SSAC: 18/ 05/ 2020

5 | Exer ci ci o] Exercicio
ESPECI FI CACAO | At ual | Anteri or
FLUXCS DE CAl XA DAS ATI VI DADES OPERACI ONAI'S (1) -254. 247, 35 760. 060, 70

I NGRESSCS

RECEI TAS DERI VADAS E ORI Gl NARI AS
Receita Tributéaria
Receita de Contri bui cdes
Recei ta Patri noni al
Recei ta Agropecuaria
Receita I ndustri al
Receita de Servicos
Remuner acdo das Di sponi bil i dades
Qutras Receitas Derivadas e Originarias

TRANSFERENCI AS CORRENTES RECEBI DAS
I nt er gover nanent ai s
da Uni do
de Estados e Distrito Federal
de Muni ci pi os

I ntragovernanentai s
Qutras Transferéncias Correntes Recebidas

QUTROS | NGRESSCS OPERACI ONAI S
DESEMBOLSCS

PESSCAL E DEMAI S DESPESAS
LEG SLATI VA
ADM NI STRACAO
ASSI STENCI A SCCI AL
SAUDE
TRABALHO
EDUCACAO
CULTURA
URBANI SMO
SANEAMENTO
GESTAO AMBI ENTAL
AGRI CULTURA
COMUNI CACCES
ENERG A
TRANSPCRTE
DESPORTO E LAZER

JUROS E ENCARGOS DA Di VI DA
Juros e Correcdo Monetaria da Divida Interna
Juros e Corregcdo Monetaria da Divida Externa
Qutros Encargos da Divida

TRANSFERENCI AS
I nt ergover nanentai s
a Uni ao
a Estados e Distrito Federal
a Muni ci pi os

| nt ragover nanent ai s
Qutras Transferénci as Concedi das

Qutras Desenbol sos Operaci onai s

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

15. 567. 483,75 16. 951. 598, 16

725. 384, 57 208. 778, 04
407. 479, 55 162. 140, 45
0, 00 0, 00

316. 526, 30 46. 637, 59
0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00
1.378,72 0, 00

14.842. 099, 18 16.742. 820, 12
12.218.097, 78 13.178. 041, 84
10. 881. 516, 56 10. 097. 001, 67
1.336.581, 22 3. 081. 040, 17

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00
2.624.001, 40 3.564.778, 28

15. 821. 731, 10 16. 191. 537, 46

15. 818. 661, 10 15. 156. 873, 98

568. 316, 59 534. 620, 35
3.919.919, 44 3.078. 596, 26
705. 706, 37 735.774, 08
4.337.095, 07 4.337. 416, 83
125. 465, 54 98. 627, 58

5. 093. 302, 99 5. 037. 536, 08
49. 096, 33 173. 302, 50

10. 396, 45 268. 353, 18
342. 410, 19 226. 035, 21
12. 448, 00 38. 148, 80
150. 841, 31 233.638, 11
34.192, 04 34.513, 88
220.901, 17 210.912, 82
121. 857,73 62.940, 77
126.711, 88 86. 457, 53
0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

3. 070, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

3. 070, 00 0, 00
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU LEl 4.320/ 64
C.N.P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCi Cl O DE 2019
wii PRESTACAO GERAL DE CONTAS
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO _ DATA EM SSAQ 18/ 05/ 2020
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAl XA
| Exer ci ci of Exercicio
ESPECI FI CACAO | At ual | Anteri or
FLUXO DE CAl XA DAS ATI VI DADES DE | NVESTI MENTOS (I1) -707. 763, 87 -894. 975, 07
I NGRESSCS 0,00 0,00
ALl ENACAO DE BENS 0,00 0,00
AMORTI ZAGAO DE EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTQS CONCEDI DOS 0,00 0,00
OUTROS | NGRESSCS DE | NVESTI MENTOS 0,00 0,00
DESEMBOLSCS 707. 763, 87 894. 975, 07
AQUI SI GAO DE ATI VO NAO Cl RCULANTE 707. 763, 87 894. 975, 07
CONCESSAO DE EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTOS 0,00 0,00
OUTROS DESEMBOLSOS DE | NVESTI MENTCS 0,00 0,00
FLUXO DE CAl XA DAS ATI VI DADES DE FI NANCI AVENTO (I11) -146. 770, 88 -139. 688, 41
I NGRESSCS 0,00 0,00
OPERAQCES DE CREDI TO 0,00 0,00
| NTEGRALI ZAGAO DO CAPI TAL SOCI AL DE EMPRESAS DEPENDENTES 0,00 0,00
TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL RECEBI DAS 0,00 0,00
OUTROS | NGRESSCS DE FI NANCI AVENTCS 0,00 0,00
DESEMBOLSO 146. 770, 88 139. 688, 41
AMORTI ZAGAO / REFI NANCI AVENTO DA Di VI DA 0,00 0,00
OUTROS DESEMBOLSOS DE FI NANCI AVENTOS 146. 770, 88 139. 688, 41
GERAGAO Li QUI DA DE CAI XA E EQUI VALENTE DE CAI XA (I +l1+l11) -1.108. 782, 10 -274.602,78
CAl XA E EQUI VALENTE DE CAI XA | NI Cl AL 8.671.348, 79 529. 995, 04
CAl XA E EQUI VALENTE DE CAIl XA FI NAL 8. 308. 594, 97 8.671.348, 79
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| wme C.N.P.J. 06.553.838/0001-99 EXERCI Cl O DE 2019

—— PRESTAQ&O GERAL DE CONTAS2019 ANEXO 2

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO R$ 1,00

DEMONSTRATI VO DA RECEI TA SEGUNDO AS CATEGORI AS ECONOM CAS
\CODIGO| ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTO | FONTE | CATEG ECONOM CA

1000. 00.0.0 RECElI TAS CORRENTES 16. 672. 338, 37
1100. 00.0.0 | MPOSTOS, TAXAS E CONTRI BUI QOES DE MELHORI A 407. 479, 55
1110.00.0.0 | MPOSTOS 405. 372, 63
1113.00.0.0 | MPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 199. 375, 81
1113.03.0.0 | MPOSTO SOBRE A RENDA - RETI DO NA FONTE 199. 375, 81
1113.03.1.0 | MPOSTO SOBRE A RENDA - RETI DO NA FONTE - TRABALHO 106. 773, 45
1113.03.1.1 00 |Inposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabal ho 106. 773, 45
1113.03.4.0 | MPOSTO SOBRE A RENDA - RETI DO NA FONTE - OUTROS RENDI MENTO 92. 602, 36
1113.03.4.1 00 |Inp. sobre a Renda - Retido na Fonte - Qutros Rendi nentos 92. 602, 36
1118.00.0.0 | MPOSTOS ESPECI FI COS DE ESTADOS, DF E MUNI Ci PI OS 205. 996, 82
1118.01.0.0 | MPOSTOS SOBRE O PATRI MONI O PARA ESTADOS/ DF/ MUNI Ci PI OS 66. 449, 41
1118.01.1.0 | MPOSTO SOBRE A PROPRI EDADE PREDI AL E TERRI TORI AL URBANA 65. 602, 29
1118.01.1.1 00 |Inposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 65. 602, 29
1118.01.1.2 00 |Inposto sobre |IPTU - Miltas e Juros 0, 00
1118.01.1.3 00 |Inposto sobre IPTU - Div. Ativa 0, 00
1118.01.1.4 00 |Inposto sobre IPTU - Divida Ativa - Miltas e Juros 0, 00
1118.01.4.0 | MPOSTO SOBRE TRANSM SSAO "I NTER VI VOS' DE BENS | MOVEI S E D 847,12
1118.01.4.1 00 |Inposto sobre Transni ssdo "Inter Vivos" de Bens Inmjveis e d 847, 12
1118.02.0.0 | MPOSTOS SOBRE A PRODUQAO, c RCULAQAO DE MERCADORI AS E SERV 139. 547, 41
1118.02.3.0 | MPOSTO SOBRE SERVI COS DE QUALQUER NATUREZA 139. 547, 41
1118.02.3.1 00 |Inposto sobre Servicos de Qual quer Natureza 139. 547, 41
1118.02.3.1 01 1SS retido na Fonte 0, 00
1118.02.3.1 02 1SS Sinples Nacional 0, 00
1118.02.3.1 03 |ISS Denui s 0, 00
1118.02.3.2 00 |Inposto sobre Servicos de Qual quer Natureza - Miltas e Juro 0, 00
1118.02.3.3 00 | nposto sobre Servigos de Qual quer Natureza - Divida Ativa 0, 00
1118.02.3.4 00 |Inposto sobre Servicos de Qual quer Natureza - Divida Ativa 0, 00
1120.00.0.0 TAXAS 2.106, 92
1121.00.0.0 TAXAS PELO EXERCI Cl O DO PODER DE POLi Cl A 2.106, 92
1121.01.0.0 TAXAS DE | NSPEQAO, CONTROLE E FI SCALI ZAQAO 2.106, 92
1121.01.1.0 TAXAS DE | NSPECAO, CONTROLE E FI SCALI ZACAO 2.106, 92
1121.01.1.1 01 Taxa de Registro e Fianlizacao Sanitaria 0, 00
1121.01.1.1 02 TLFO 0, 00
1121.01.1.1 03 CQutras Taxas Pel o Exercicio do Poder de Policia 0, 00
1121.01.1.1 21 Taxa de Servigos Adninistrativos 0, 00
1121.01.1.1 24 Taxa de Licenca para Funci onanento de Estabel eci mentos Cone 234,00
1121.01.1.1 30 Taxa de Utilizacdo de Area de Dominio Pablico 136, 12
1121.01.1.1 34 Taxa de Apreensdo, Depé6sito ou Liberacdo de Animis 0, 00
1121.01.1.1 40 CQutras Taxas pel o Exercicio do Poder de Policia 1.736, 80
1122.00.0.0 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVI COS 0, 00
1122.01.0.0 TAXAS PELA PRESTAQAO DE SERVI COS 0, 00
1122.01.1.0 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVI COS 0, 00
1122.01.1.1 05 CQutras Taxas pela Prestacdo de Servi¢os 0, 00
1130.00.0.0 CONTRI BUI Q&O DE MELHORI A 0, 00
1138.00.0.0 CONTRI BUI GAO DE MELHORI A - ESPECI FI CA DE ESTADCS, DF E MUNI 0, 00
1138.99.0.0 OUTRAS CONTRI BUI Q@ES DE MELHORI A 0, 00
1138.99.1.0 QUTRAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00
1138.99.1.1 00 CQutras Contribuicdes de Mel horia 0, 00
1200. 00.0.0 CONTRI BUI Q@ES 0, 00
1240.00.0.0 CONTRI BUI CAO PARA O CUSTEI O DO SERVI GO DE | LUM NAGAO PUBLI C 0, 00
1240.00.1.0 CONTRI BUI Q&O PARA O CUSTEI O DO SERVI GO DE | LUM NAQAO PUBLI C 0, 00
1240.00.1.1 00 Contr. para o Custeio do Servigo de |lum nagdo Publica - CO 0, 00
1240.00.1.1 01 Contr. para o Custeio do Servico de |lum nagcdo Publica - CO 0, 00
1300. 00.0.0 RECEI TA PATRI MONI AL 316. 526, 30
1310.00.0.0 EXPLORAGAO DO PATRI MONI O | MOBI LI ARI O DO ESTADO 0, 00
1310.01.0.0 ALUGUEI S, ARRENDAMENTCOS, FOROS, LAUDEM OS, TARI FAS DE OCUPA 0, 00
1310.01.1.0 ALUGUEI S E ARRENDAMENTOS 0, 00
1310.01.1.1 00 Aluguéis e Arrendanentos - Principal 0, 00
1310. 01. 2. FORCS, LAUDEM CS E TARI FAS DE (I)UPAQAO 0, 00
1310.01.2.1 00 Foros, Laudénios e Tarifas de Ccupagao 0, 00 /,/» \\
1310. 02. 0. CONCESSAQ, PERM SSAO, AUTORI ZACAO QU CESSAO DO DI REI TO DE U 0,00 / \
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1310.02.1.0 CONCESSAO, PERM SSAO, AUTORI ZAGAO OU CESSAO DO DI RElI TO DE U 0, 00
1310.02.1.1 00 Concessao, Pernissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de U 0, 00
1320. 00.0.0 VALORES MOBI LI ARI CS 316. 526, 30
1321.00.0.0 JURCS E C(RRE(;(]ES MONETARI AS 316. 526, 30
1321.00.1.0 REMUNERACAO DE DEPOSI TOS BANCARI OS 316. 526, 30
1321.00.1.1 00 Renuneracdo de Dep. Bancarios - Prefeitura Vincul ados 80, 14
1321.00.1.1 01 Renuneracgdo de Dep. Bancarios - Prefeitura Nao Vinc. 1. 330, 81
1321.00.1.1 02 Renuneracdo de Dep. Bancarios - FUNDEB 258,73
1321.00.1.1 03 Renuneragdo de Dep. Bancarios - FME - Nao vincul ado 2,07
1321.00.1.1 04 Renuneracdo de Dep. Bancarios - FMAS Vi ncul ado 1. 559, 53
1321.00.1.1 05 Renuneragdo de Dep. Bancarios - FMS Vincul ado 6.136, 15
1321.00.1.1 06 Renuneracdo de Dep. Bancarios - UVS 60, 08
1321.00.1.1 07 Renuneragdo de Dep. Bancarios - FMAS Nao vi ncul ado 0, 00
1321.00.1.1 08 Renuneracdo de Dep. Bancarios - QSE 20, 25
1321.00.1.1 09 Renuneragdo de Dep. Bancarios - PNAE 420, 29
1321.00.1.1 10 Renuneracdo de Dep. Bancarios - PNATE 36, 58
1321.00.1.1 11 Renuneracgdo de Dep. Bancarios - Qutros FME Rec. Vincu. 422,69
1321.00.1.1 12 Renuneracdo de Dep. Bancarios - FM5 Nao Vincul ado 392, 65
1321.00.1.1 13 Renuneragdo de Dep. Bancarios - FM5 - COOF. Saude 332,25
1321.00.1.1 14 Renuneracao de Dep. Bancarios - CONVENI CS UNI AO 2.926, 15
1321.00.1.1 15 Renuneragdo de Dep. Bancarios - PEATE/ PROETE 0,03
1321.00.1.1 16 Renuneracdo de Dep. Bancarios - ClDE 38,13
1321.00.1.1 17 Renuneragdo de Dep. Bancarios - PDDE 8,55
1321.00.1.1 18 Renuneracdo de Dep. Bancarios - PEATE 420, 36
1321.00.1.1 19 Renuneragdo de Dep. Bancarios - Qutros FME Rec. Vincul ados P 302. 080, 86
1321.00.1.1 20 Renuneracdo de Depésitos Bancéarios - Principal 0, 00
1700. 00.0.0 TRANSFERENCI AS CORRENTES 15. 946. 953, 80
1710.00.0.0 TRANSFERENCI AS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 11.840. 179, 19
1718.00.0.0 TRANSFERENCI AS DA UNI AO - ESPECI FI CAS DE ESTADOS, DF E MUNI  11.840.179, 19
1718.01.0.0 PARTI Cl PAGAO NA RECEI TA DA UNI AO 7.884. 215, 81
1718.01.2.0 COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI ClI PAQ&O DOS MUNICi Pl OS - COTA M 7.254.033, 04
1718.01.2.1 00 Cota-Parte do Fundo de Partici pagdo dos Minicipios - Cota M 7.254.033, 04
1718.01.3.0 COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI Cl PACAO DO MUNI Ci PI OS - 1% COTA 320. 133, 90
1718.01.3.1 00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no nes de Dezenbro 320. 133, 90
1718.01.4.0 COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI ClI PAQ&O DOS MUNI Ci PI GS - 1% COT 308. 306, 45
1718.01.4.1 00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no nes de Jul ho 308. 306, 45
1718.01.5.0 COTA- PARTE DO | MPOSTO SOBRE A PROPRI EDADE TERRI TORI AL RURAL 1.742, 42
1718.01.5.1 00 Cota-Parte do |Inposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 1.742, 42
1718.01.7.0 COTA- PARTE DA CONTRI BUI GAO DE | NTERVENGAO NO DOM NI O ECONOM 0, 00
1718.01.7.1 00 Cota-Parte da Contribuicdo de Intervengdo no Donini o Econdom 0, 00
1718.02.0.0 TRANSFERENCI A DA COVPENSACAO FI NANCEI RA PELA EXPLORACAO DE 111. 769, 43
1718.02.2.0 COTA- PARTE DA CO\/PENSAQ&O FI NANCEI RA DE RECURSCS M NERAI' S - 0, 00
1718.02.2.1 00 Cota-parte da Conpensagdo Fi nanceira de Recursos Mnerais - 0, 00
1718.02.6.0 COTA- PARTE DO FUNDO ESPECI AL DO PETROLEO - FEP 111. 769, 43
1718.02.6.1 00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP 111. 769, 43
1718.03.0.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SI STEMA UNI CO DE SAUDE - SUS - 1.923. 497, 26
1718.03.1.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - ATENCAO BASI CA 1.356.194, 63
1718.03.1.1 01 Transf. de Recursos do SUS - Agente Conunitari o de Saude- AC 212. 500, 00
1718.03.1.1 02 Piso de Atencao Basica Fi xo (PAB Fi x0) 0, 00
1718.03.1.1 03 Estrategia Saude da Fanilia - PSF 0, 00
1718.03.1.1 04 Agentes Conunitarios de Saude - ACS 0, 00
1718.03.1.1 05 Saude Bucal - SB 0, 00
1718.03.1.1 06 Conpensagao de Especificagoes Regionais 0, 00
1718.03.1.1 07 Vigilancia Epideniologica e Arbiental em Saude 0, 00
1718.03.1.1 08 Vigilancia Sanitaria 0, 00
1718.03.1.1 09 Nucleo Apoio Saude Fanilia - NASF 0, 00
1718.03.1.1 10 Piso de Atencao Basica Fi xo (PAB Fi xo0) 184. 968, 00
1718.03.1.1 11 CQutros Programas de Atencao Basica 0, 00
1718.03.1.1 12 <Qualificacao da Gestao do SUS 0, 00
1718.03.1.1 13 CQutras Transferencias SUS 0, 00
1718.03.1.1 20 Piso de Atencdo Basica Variavel (PAB Variavel) 958. 726, 63 R
1718.03.1.1 2 I ncrenento Tenporario do Pisofda Atencao Basica 0, 00 //’/ ‘\\\\
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1718.03.2.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - ATENQAO DE MEDIA E ALTA 0, 00
1718.03.2.1 00 Atencdo de Média e Alta Conpl exi dade - SAMJ 192 0, 00
1718.03.3.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - VI G LANCI A EM SAUDE 13. 444, 50
1718.03.3.1 00 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude 13. 444, 50
1718.03.4.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - ASSI STENCI A FARMACEUTI CA 39. 300, 72
1718.03.4.1 00 Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farnmacéutica 39. 300, 72
1718.03.5.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - GESTAO DO SUS 91. 263, 31
1718.03.5.1 00 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS 91. 263, 31
1718.03.9.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - OUTROS PROGRAMAS FI NANCI 423. 294, 10
1718.03.9.1 00 Transf. de Rec. do SUS - Qutros Programas Fin. Fundo a Fund 423.294, 10
1718.04.0.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DO SI STEMA UNI CO DE SAUDE - SUS 0,00
1718.04.1.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO SI STEMA UNI CO DE SAUDE - SUS 0, 00
1718.04.1.1 01 PISO BASI CO FI XO - PBF 0, 00
1718.04.1.1 02 PISO BASI CO VARI AVEL - SCFV 0, 00
1718.04.1.1 04 PROGRAVA CRI ANCA~FELI z 0, 00
1718.04.1.1 06 | NCENTIVO A GESTAO DESCENTRALI ZADO | GD BOLSA FAM LI A 0, 00
1718.04.1.1 07 | NCENTI VO A GESTAO DESCENTRALI ZADO | GD SUAS 0, 00
1718.04.1.1 99 CQOUTRAS TRANSFERENCI AS DO FNAS 0, 00
1718.05.0.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DO FUNDO NACI ONAL DO DESENVOLVI M 177.954, 71
1718.05.1.0 TRANSFERENCI AS DO SALARI O- EDUCACAO 72. 941, 60
1718.05.1.1 00 Transferéncias do Sal ari o- Educagdo - QSE 72.941, 60
1718.05.2.0 TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DI NHE 4.640, 00
1718.05.2.1 00 Transferéncias Diretas do FNDE Progranma Di nheiro Direto-PDD 4. 640, 00
1718.05.3.0 TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACI O 76. 326, 00
1718.05.3.1 01 Transferéncias FNDE - PNAE - Ens. Fundanent al 47. 880, 00
1718.05.3.1 02 Transferéncias FNDE - PNAE - Ens. Pré-Escol ar 14. 946, 00
1718.05.3.1 03 Transferéncias FNDE - PNAE - Ens. Creche 5.564, 00
1718.05.3.1 04 Transferéncias FNDE - PNAE - Quilonbol a 7.936, 00
1718.05.4.0 TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACI O 24.047,11
1718.05.4.1 01 Transf. Dir. do FNDE PNATE- Ensi no Fundanent al 23. 401, 55
1718.05.4.1 02 Transf. Dir. do FNDE PNATE- Ensino Infantil 645, 56
1718.05.9.0 QOUTRAS TRANSFERENCI AS DI RETAS DO FUNDO NACI ONAL DO DESENVOL 0, 00
1718.05.9.1 00 CQutras Transferéncias Diretas do FNDE - Apoi o Financeiro 0, 00
1718.05.9.1 99 QUTRAS TRANSF. FUNDO NAC. DESENV. EDUCACAO- FNDE 0, 00
1718.06.0.0 TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | OM5 - DESONERAGAO - L.C. N° 87 0,00
1718.06.1.0 TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | CMS - DESONERACAO - L.C. N° 87 0, 00
1718.06.1.1 00 Transferéncia Financeira do | CM5 - Desoneragdo - L.C. N 87 0, 00
1718.08.0.0 TRANSFERI:ENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI 0, 00
1718.08.1.0 TRANSFERENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI 0, 00
1718.08.1.1 00 Transferéncias Advi ndas de Enendas Parl anentares |ndividuai 0, 00
1718.09.0.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DE COMPLEMENTAGAO DA UNI AO AO FU 939. 999, 10
1718.09.1.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DA COVPLEMENTACAO DA UNI AO AO FU 939. 999, 10
1718.09.1.1 00 Transferéncias de Recursos da Conpl enentagdo da Uni do ao Fu 939. 999, 10
1718.12.0.0 TRANSFERI:ENCI AS DE RECURSCS DO FUNDO NACI ONAL DE ASSI STI:ENCI A 401. 674, 53
1718.12.1.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO NACI ONAL DE ASSI STENCI A 401. 674, 53
1718.12.1.1 01 Servigos de Convivencia e Fortal eci mento de Vincul os- SCFV 155. 550, 00
1718.12.1.1 02 Programa Prineira Infancia no SUAS/ Crianca Feliz 111. 450, 00
1718.12.1.1 03 |Indice de Gestao Descentralizada-| GDBF 38.674,53
1718.12.1.1 04 Piso Basico Fixo 96. 000, 00
1718.12.1.1 05 Apoio Financeiro a Protecao Social Basica 0, 00
1718.12.1.1 06 |Indice de Gestao Descentralizada do SUAS-I| GDSUAS 0, 00
1718.99.0.0 OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 401. 068, 35
1718.99.1.0 OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 401. 068, 35
1718.99.1.1 00 CQutras Transferencias da Uni ao 21.764,73
1718.99.1.1 01 Sinples Nacional B 0, 00 R
1718.99.1.1 Qutras Transferéncias da Uni ap\ - SESSAO ONERCSA 379. 303, 62 /./ \
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\CODIGO| ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTO | FONTE | CATEG ECONOM CA
1720.00.0.0 TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS E DO DI STRI TO FEDERAL E DE SUAS 1.482.773, 21
1728.00.0.0 TRANSFEREN(}I AS DOS ESTADCS - ESPECI FI CAS DE ESTADOS, DF E M 1.482.773,21
1728.01.0.0 PARTI Cl PACAO NA RECEI TA DOS ESTADCS 854. 443, 42
1728.01.1.0 COTA- PARTE DO | CVB 730. 961, 26
1728.01.1.1 00 Cota-Parte do |ICVS 730. 961, 26
1728.01.2.0 COTA- PARTE DO | PVA 110. 108, 08
1728.01.2.1 00 Cota-Parte do |PVA 110. 108, 08
1728.01.3.0 COTA- PARTE DO | Pl - MUNICI PI OS 198, 61
1728.01.3.1 00 Cota-Parte do IPl - Minicipios 198, 61
1728.01.4.0 COTA- PARTE DA CONTRI BUI GAO DE | NTERVENGAO NO DOM NI O ECONOM 13. 175, 47
1728.01.4.1 00 Cota-Parte da Contribuicdo de Intervengdo no Donini o Econdm 13. 175, 47
1728.03.0.0 TRANSFERI:ENCI A DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMVAS DE SAl:JDE 266. 685, 43
1728.03.1.0 TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO ESTADO PARA PROGRAMAS DE SAUDE 266. 685, 43
1728.03.1.1 00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Salde 0, 00
1728.03.1.1 01 Transf. de Recursos do Estado para Prog. de Saude - COOFI NA 27. 441, 00
1728.03.1.1 02 Transferéncia de Recursos Produtivi dede Unidade M sta de sa 129. 827,76
1728.03.1.1 03 Transf. de Recursos do Estado para Prog. de Saude - PROTESE 97. 416, 67
1728.03.1.1 05 Transferéncia de Recursos do Estado para Progranmas de Salde 0, 00
1728.03.1.1 06 Transferéncia de Recursos do Estado para Programa de AssisT 12. 000, 00
1728.10.0.0 TRANSFERENCI A DE CONVENI OS DOS ESTADCS E DO DI STRI TO FEDERA 0, 00
1728.10.2.0 TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DOS ESTADCS DESTI NADAS A PROGRAM 0, 00
1728.10.2.1 00 Transferéncias de Convéni o dos Estados Destinadas a Program 0, 00
1728.99.0.0 OUTRAS TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS 361. 644, 36
1728.99.1.0 QUTRAS TRANSFERENCI AS DOS ESTADCS 361. 644, 36
1728.99.1.1 00 CQutras Transferéncias dos Estados - Principal 0, 00
1728.99.1.1 99 CQutras Transferéncias dos Estados - PEATE 361. 644, 36
1750. 00. 0. 0 TRANSFERENCI AS DE OUTRAS | NSTI TUI GOES PUBLI CAS ) 2.624.001, 40
1758.00.0.0 TRANSFERENCI AS DE QUTRAS | NSTI TUI COES PUBLI CAS - ESPECI FI CA 2.624.001, 40
1758.01.0.0 TRANSFERI:ENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO DE IVANUTENQ‘Z\O E DESENVO 2. 624. 001, 40
1758.01.1.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVO 2. 624. 001, 40
1758.01.1.1 00 Transf. de Rec. do Fundo de Man. e Desenvol vinmento da Educa  2.624.001, 40
1758.01.2.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DA COMPLEMENTAGAO DA UNI AO AO FU 0,00
1758.01.2.1 00 TRANSF. RECUR. COVPLEMENTACAO DA UNI AO - FUNDEB 0, 00
1900. 00.0.0 OUTRAS RECEI TAS CORRENTES 1.378,72
1920.00. 0.0 | NDENI ZAGOES, RESTI TUI QCES E RESSARCI MENTCS 1.378,72
1921.00.0.0 I NDENI ZACCES 1.378,72
1921.01.0.0 | NDENI ZAGOES POR DANGS CAUSADOS AO PATRI MONI O PUBLI CO 1.378,72
1921.01.1.0 I NDENI ZACOES POR DANGCS CAUSADCS AO PATRI MONI O PUBLI CO 1.378,72
1921.01.1.1 01 I ndenizagdes por Danos Causados ao Patrindbnio Pablico - Pri 1.378,72
1921.99.0.0 QUTRAS | NDENI ZAGOES 0,00
1921.99.1.0 QUTRAS | NDENI ZAGCOES 0, 00
1921.99.1.1 00 OQutras |ndeni zagdes 0, 00
1922.00.0.0 RESTI TUl GOES ) N 0,00
1922.12.0.0 RESTI TU CAO DE DEPOSI TOS DE SETENCAS JUDI Cl Al S NAO SACADGCS 0, 00
1922.12.1.0 RESTI TU CAO DE DEPOSI TOS DE SETENCAS JUDI Cl Al S NAO SACADGCS 0, 00
1922.12.1.1 00 Restituiclo de Dep. de Setencas Judiciais ndo Sacados - FUN 0, 00
1922.99.0.0 OUTRAS RESTI TUI GCES 0, 00
1922.99.1.0 QUTRAS RESTI TUI CCES 0, 00
1922.99.1.1 06 CQutras Restituicoes 0, 00
1990. 00.0.0 DEMAI S RECEI TAS CORRENTES 0, 00
1990.99.0.0 QUTRAS RECEI TAS ) 0, 00
1990.99.1.0 QOUTRAS RECEI TAS - PRI MARI AS 0, 00
1990.99.1.1 00 CQutras Receitas - Primarias 0, 00
2000.00.0.0 RECEI TAS DE CAPI TAL 492. 492, 17
2100.00.0.0 OPERACCES DE CREDI TO 0, 00
2110.00.0.0 OPERAQCES DE CREDI TO - MERCADO | NTERNO 0,00 B S
2119.00.0.0 QUTRAS OPERACCES DE CREDI TO - RCADO | NTERNO 0, 00 // \
2119.00.1.0 QUTRAS OPERAGCOES DE CREDI TO - RCADO | NTERNO 0, 00

" Lopan 7

JOAO BEZERRA NETO
PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573- 91

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CRC-Pl 4.404-PI
CPF: 216.962. 843- 68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

www. si npl esi nf or nati ca. corﬁ




Pl
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS2019

DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO

Pagina: 5

LEl 4.320/64
EXERCI Cl O DE 2019
ANEXO 2

R$ 1,00

DEMONSTRATI VO DA RECEI TA SEGUNDO AS CATEGORI AS ECONOM CAS

CODI GO | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTO | FONTE | CATEG ECONOM CA

2119.00.1.1 00 OQutras Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0, 00

2200.00.0.0 ALI ENAQAO DE BENS 0, 00

2210.00.0.0 ALI ENAGAO DE BENS MVEI S 0,00

2213.00.0.0 ALl ENACAO DE BENS MOVEI S E SEMOVENTES 0, 00

2213.00.1.0 ALI ENACAO DE BENS MOVEI S E SEMOVENTES 0, 00

2213.00.1.1 00 Alienacdo de Bens Mjveis e Senpventes - Principal 0, 00

2213.00.1.1 05 Alienagdo de Qutros Bens Myveis 0, 00

2220.00.0.0 ALI ENAGAO DE BENS | MOVEI S 0,00

2220.00.1.0 ALl ENACAO DE BENS | MOVEI S 0, 00

2220.00.1.1 00 Alienagdo de Bens | ndveis 0, 00

2400.00.0.0 TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 492. 492, 17

2410.00.0.0 TRANSFERENCI AS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 492. 492, 17

2418.00.0.0 TRANSFERENCI AS DA UNI AO - ESPECI FI CAS DE ESTADOS, DF E MUNI 492. 492, 17

2418.03.0.0 TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO SI STEMA UNI CO DE SAUDE - SUS - 0, 00

2418.03.1.0 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SUS - ATENCAO BASI CA 0, 00

2418.03.1.1 00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS 0, 00

2418.05.0.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DESTI NADOS A PROGRAMAS DE EDUCAC 0, 00

2418.05.1.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DESTI NADOS A PROGRAMAS DE EDUCAC 0, 00

2418.05.1.1 00 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educag 0, 00

2418.08.0.0 TRANSFERENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI 0, 00

2418.08.1.0 TRANSFERENCI AS ADVI NDAS DE EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI 0, 00

2418.08.1.1 00 Transferéncias Advi ndas de Enendas Parl anent ares | ndi vi duai 0, 00

2418.10.0.0 TRANSFERENCI A DE CONVENI S DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 492. 492, 17

2418.10.1.0 TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DA UNI AO PARA O SI STEMA UNI CO DE 0,00

2418.10.1.1 00 Transferéncias de Convénio da Uni &o para o Sistema Unico de 0, 00

2418.10.2.0 TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DA UNI AO DESTI NADAS A PROGRAMAS 0, 00

2418.10.2.1 00 Transferéncias de Convéni o da Uni do destinadas a Progranas 0, 00

2418.10.7.0 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DA UNI AO DESTI NADAS A PROGRAMAS 0, 00

2418.10.7.1 00 Transferéncias de Convéni os da Uni &o destinadas a Progranmas 0, 00

2418.10.9.0 OUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DA UNI AO 492. 492, 17

2418.10.9.1 00 CQutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 492,492, 17

2418.99.0.0 QUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 0,00

2418.99.1.0 OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 0, 00

2418.99.1.1 00 CQutras Transferéncias da Unido - Principal 0, 00

2420.00.0.0 TRANSFERI:ENCI AS DOS ESTADCS E DO DI STRI TO FEDERAL E DE SUAS 0, 00

2428.00.0.0 TRANSFERENCI AS DOS ESTADCS, DI STRI TO FEDERAL, E DE SUAS ENT 0, 00

2428.05.0.0 TRANSFERI:ENCI AS DE RECURSOCS DESTI NADOS A PROGRAVAS DE EDUCAGC 0, 00

2428.05.1.0 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DESTI NADOS A PROGRAVAS DE EDUCAC 0, 00

2428.05.1.1 00 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educag 0, 00

2428.10.0.0 TRANSFERI:ENCI AS DE CO\IVI:ENI OS DOS ESTADCS E DO DI STRI TO FEDER 0, 00

2428.10.2.0 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADOS DESTI NADAS A PROGRA 0, 00

2428.10.2.1 00 Transferéncias de Convéni os dos Estados a Programas de Educ 0, 00

2428.10.7.0 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADOS DESTI NADAS A PROGRA 0, 00

2428.10.7.1 00 Transferéncias de Convéni os dos Estados destinadas a Progra 0, 00

2428.10.9.0 OUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DOS ESTADGCS 0, 00

2428.10.9.1 00 CQutras Transferéncias de Convéni o dos Estados 0, 00

2900. 00.0.0 QUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 0, 00

2990.00.0.0 DEMAI S RECEI TAS DE CAPI TAL 0, 00

2990.00.1.0 DEMAI S RECEI TAS DE CAPI TAL 0, 00

2990.00.1.1 00 Demnis Receitas de Capital 0, 00
91000. 00.0.0 DEDU(;(]ES DE RECElI TAS CORRENTES -1.597. 346, 79
91700. 00.0.0 TRANSFERENCI AS CORRENTES -1.597.346, 79
91710.00.0.0 TRANSFERENCI AS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES -1.451. 154, 80
91718.00.0.0 TRANSFERENCI AS DA UNI AO - ESPECI FI CAS ESTADOS, MJNI Cl PI OS -1.451. 154, 80 e
91718.01.0.0 PARTI Cl PACAO NA RECEI TA DA UNJ'AO -1.451. 154, 80 // \
91718.01.2.0 COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTI
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
L] PRESTACAO GERAL DE CONTAS2019 ANEXO 2
DEMONSTRATI VO CONSOLI DADO R$ 1,00
DEMONSTRATI VO DA RECEI TA SEGUNDO AS CATEGORI AS ECONOM CAS
CODI GO | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTO | FONTE | CATEG ECONOM CA
91718.01.2.1 00 Deducdo de Receita do FPM - FUNDEB e Redutor Fi nanceiro - 1. 450. 806, 35
91718.01.5.0 COTA- PARTE DO | MPOSTO SOBRE A PROPRI EDADE TERRI TORI AL RURAL - 348, 45
91718.01.5.1 00 Dedugdo de Receita do ITR - FUNDEB e Redutor Financeiro -348, 45
91718.06.0.0 TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | OM5  DESONERAGAO L. C. N 87/96 0,00
91718.06.1.0 TRANSFERENCI A FI NANCEI RA DO | CMS DESONERAGCAO L.C. N 87/96 0, 00
91718.06.1.1 00 Dedugdo de Receita do | CMS/DES - FUNDEB e Redutor Financeir 0, 00
91720.00.0.0 TRANSFERI:ENCI AS DOS ESTADCS E DO DI $TRI TO FEDERAL E DE SUAS -146. 191, 99
91728.00.0.0 TRANSFERENCI AS DOS ESTADCS - ESPECI FI CAS DE ESTADCS, DF E M -146. 191, 99
91728.01.0.0 PARTI Cl PACAO NA RECEI TA DOS ESTADGCS -146. 191, 99
91728.01.1.0 COTA- PARTE DO | CMVB -146. 191, 99
91728.01.1.1 00 Dedugdo de Receita do ICMS - FUNDEB e Redutor Financeiro -146.191, 99
91728.01.2.0 COTA- PARTE DO | PVA 0, 00
91728.01.2.1 00 Deducao de Receita do | PVA - FUNDEB e Redutor Financeiro 0, 00
91728.01.3.0 COTA- PARTE DO | Pl - MUNICi PI OS 0, 00
91728.01.3.1 00 Cota-Parte do IPl - Muinicipios - Principal 0, 00

TOTAL GERAL.. 15.567. 483, 75

F

JOAO BEZERRA NETO
PREFEl TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CRC-Pl 4. 404-P|
CPF: 216.962. 843- 68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

www. si npl esi nf or nati ca. corﬁ




Est ado do Pi aui Pagi na: 7
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
L] PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  01. 01. 00- CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO Pl AUI
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 568. 316, 59
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 393. 676, 60
3.1.90. Aplicacdes Diretas 393. 676, 60
3.1.90.01 Aposent adori as e Refornmas 0, 00
3.1.90.01 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.03 Pensdes 0, 00
3.1.90.03 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 325. 410, 38
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 325. 410, 38
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 68. 266, 22
3.1.90.13 Recursos Ordinéarios 68. 266, 22
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.1.90.92 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.2, . JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 0, 00
3.2.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 0, 00
3.2.90.21 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3. . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 174. 639, 99
3.3.90. Aplicacdes Diretas 174. 639, 99
3.3.90.14 Diarias - Gvil 3.670, 00
3.3.90.14 Recur sos Ordinéarios 3.670, 00
3.3.90.30 Mat eri al de Consunp 19. 361, 90
3.90. 30 Recursos Ordi nari os 19. 361, 90
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconpgéo 0, 00
3.3.90.33 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 83. 000, 00
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 83. 000, 00
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 68. 608, 09
3.3.90.39 Recursos Ordinéarios 68. 608, 09
3.3.90.41 Contri bui goes 0, 00
3.3.90.41 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 498, 10
4.4. . I NVESTI MENTOS 498, 10
4.4.90. Aplicacdes Diretas 498, 10
4. 4,90.51 Goras e Instal agles 0, 00
4.4.90.51 Recur sos Ordinéarios 0, 00
.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 498, 10
.4.90.52 Recursos Ordi nari os 498, 10
4.6. . AMORTI ZAGAO DA Di VI DA 0,00
4.6.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.6.90.71 Princi pal da Divida Contratual Resgatado 0, 00
4.6.90.71 Recur sos Ordi néarios 0, 00
\ SUB-TOTAL. . ..o oo 568. 814, 69
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. PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/64
| wme CN.P.J: 06. 553. 838/ 0001-99 EXERCI Cl O DE 2019
Emaeas PRESTAGAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  02. 01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE GOVERNO
\CCDICD | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ ELENENTQCATEGEOCNOVICA\
3. . DESPESAS CORRENTES 469. 444, 14
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 355. 199, 98
3.1.90. Aplicacdes Diretas 355. 199, 98
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.11 Venci nentos e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 341. 199, 98
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 341.199, 98
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 14. 000, 00
3.1.90.92 Recursos Ordinéarios 14. 000, 00
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 114. 244, 16
3.3.90. Aplicacdes Diretas 114. 244,16
3.3.90.14 Diarias - Gvil 29. 156, 00
3.3.90.14 Recursos Ordi nari os 29. 156, 00
3.3.90. 30 Mat eri al de Consuno 12. 837, 23
3.3.90.30 Recur sos Ordinéarios 12. 837, 23
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconogéo 0, 00
3.3.90. 33 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 17. 198, 00
3.3.90.36 Recur sos Ordinéarios 17. 198, 00
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 55. 052,93
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 55. 052, 93
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4, . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Pernanente 0, 00
4.4.90.52 Recur sos Ordinéarios 0, 00
\ SUB-TOTAL. .. ... 469. 444, 14
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. PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A 02. 06. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO
\CCDICD | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ| ELEVENTQ CATEG ECONOM CA
3. . DESPESAS CORRENTES 165. 670, 47
3. 1. PESSCAL E ENCARGOS SCCI Al S 128.414,71
3.1.90. Aplicacdes Diretas 128. 414,71
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 0, 00
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 128. 414,71
3.1.90.13 Recursos Ordinérios 128. 414,71
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 37. 255,76
3.3.90. Aplicacdes Diretas 37.255,76
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1. 400, 00
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 1. 400, 00
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 35. 855, 76
3.3.90. 39 Recursos Ordinérios 35. 855, 76
\ SUB-TOTAL. . ..ot 165. 670, 47
//"“\\\\\
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. PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00

UNI DADE ORCAMENTARI A:  02. 07. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 1.937, 97
3. 1. PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 1. 801, 09
3.1.90. Aplicacdes Diretas 1. 801, 09
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.11 Venci nent os e Vantagens Fixas - Pessoal 0, 00
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 1. 801, 09
3.1.90.13 Recursos Ordi nari os 1.801, 09
3.3. . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 136, 88
3.3.90. Aplicacdes Diretas 136, 88
3.3.90.14 Diarias - Gvil 0, 00
3.3.90.14 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0, 00

3. 90. 36 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 136, 88
3.3.90.39 Recur sos Ordinéarios 136, 88
\ SUB-TOTAL. . ..ot 1.937, 97
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| wmy C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00

UNI DADE ORCAMENTARI A:  03. 01. 00- CONTROLADORI A GERAL DO MUNI CI Pl O
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 45. 197,73
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 44.399, 33
3.1.90. Aplicacdes Diretas 44.399, 33
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 44. 399, 33
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 44, 399, 33
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90. 16 Recursos Ordinérios 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.1.90.92 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3. . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 798, 40
3.3.90. Aplicacdes Diretas 798, 40
3.3.90.14 Diarias - Givil 798, 40
3.3.90.14 Recursos Ordinérios 798, 40
3.3.90. 30 Material de Consunp 0, 00

90. 30 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconpgéo 0, 00
3.3.90.33 Recursos Ordinérios 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0, 00
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 0, 00
3.3.90. 39 Recursos Ordinérios 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 Recursos Ordi nari os 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4, . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 0, 00
4. 4,90.52 Recursos Ordi nari os 0, 00

SUB-TOTAL. . ..ot 45.197, 73
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428 PRESTAGAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2

NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  04. 01. 00- PROCURADORI A GERAL DO MUNI Cl PI O
\CCDICD | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ ELENENTQCATEGEOCNOVICA\
3. . DESPESAS CORRENTES 117. 015, 30
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 114. 668, 90
3.1.90. Aplicacdes Diretas 114. 668, 90
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 28. 749, 99
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 28. 749, 99
3.1.90.91 Sentencas Judiciais 85. 918, 91
3.1.90.91 Recursos Ordinéarios 82. 800, 54
3.1.90.91 Contri bui cdo de Intervencdo no Doninio Econdmico - 3.118, 37
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.1.90.92 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.93 0, 00
3.1.90.93 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 2. 346, 40
3.3.90. Aplicacdes Diretas 2. 346, 40
3.3.90.14 Diarias - Gvil 2. 346, 40
3.3.90.14 Recur sos Ordinéarios 2. 346, 40
3.3.90.30 Mat eri al de Consuno 0, 00

. 90. 30 Recursos Ordi nari os 0, 00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconpgéo 0, 00
3.3.90.33 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.35 Servi gos de Consultoria 0, 00
3.3.90. 35 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0, 00
3.3.90.36 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0, 00
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.91 Sentencas Judiciais 0, 00
3.3.90.91 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.93 I ndeni zacdes e Restitui cdes 0, 00
3.3.90.93 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4, . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Pernanente 0, 00
4.4.90.52 Recur sos Ordinéarios 0, 00
\ SUB-TOTAL. .. ... .. 117. 015, 30
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. PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JGSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
Emaeas PRESTAGAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA PCR UNI DADE ORGAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORGAMENTARI A: 05. 01. 00- OUVI DORI A GERAL DO MUNI CI Pl O
\OCDICD | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ ELENENTQCATEGECCNOVICA\
3. . DESPESAS CORRENTES 7.433, 33
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 7.433, 33
3.1.90. Aplicacdes Diretas 7.433, 33
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 7.433, 33
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 7.433, 33
3.3 . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0, 00
3.3.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
3.3.90.14 Diarias - Gvil 0, 00
3.3.90.14 Recursos Ordinérios 0, 00
3.3.90. 30 Material de Consunp 0, 00
. 90. 30 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconpgéo 0, 00
3.3.90.33 Recursos Ordinérios 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0, 00
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 0, 00
3.3.90. 39 Recursos Ordinérios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4, . I NVESTI MENTCS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Pernanente 0, 00
4.4.90.52 Recursos Ordinérios 0, 00
\ SUB-TOTAL. . .ottt e i 7.433, 33
—
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2

NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  06. 01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ADM NI STRACAO
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 2.277. 005, 48
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 1.163. 197, 23
3.1.90. Aplicacdes Diretas 1.163.197, 23
3.1.90.01 Aposent adori as e Refornmas 0, 00
3.1.90.01 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.03 Pensdes 2.994, 00
3.1.90.03 Recursos Ordinérios 2.994, 00
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 659. 995, 50
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 659. 995, 50
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 490. 618, 72
3.1.90.13 Recursos Ordinérios 490. 618, 72
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 9. 589, 01
3.1.90.92 Recursos Ordinérios 9. 589, 01
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.113. 808, 25
3.3.90. Aplicacdes Diretas 1.113. 808, 25
3.3.90.14 Diarias - Givil 6. 401, 60
3.3.90.14 Recursos Ordi nari os 6. 401, 60
3.3.90. 30 Mat eri al de Consuno 256. 539, 60
3.3.90. 30 Recursos Ordinérios 256. 539, 60
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconogéo 0, 00
3.3.90. 33 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 57.249,78
3.3.90. 36 Recursos Ordinérios 57.249,78
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 750. 373, 51
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 734,982, 52
3.3.90. 39 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 15. 390, 99
3.3.90.41 Contri bui goes 36.624,71
3.3.90.41 Recursos Ordi nari os 36. 624,71
3.3.90.47 GorigacBes Tributéarias e Contributivas 0, 00
3.3.90. 47 Recursos Ordinérios 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 6.619, 05
3.3.90.92 Recursos Ordi nari os 6.619, 05
3.3.90.93 I ndeni zacdes e Restitui ¢cdes 0, 00
3.3.90.93 Recursos Ordinérios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 132. 819, 55
4.4. . I NVESTI MENTOS 1. 499, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 1. 499, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Pernanente 1. 499, 00
4.4.90.52 Recursos Ordinérios 1.499, 00
4.6. . AVORTI ZAGAO DA Di VI DA 131. 320, 55
4.6.90. Aplicacdes Diretas 131. 320, 55
4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatado 131. 320, 55
4.6.90.71 Recursos Ordi nari os 131. 320, 55

SUB-TOTAL. . ..o, 2.409. 825, 03

- JOAO BEZERRA NETO
PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573- 91

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CRC-Pl 4.404-PI
CPF: 216.962. 843- 68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

www. si npl esi nf or nati ca. corﬁ




Est ado do Pi aui Pagi na: 15
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
Emaeas PRESTAGAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA PCR UNI DADE ORGAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORGAMENTARI A:  07. 01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE FI NANGAS
\CCDI(D | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ ELENENTQCATEGECCNOVICA\
3. . DESPESAS CORRENTES 378. 263, 14
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S 147. 953, 30
3.1.90. Aplicacdes Diretas 147. 953, 30
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 147. 953, 30
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 147. 953, 30
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.1.90.92 Recursos Ordinérios 0, 00
3.2, . JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 0, 00
3.2.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 0, 00
3.2.90.21 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.2.90.22 Qutros Encargos sobre a Divida por Contrato 0, 00
3.2.90.22 Recursos Ordinérios 0, 00
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 230. 309, 84
3.3.90. Aplicacdes Diretas 230. 309, 84
3.3.90.03 Pensdes 24. 470,71
3.3.90.03 Recursos Ordi nari os 24. 470,71
3.3.90.14 Diarias - Gvil 2.894, 20
3.3.90.14 Recursos Ordinérios 2.894, 20
3.3.90. 30 Material de Consunp 0, 00
3.3.90. 30 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconp¢éo 0, 00
3.3.90.33 Recursos Ordinérios 0, 00
3.3.90.35 Servi gos de Consultoria 0, 00
3.3.90. 35 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.698, 00
3.3.90. 36 Recursos Ordinérios 1. 698, 00
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 75.781, 39
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 75. 781, 39
3.3.90.47 GorigacBes Tributéarias e Contributivas 125. 465, 54
3.3.90. 47 Recursos Ordinarios 121. 540,78
3.3.90.47 Contri bui cdo de Intervencdo no Donini o Econdmico - 131,73
3.3.90.47 Qutras DestinagBes Vincul adas de Recursos 3.793,03
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.90.92 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.93 I ndeni zacdes e Restitui ¢cdes 0, 00
3 90. 93 Recursos Ordinérios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 2.850, 00
4.4, . I NVESTI MENTCS 2.850, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 2. 850, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Pernanente 2. 850, 00
4.4.90.52 Recursos Ordinérios 2.850, 00
4.6. . AVORTI ZAGAO DA Di VI DA 0, 00
4.6.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatado 0, 00
4.6.90.71 Recursos Ordi nari os 0, 00
SUB-TOTAL. . ..o, 381.113,14 |
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| wme C.N.P.J. 06.553.838/0001-99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE CR(;AIVENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  08. 01. 00- FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 1.142. 247,92
3. 1. PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 54. 661, 28
3.1.90. Aplicacdes Diretas 54. 661, 28
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.11 Venci nentos e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 38. 840, 83
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 38. 840, 83
3.1.90.11 0, 00
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 4.912, 80
3.1.90.13 Recursos Ordinéarios 4.912, 80
3.1.90.13 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 0, 00
1.90. 16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.91 Sentengas Judiciais 10. 907, 65
3.1.90.91 Recursos Ordi nari os 142, 43
3.1.90.91 Transferéncia do Sal ario - Educacgéo 198, 86
3.1.90.91 Transferénci as de Recursos do FNDE Referentes ao P 4,904, 18
3.1.90.91 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao P 17,70
3.1.90.91 Transferénci as de Convéni os ou de Contratos de Rep 5.638, 77
3.1.90.91 Qutros Recursos Vincul ados a Educacgéo 571
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
1.90.92 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.93 0, 00
3.1.90.93 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.93 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 0, 00
3.3. . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.087. 586, 64
3.3.90. Aplicacdes Diretas 1.087. 586, 64
3.3.90.14 Diarias - Gvil 1.197, 60
3.3.90.14 Recur sos Ordinéarios 399, 20
3.3.90.14 0, 00
3.3.90.14 Transferéncia do Sal ario - Educacgéo 798, 40
3.3.90.30 Mat eri al de Consunp 484. 238, 09
3.3.90. 30 Recursos Ordi nari os 189. 702, 19
3.3.90.30 0, 00
3.3.90. 30 0, 00
3.3.90.30 0, 00
3.3.90. 30 0, 00
3.3.90.30 0, 00
3.3.90. 30 Transferéncia do Sal &rio - Educacéo 60. 021, 01
3.3.90.30 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao P 4.639, 90
3.3.90. 30 Transferénci as de Recursos do FNDE Referentes ao P 99. 270, 11
3.3.90.30 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao P 24.749, 25
3.3.90. 30 Qutras Transferéncias de Recursos do FNDE 3.412, 00
3.3.90.30 Transferéncias de Convéni os ou de Contratos de Rep 102. 443, 63
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconocéo 0, 00
3.3.90. 33 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.33 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 151. 573, 10
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 138. 881, 00
3.3.90.36 0, 00
3.3.90. 36 0, 00
3.3.90.36 0, 00
3.3.90. 36 Transferéncia do Sal &rio - Educacéo 7.639, 00
3.3.90.36 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao P 0, 00
3.3.90. 36 Qutras Transferéncias de Recursos do FNDE 0, 00
3.3.90.36 Transferéncias de Convéni os ou de Contratos de Rep 5. 053,10
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 418. 627, 98
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 176. 412, 45
3.3.90.39 0, 00 R
3.3 0, 00 " d \\\\\
3.3 0, 00 f
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. PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| wme C.N.P.J. 06.553.838/0001-99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTAQAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  08. 01. 00- FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELENVENTQ CATEG ECONOM CA
3.3.90. 39 Transferéncia do Sal &rio - Educacéo 22.803, 67
3.3.90.39 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao P 0, 00
3.3.90. 39 Qutras Transferéncias de Recursos do FNDE 0, 00
3.3.90.39 Transferéncias de Convéni os ou de Contratos de Rep 219. 411, 86
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 31.949, 87
3.3.90.92 Recursos Ordi nari os 31. 949, 87
3.3.90.92 Transferéncia do Sal ario - Educacgéo 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4. . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4. 4,90.51 Goras e Instal agles 0, 00
4.4.90.51 Recursos Ordinéarios 0, 00
4.4.90.51 0, 00
4.4.90.51 Transferéncia do Sal ario - Educacgéo 0, 00
4. 4,90.51 Transferénci as de Convéni os ou de Contratos de Rep 0, 00
4.4.90.51 Qutras vincul agbes de transferéncias 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 0, 00
4. 4,90.52 Recursos Ordi nari os 0, 00
4.4.90.52 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 0, 00
4.4.90.52 0, 00
4.4.90.52 0, 00
4. 4,90.52 Transferéncia do Sal &rio - Educacéo 0, 00
4.4.90.52 Qutras Transferéncias de Recursos do FNDE 0, 00
4. 4,90.52 Transferénci as de Convéni os ou de Contratos de Rep 0, 00
4.5 . I NVERSCES FI NANCEI RAS 0, 00
4.5.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.5.90. 61 Aqui si cdo de I nbveis 0, 00
4.5.90.61 Recur sos Ordinéarios 0, 00
\ SUB-TOTAL. . ..ot 1.142. 247,92
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2

NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE CRCAIVENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  08. 02. 00- FUNDO NACI ONAL DO DESENVOLVI MENTO DE EDUCAGAO- FUNDEB
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 3.788. 454, 60
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 3.592. 807,95
3.1.90. Aplicacdes Diretas 3.592. 807,95
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 0, 00
3.1.90.11 Venci nentos e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 3.169. 954, 67
3.1.90.11 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 3.169. 954, 67
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 422.853, 28
3.1.90.13 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 422. 853, 28
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.1.90.92 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 0, 00
3.1.90.93 0, 00
3.1.90.93 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 0, 00
3.1.90.94 I ndeni zagdes Restitui ¢des Trabal histas 0, 00
3.1.90.94 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 0, 00
3.3. . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 195. 646, 65
3. 3.80. Transferéncias ao Exterior 3.070, 00
3.3.80.33 Passagens e Despesas com Loconpgéo 3. 070, 00
3.3.80.33 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 3.070, 00
3.3.90. Aplicacdes Diretas 192. 576, 65
3.3.90.04 Contratacdo por Tenpo Deterni nado 0, 00
3.3.90.04 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 0, 00
3.3.90.14 Diarias - Gvil 1.137, 60
3.3.90.14 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 1.137, 60
3.3.90. 30 Mat eri al de Consuno 2.200, 75
3.3.90.30 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 2. 200, 75
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconogéo 0, 00
3.3.90. 33 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 186. 721, 00
3.3.90.36 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 186. 721, 00
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.517, 30
3.3.90. 39 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado 2.517, 30
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4. . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4. 4,90.51 Goras e Instal agles 0, 00
4.4.90.51 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 0, 00
4.4.90.51 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Pernanente 0, 00
4.4.90.52 Transferéncias do FUNDEB - Control e Unificado 0, 00
4.4.90.52 0, 00
4.4.90.52 Transferéncia do Sal ario - Educacgéo 0, 00
\ SUB-TOTAL. . ..o oo 3.788. 454, 60
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| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
Emaeas PRESTAGAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A: 09. 01. 00- FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE
\CCDI(D | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTQ| CATEG. ECONOM CA
3. . DESPESAS CORRENTES 3.994. 228, 89
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 1.818. 045, 14
3.1.90. Aplicacdes Diretas 1.818. 045, 14
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 14. 247, 60
3.1.90.04 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 14. 247, 60
3.1.90.11 Venci nentos e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 1.493. 756, 91
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 382.939, 98
3.1.90.11 0, 00
3.1.90.11 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 1.110. 816, 93
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 284. 391, 98
3.1.90.13 Recursos Ordi nari os 140. 574, 94
3.1.90.13 0, 00
3.1.90.13 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 143. 817, 04
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.16 0, 00
3.1.90.16 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.1.90.91 Sentengas Judiciais 0, 00
3.1.90.91 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.91 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 25. 648, 65
3.1.90.92 Recursos Ordi nari os 15. 856, 02
3.1.90.92 0, 00
3.1.90.92 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 9.792, 63
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.176.183, 75
3.3.90. Aplicacdes Diretas 2.176. 183,75
3.3.90.13 Gori gagbes Patronais 0, 00
3.3.90.13 0, 00
3.3.90.13 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.3.90.14 Diarias - Gvil 19. 387, 30
3.3.90.14 Recur sos Ordinéarios 2.041, 30
3.3.90.14 0, 00
3.3.90.14 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 17. 346, 00
3.3.90.30 Mat eri al de Consuno 588. 772, 27
3.3.90. 30 Recursos Ordi nari os 39. 837, 31
3.3.90.30 0, 00
3.3.90. 30 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 47.516, 46
3.3.90.30 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 501. 418, 50
3.3.90.32 Material de Distribuicdo Gratuita 0, 00
3.90. 32 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconpgéo 0, 00
3.3.90.33 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.33 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Fisica 979. 146, 26
3.3.90.36 Recur sos Ordinéarios 400. 530, 00
3.3.90.36 0, 00
3.3.90.36 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 59. 730, 00
3.3.90. 36 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 518. 886, 26
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 430. 135, 92
3.3.90.39 Recur sos Ordi néarios 64.517, 20
3.3.90.39 0, 00
3.3.90.39 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 51. 155,91
3.3.90. 39 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 314. 462, 81
3.3.90. 48 Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 64. 398, 00
3.3.90.48 Recur sos Ordi néarios 64. 398, 00
3.3.90. 48 0, 00
3.3.90.91 nt engas Judi ci ai s 0, 00 /,// \
3.3.90.91 ecursos Ordinarios 0, 00 i
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Est ado do Pi aui Pagi na: 20
. PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| wme C.N.P.J. 06.553.838/0001-99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTAQAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A: 09. 01. 00- FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE
CODIGO | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ| ELEVENTQ CATEG ECONOM CA

3.3.90.91 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 94. 344, 00
3.3.90.92 Recur sos Ordinéarios 42.394, 00
3.3.90.92 0, 00
3.3.90.92 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 51. 950, 00

3.90.93 I ndeni zagdes e Restitui ¢cdes 0, 00
3.3.90.93 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.93 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 168. 500, 00
4.4. . I NVESTI MENTOS 168. 500, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 168. 500, 00
4. 4,90.51 Goras e Instal agles 0, 00
4.4.90.51 Recursos Ordinéarios 0, 00
4. 4,90.51 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
4.4.90.51 Transferénci as de Convéni os ou de Contratos de Rep 0, 00
4. 4,90.51 Qut ros Recursos Vincul ados a Saude 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Pernanente 168. 500, 00
4.4.90.52 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4.4.90.52 0, 00
4.4.90.52 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 168. 500, 00
4. 4,90.52 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
4.4.90.52 Transferénci as de Convéni os ou de Contratos de Rep 0, 00
4. 4,90.52 Qut ros Recursos Vincul ados a Saude 0, 00

SUB-TOTAL. . ..ot 4.162.728, 89
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
Emaeas PRESTAGAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2

NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  09. 02. 00- UNI DADE M STA DE SAUDE
\CCDI(D | ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTQ ELENENTQCATEGECCNOVICA\
3. . DESPESAS CORRENTES 340. 928, 21
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 79. 580, 13
3.1.90. Aplicacdes Diretas 79. 580, 13
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 998, 00
3.1.90.04 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 998, 00
3.1.90.11 Venci nentos e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 64. 080, 82
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 42. 657,08
3.1.90.11 0, 00
3.1.90.11 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 21. 423,74
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 14. 501, 31
3.1.90.13 Recursos Ordi nari os 14. 501, 31
3.1.90.13 0, 00
3.1.90.13 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 0, 00
3.1.90.91 Sentengas Judiciais 0, 00
3.1.90.91 0, 00
3.1.90.91 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.1.90.92 0, 00
3.1.90.92 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.3. QUTRAS DESPESAS CORRENTES 261. 348, 08
3.3.90 Aplicacdes Diretas 261. 348, 08
3.3.90.04 0, 00
3.3.90.14 Diarias - Gvil 0, 00
3.3.90.14 0, 00
3.3.90.14 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.3.90.30 Mat eri al de Consunp 0, 00
3.3.90. 30 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.30 0, 00
3.3.90. 30 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 173. 956, 60
3.3.90.36 Recursos Ordinéarios 117. 818, 00
3.3.90.36 0, 00
3.3.90.36 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 56. 138, 60
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 87.391, 48
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 87. 381, 30
3.3.90.39 0, 00
3.3.90. 39 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 10, 18
3.3.90.47 GorigacBes Tributéarias e Contributivas 0, 00
3.3.90.47 0, 00
3.3.90. 47 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 0, 00
3.3.90.92 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
4, . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4. . | NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.4.90.51 Gobras e Instal agdes 0, 00
4. 4,90.51 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
4.4.90.51 Qutros Recursos Vincul ados a Saude 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 0, 00
4. 4,90.52 Transferénci as Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 0, 00
4.4.90.52 Transferéncias de Convéni os ou de Contratos de Rep 0, 00

—
SUB-TOTAL. .. ... .. 340. 928, 21
!_r' 1
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE CR(;AIVENTARI A R$ 1,00
UNI DADE CRCAIVENTARI A: 10. 01. 00- FUNDO MUNI CI PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 705. 706, 37
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 329. 240, 41
3.1.90. Aplicacdes Diretas 329. 240, 41
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.04 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 0, 00
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 285. 783, 99
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 279. 383, 99
3.1.90.11 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 6. 400, 00
3.1.90.11 Qutros Recursos Vincul ados a Assi sténcia Soci al 0, 00
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 43. 456, 42
3.1.90.13 Recursos Ordinéarios 43. 456, 42
3.1.90.13 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 0, 00
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.16 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 0, 00
3.1.90.91 Sentencas Judiciais 0, 00
3.1.90.91 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.1.90.91 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 0, 00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.1.90.92 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 376. 465, 96
3.3.90. Aplicacdes Diretas 376. 465, 96
3.3.90.14 Diarias - Gvil 4. 853, 60
3.3.90.14 Recursos Ordi nari os 1. 497, 00
3.3.90.14 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 3. 356, 60
3.3.90.30 Mat eri al de Consunp 95.571, 70
3.3.90. 30 Recursos Ordi nari os 12. 925, 85
3.3.90.30 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 82. 645, 85
3.3.90.32 Material de Distribuicdo Gratuita 0, 00
3.3.90. 32 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.32 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 190. 313, 00
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 23. 853, 00
3.3.90.36 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 166. 460, 00
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 81.527, 66
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 41. 817, 00
3.3.90.39 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 39. 710, 66
3.3.90.48 Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 4. 200, 00
3.3.90. 48 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.48 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 4. 200, 00
3.3.90.91 Sentengas Judiciais 0, 00
3.3.90.91 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.92 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 7.273, 37
4.4, . I NVESTI MENTOS 7.273, 37
4.4.90. Aplicacdes Diretas 7.273,37
4.4.90.51 Gobras e Instal agdes 0, 00
4. 4,90.51 Recursos Ordi nari os 0, 00
4.4.90.51 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 7.273, 37
4. 4,90.52 Recursos Ordi nari os 0, 00
4.4.90.52 Transferéncia de Recursos do Fundo Naci onal de Ass 7.273, 37 R
/
/ (\ 4 \
f \
\ SUB-TOTAL. . ..ot 712.979,74
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. PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| wmy C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00

UNI DADE ORCAMENTARI A: 11. 01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE TURI SMO E DESENVOLVI MENTO
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 11. 500, 00
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 11. 500, 00
3.1.90. Aplicacdes Diretas 11. 500, 00
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.11 Venci nent os e Vantagens Fixas - Pessoal 11. 500, 00
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 11. 500, 00
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 0, 00
3.1.90.13 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3. . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0, 00
3.3.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
3.3.90.14 Diarias - Gvil 0, 00
3.3.90.14 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.30 Mat eri al de Consuno 0, 00

3.90. 30 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0, 00
3.3.90.36 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0, 00
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4, . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 0, 00
4. 4,90.52 Recursos Ordi nari os 0, 00

SUB-TOTAL. . ..ot 11. 500, 00
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE CRCAIVENTARI A R$ 1,00
UNI DADE CRCAIVENTARI A: 12.01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 150. 841, 31
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 36. 433, 33
3.1.90. Aplicacdes Diretas 36. 433, 33
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.11 Venci nentos e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 36. 433, 33
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 36. 433, 33
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 0, 00
3.1.90.13 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3. . OUTRAS DESPESAS CORRENTES 114. 407, 98
3.3.90. Aplicacdes Diretas 114. 407, 98
3.3.90.14 Diarias - Givil 749, 60
3.3.90.14 Recursos Ordinéarios 749, 60
3.3.90.30 Mat eri al de Consuno 66. 714, 75
90. 30 Recursos Ordi nari os 66. 714, 75
3.3.90. 32 Material de Distribuicdo Gatuita 0, 00
3.3.90.32 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Loconogéo 0, 00
3.3.90. 33 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 13. 213, 30
3.3.90.36 Recur sos Ordinéarios 13. 213, 30
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 33.730, 33
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 33. 730, 33
3.3.90.41 Cont ri bui goes 0, 00
3.3.90.41 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.48 Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 0, 00
3.3.90. 48 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0, 00
3.3.90.92 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 124.518, 84
4.4. . I NVESTI MENTOS 124.518, 84
4.4.90. Aplicacdes Diretas 124.518, 84
4. 4,90.51 Goras e Instal agles 124.518, 84
4.4.90.51 Recur sos Ordinéarios 124.518, 84
4. 4,90.51 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 0, 00
4.4.90.51 Qutras vincul agbes de transferéncias 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 0, 00
4. 4,90.52 Recursos Ordi nari os 0, 00
4.4.90.52 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 0, 00
4. 4,90.52 Qutras vincul agbes de transferéncias 0, 00
SUB-TOTAL. . ..o, 275.360, 15
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
| may C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  13. 01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE | NFRAESTRUTURA
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 1. 469. 283, 44
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 104. 481, 01
3.1.90. Aplicacdes Diretas 104. 481, 01
3.1.90.04 Contratagao por Tenpo Deterninado 0, 00
3.1.90.04 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.11 Venci nentos e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 104. 481, 01
3.1.90.11 Recursos Ordinéarios 104. 481, 01
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 0, 00
3.1.90.13 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.1.90.16 Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 0, 00
3.1.90.16 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.364.802, 43
3.3.90. Aplicacdes Diretas 1.364.802, 43
3.3.90.14 Diarias - Gvil 798, 40
3.3.90.14 Recursos Ordi nari os 798, 40
3.3.90. 30 Mat eri al de Consuno 151. 466, 54
3.3.90.30 Recur sos Ordinéarios 135. 659, 94
3.3.90.30 Contri bui cdo de Intervencdo no Donini o Econdmico - 15. 806, 60
. 3.90. 36 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 73. 436, 20
3.3.90.36 Recur sos Ordinéarios 73. 436, 20
3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1. 066. 930, 97
3.3.90. 39 Recursos Ordi nari os 960. 879, 84
3.3.90.39 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 106. 051, 13
3.3.90.39 Contri bui cdo de Intervencdo no Donini o Econdmico - 0, 00
3.3.90.39 Contri bui gdo para o Custeio do Servigo de |luninag 0, 00
3.3.90. 39 Qutras vincul agbes de transferéncias 0, 00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 72.170, 32
3.3.90.92 Recur sos Ordinéarios 72.170, 32
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 418. 074, 89
4.4. . I NVESTI MENTOS 402. 624, 56
4.4.90. Aplicacdes Diretas 402. 624, 56
4. 4,90.51 Goras e Instal agles 402. 624, 56
4.4.90.51 Recursos Ordinéarios 0, 00
4. 4,90.51 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 402. 624, 56
4.4.90.51 Qutras vincul agbes de transferéncias 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 0, 00
4. 4,90.52 Recursos Ordi nari os 0, 00
4.4.90.52 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 0, 00
4. 4,90.52 Qutras vincul agbes de transferéncias 0, 00
4.5 . I NVERSCES FI NANCEI RAS 0, 00
4.5.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.5.90. 61 Aqui si cdo de I nbveis 0, 00
4.5.90.61 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4.6. . AVORTI ZAGAO DA Di VI DA 15. 450, 33
4.6.90. Aplicacdes Diretas 15. 450, 33
4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatado 15. 450, 33
4.6.90.71 Recursos Ordi nari os 15. 450, 33
SUB-TOTAL. . ..o, 1.887. 358, 33
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| wmy C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2019
—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  14. 01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE MEI O AVBI ENTE
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 12. 448, 00
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 11. 500, 00
3.1.90. Aplicacdes Diretas 11. 500, 00
3.1.90.11 Venci nent os e Vantagens Fixas - Pessoal 11. 500, 00
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 11. 500, 00
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 0, 00
3.1.90.13 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 948, 00
3.3.90. Aplicacdes Diretas 948, 00
3.3.90.14 Diarias - Gvil 0, 00
3.3.90.14 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 30 Mat eri al de Consuno 0, 00
3.3.90.30 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 948, 00
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 948, 00
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 0, 00
3.3.90.39 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4. . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4. 4,90.51 Goras e Instal agles 0, 00
4.4.90.51 Recur sos Ordinéarios 0, 00
4.4.90.52 Equi panentos e Material Permanente 0, 00
4. 4,90.52 Recursos Ordi nari os 0, 00
SUB-TOTAL. . ..ot 12. 448, 00
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20/ 64

Emaeas PRESTAGAO GERAL DE CONTAS ANEXO 2
NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00

UNI DADE ORCAMENTARI A:  15. 01. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |
3. . DESPESAS CORRENTES 175. 808, 21
3.1, . PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 79. 258, 66
3.1.90. Aplicacdes Diretas 79. 258, 66
3.1.90.11 Venci ment os e Vantagens Fixas - Pessoal G vil 79. 258, 66
3.1.90.11 Recursos Ordi nari os 79. 258, 66
3.1.90.13 Gori gagbes Patronais 0, 00
3.1.90.13 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.3. . QUTRAS DESPESAS CORRENTES 96. 549, 55
3.3.90. Aplicacdes Diretas 96. 549, 55
3.3.90.14 Diarias - Gvil 1. 423, 80
3.3.90.14 Recursos Ordi nari os 1. 423, 80
3.3.90. 30 Mat eri al de Consuno 0, 00
3.3.90.30 Recursos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.31 Prem acoes Culturais, Art., Cent. e Desportivas 0, 00
3.3.90.31 Recursos Ordi nari os 0, 00
3.3.90. 32 Material de Distribuicdo Gatuita 0, 00
3.3.90.32 Recur sos Ordinéarios 0, 00
3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 78. 493, 40
3.3.90. 36 Recursos Ordi nari os 78. 493, 40
3.3.90. 39 Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica 16. 632, 35
3.3.90.39 Recur sos Ordinéarios 16. 632, 35
3.3.90.48 Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 0, 00
3.3.90. 48 Recursos Ordi nari os 0, 00
4. . DESPESAS DE CAPI TAL 0, 00
4.4, . I NVESTI MENTOS 0, 00
4.4.90. Aplicacdes Diretas 0, 00
4.4.90.51 Gobras e Instal agles 0, 00
4. 4,90.51 Recursos Ordi nari os 0, 00
4.4.90.51 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 0, 00
4. 4,90.51 Qutras Transferéncias de Convéni os dos Estados 0, 00
4.4.90.51 Qutras vincul agbes de transferéncias 0, 00
\ SUB-TOTAL. . ..o oo 175. 808, 21
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—— PRESTACAO CGERAL DE CONTAS ANEXO 2

NATUREZA DA DESPESA POR UNI DADE ORCAMENTARI A R$ 1,00
UNI DADE ORCAMENTARI A:  16. 01. 00- RESERVA DE CONTI GENCI A
[CODIGO | ESPECI FI CAGCAO | DESDOBRAMENTQ ELEMENTO| CATEG ECONOM CA |