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Lt v Dovopeodibiliamgior. Sexty firs, (68 e Julber de XV

SHaDeNCKIas nos fens 6" 8 seguintes.
16 Caso ndo sopm Calizados bans do execulado (ampress slou
LOGIDE) rotiligue-se O credor para indicar bens livres @
oesembaracation, pars fins 06 penhora, no prazo de 30 (tints) dias
17 No stiéncio guamio & determinagho contida no ttem “16°,
remetan-6e 05 aulos B0 STQUIVD Provison, pare os fing do ant. 11-A

da OLT,
18 - Decorion o pram de que trata o ot 11-A da CLT sem quaiquer

manitestacio da pate exequente. lics declarada, ve olico, &
PrEacNcan intercortente, devenda O Pprocesso ser arquivado, em
delinitivo

Publique-se.

trabathatotes OCUPANtEs GOS8 CArgOs dR BPENE COMUNItErG de
saide o agento de andemias, B IMOONANCIE correspondente & um
dia de remunemgiio, eletuando, #m seguide, o recoltimento de tais
valores, via GROSU - Guia de Recolhimento da Contribuiglo
Sindical Urbana, comprovando o recolhiments nos aulos, nos 10
dias 5ubSEQUENIES 80 GESCONO, SOD PENA 3 INCOTEN O MUNKKNC &
BU gestor sm multa de RE100.000,00 (oam mil reais) cada.

2 Para demonstrar o cumprimento da Gbrigagho imposta nesta
santenga devera o municipio reclamado UNtAr 808 autos, apds
efetuar 0s descontos, o rol de trabalhadores do & no de 2016,




